SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMSAUDE




SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JAGUARIAIVA -igi“‘

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
2026 - 2029

Jaguariaiva -PR

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

JAGUARIAIVA .@“‘

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

MARLUS BARBOSA PEREIRA
Secretario Municipal de Saude

JEAN CARLO RIBEIRO DOS SANTOS
Superintendente do Hospital Municipal Carolina Lupion

RAQUEL MAGANHATI
Gerente de Enfermagem do Hospital Municipal Carolina Lupion

ROSANGELA DE MOURA ABREU
Coordenadora do Departamento Administrativo SEMUS

GISELE MARINS
Coordenadora do Departamento de Vigilancia em Saude

ANELISE JULIANI DOS SANTOS
Coordenadora da Atencdo Primaria em Saude

DAIANE SOARES COX
Diretora do Departamento de Salde Bucal

KIMBERLIM DE OLIVEIRA LAMONIER
Coordenadora do Departamento Financeiro

LUANA ABRAO COSTA
Coordenadora do Laboratorio Municipal de Analises Clinicas

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

JAGUARIAIVA .@“‘

IARA ELISE PEREIRA DE ALMEIDA BENAZZI
Coordenadora do Setor de TFD

HERICA BEATRIZ SUENAR CASTELARI
Coordenadora do Ambulatorio de Especialidades

ROGERIO FRACALOSSI
Coordenador das Farmacias SEMUS

DANIELE MIRANDA
Coordenadora do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS

VANESSA DE MIRANDA DE MELO
Coordenadora da Clinica Municipal de Fisioterapia

FABIA CRISTIANE CORREIA ARANDA
Coordenadora da UBS Dr. Américo Faustino de Carvalho

AFRINE TOLKMITH ROLIM
Coordenadora da UBS Adélia Kojo Baldin

CAMILA ALEXANDRA DE OLIVEIRA MENDES SIMOES
Coordenadora da UBS Dr. Hélio Aradjo de Masi

ELENICE SALETE FARSEN
Coordenadora da UBS Dr. Domingos Cunha

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JAGUARIAIVA .@“‘

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

EQUIPE DE ELABORACAO - SEMUS

Adriana Martini
Aline Dalcin Segabinazi
Anelise Juliani dos Santos
Angela Cristina Garcia
Caroline de Azevedo Fanha Stalhschmidt
Daiane Soares Cox
Daniele Miranda
Emanuel Cristiano Correa
Gisele Marins
Herica Beatriz Suenar Castelari
lara Elisa Pereira de Almeida Benazzi
Kimberlim de Oliveira Lamonier
Luana Abrdo Costa
Marilia Faria Nejain de Resende
Mauricio de Matos
Rogerio Fracalossi
Rosangela de Moura Abreu
Sabrina Valéria de Souza Santos
Talita Marques de Almeida
Vanessa de Miranda de Melo

Zenaide de Azevedo Fanha
COLABORACAO
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SECOM

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNlClP’AL DE .’A,'.a;,..‘
JAGUARIAIVA - Sy D
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

Membros do Conselho Municipal de Saude
COMSAUDE 2025-2029

Caroline de Azevedo Fanha Stalhschmidt

Presidente

Emidia Alice da Silva

Vice Presidente

Amalia Cristina Alves

12 Secretaria

Luana Abrao Costa

22 Secretaria

Josué David Domingos

Titular Segmento Usuarios

Luciana M. Fadel

Titular Segmento Usuarios

Anacleto Spelino

Titular Segmento Usuarios

Luciano de Oliveira Melo

Titular Segmento Usuarios

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

PREFEITURA MUNICIP'AL DE .&m%‘
JAGUARIAIVA - Py [

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO! SECRETAR'A MUNICIPAL DE SAODE
Maria Lucinda Amaral de Morais

Titular Segmento Usuarios

Simone Leite Cunha

Suplente Segmento Usuarios

Neusa Maria da Ap? Brito

Suplente Segmento Usuérios

Wagner Milanezi

Suplente Segmento Usuarios

Antonio José Hortencio

Suplente Segmento Usuéarios

Fabiano do Valle Assis

Suplente Segmento Usuarios

Esdra Roberta Moraes

Suplente Segmento Usuéarios

Samuel Stalhschmidt
Titular Segmento Trabalhadores de Saude

Leticia Boschini Rodrigues Zub
Titular Segmento Prestadores de Servigo

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



PREFEITURA MUNICIP’AL DE
JAGUARIAIVA - -@
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

Aline Dalcin Segabinazi

H SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular Segmento Gestores do SUS

Rosangela de Moura Abreu

Suplente Segmento Gestores do SUS

Anelise Juliani dos Santos
Suplente Segmento Gestores do SUS

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

JAGUARIAIVA -@“‘

SUMARIO
APRESENTAGAO.......c.coeieeeteeeeieeteveeeteeeseses e esesesse st ess s es s sanes s anes e 10
INTRODUGAD. ...ttt ettt sttt 11
ANALISE DE SITUACAQO DE SAUDE.........cccooitiieteeeeeesese oo, 12
1. ANALISE DA SITUACAO EM SAUDE.........cccooovvieeieeieeeiresres e 12
1.1 ASPECTOS GEOGRAFICOS, DEMOGRAFICOS,
SOCIOECONOMICOS, AMBIENTAIS E EPIDEMIOLOGICOS............ 12
1.1.1 ASPECLOS GEOGIAfICOS.......eeiveiiiieiiieiie ettt et eree s 14
1.1.2 Aspectos Demogréaficos, Socioecondémicos e Ambientais....................... 16
1.1.3 Perfil EpidemiolOgiCo........cccoiviiiiiiiie et 43
1.2 ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA SEMUS.......coooovviieiiesiiesreenenn, 96
1.3 GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAQAO PERMANENTE EM
SAUDE . ..o oottt ettt 97
1.4 GESTAO EM SAUDE.........ccoiviiiiiiiiete et 99
1.4.1 VIgilancia em SAUE..........cceveeieeieiiese e 100
1.4.2 Atencao Primaria €m SaAUde...........cccueiieeiiiiiiieiec e 101
1.4.3 Assisténcia OdontolOgICa.........ccveiiiiviee e eie e e e 113
1.4.4 ASSISTENCIA SOCIAL........ociviiiiiiiiiee s 119
1.4.5 Atencdo Ambulatorial, Especializada e Hospitalar.................cccccveeneee 122
1.4.6 ASSIStENCIa FArmMaCULICA........cceiueeiieiie et 129
1.4.7 Gestdo dos Sistemas de INfOrmagao...........ccecvvvvviieeiiverinie e 134
i I @ 1V 1V o o] T VOO S USSR 135
L5 FINANCIAMENTO......oiii e 136

1.5.1 Fundo Municipal de SaUde...........cccccuriiiieiiieiiiie e 142

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNlClP’AL DE .’A‘"““
JAGUARIAIVA - Py [
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

1.5.2 Programacdo Anual de Saude............ccccovveiieiiiiie i, 142
1.6 CONTROLE SOCIAL.....coiiiiiiiie et 143
1.6.1 Conselho Municipal de Saude..........ccooveveeieiie i 143
1.6.2 Conferéncia Municipal de Salde.............ccoevveveiie i 143
DIRETRIZES: OBJETIVOS, METAS E INDICADORES..........c.ccoveiiiinnn, 144
MONITORAMENTO E AVALIACAO.........ccooiireeieeieeeeeseeeses e 181
REFERENCIAS ...ttt bssss s st sssss et ss s sstssssbessssesssseens 182
Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta 9

Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

JAGUARIAIVA -@“‘

APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva e o Conselho Municipal de Saude
apresentam o Plano Municipal de Saude 2026-2029, em conformidade com a Lei 8080/90, que
estabelece sua elaboracéo e atualizacdo como prerrogativa as trés esferas de governo, na gestao
do SUS - Sistema Unico de Salde.

O presente Plano de Salde consolida e traduz as diretrizes politicas que, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva, visam colocar em pratica o Plano de Governo
Municipal e a implantacdo de medidas que fortalecam o Sistema Unico de Sadde — SUS no
municipio, com vistas a necessidade de articulagdo com a Terceira Regional de Salde de Ponta
Grossa e com a Unido para os proximos 04 (quatro) anos.

O presente Plano de Saude foi elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Saude, Conselho Municipal de Saude e principalmente a comunidade com suas sugestfes
consolidadas nas deliberagdes da 152 Conferéncia Municipal de Salde, no Plano Diretor e no
Plano de Governo, que contribuiram efetivamente para construcdo e elaboracdo deste, que deve
ser o instrumento de referéncia a gestdo municipal do SUS, criando com isso possibilidades reais
para novos e grandes avancos na qualidade de vida dos municipes.

O Plano Municipal de Saude de Jaguariaiva foi apresentado ao Conselho Municipal de
Satde e aprovado no dia 22 de maio de 2025, conforme Resolugdo n° 09/2025 - COMSAUDE e
homologado pelo prefeito municipal José Sloboda.
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INTRODUCAO

Conforme a Portaria n°® 2.135, de 25 de setembro de 2013, que estabelece diretrizes para o
processo de planejamento no &mbito do Sistema Unico de Sadde (SUS). O Plano de Sadde
norteia a elaboracdo do planejamento e orcamento do governo no tocante a salde. E o
instrumento central de planejamento para definicdo e implementagdo de todas as iniciativas no
ambito da saude de cada esfera da gestdo do SUS para o periodo de quatro anos, explicita 0s
compromissos do governo para o setor saude e reflete, a partir da analise situacional, as
necessidades de saude da populacdo e as peculiaridades préprias de cada esfera. O Plano de
Saude configura-se como base para a execu¢do, 0 acompanhamento, a avaliacdo da gestdo do
sistema de salde e contempla todas as areas da atencdo a salde, de modo a garantir a
integralidade dessa atencgéo.

O Plano Municipal de Saude para o periodo de 2026-2029 sera operacionalizado por meio
dos Programas Municipais e Projetos, onde serdo definidos as atividades especificas, o
cronograma e 0S recursos necessarios, concluindo, assim, o direcionamento das politicas do SUS

para 0 municipio.
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1. ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE

A Anélise de Situacdo de Saude € o processo de identificacdo, formulacéo e priorizacao
dos problemas e das necessidades de saude da populacdo em um determinado territorio,
orientando a definicdo das medidas a serem adotadas. (MANUAL DE PLANEJAMENTO NO
SUS, 2016, pg 102).

1.1 ASPECTOS GEOGRAFICOS, DEMOGRAFICOS,
SOCIOECONOMICOS, AMBIENTAIS E EPIDEMIOLOGICOS
Caracteristicas Gerais do Municipio

Etimologia. Jaguariaiva Vem do guarani ?Jagud?... cdo + ?i?... rio + ?aiva, ayua, aiba?... ruim,
louco: rio do cachorro ruim ou louco. Para Orlando Bodoni, o termo é de origem Tupi,
"Tyaguariahiba"... rio de lontra brava, rio do jaguar ruim.

Historico

No inicio do século XVII, bandeirantes paulistas e tropeiros de gado fizeram as primeiras
penetracBes na regido que constitui o territério de Jaguariaiva. Essas entradas realizaram-se
através do historico Caminho de Sorocaba que de Sdo Paulo conduzia a Viamé&o, na Provincia de
Sdo Pedro do Rio Grande do Sul. O nome da cidade é referéncia ao Rio Jaguariaiva que corta o
municipio e consta em antigos mapas cartograficos. Destacou-se o nome do coronel Luciano
Carneiro Lobo, que em 1795 adquiriu a fazenda Jaguariaiva, propriedade rural que deu origem
ao atual municipio. Em 15 de setembro de 1823 um Alvard Imperial elevou a Fazenda
Jaguariaiva a categoria de Freguesia.

No ano de 1828, liderados por Dona Isabel e o coronel Lobo, a comunidade solicitou
licenca para a construcdo de uma capela, sob a invocacdo do Senhor Bom Jesus da Pedra Fria,
prontamente concedida por D. Manoel Joaquim Gongalves de Andrade, Bispo de S&o Paulo.

Francisco Xavier da Silva foi outro grande nome da historiografia regional, faleceu em
1829. Foi avd do dr. Francisco Xavier da Silva, governador do Parana por varias vezes. Familias

ilustres deram continuidade ao progresso e contribuiram para a histéria do lugar, dentre as quais

destacam-se as de Ferreira de Almeida, Mello, Fonseca, Ribas, Sampaio e Marques.
Formacdo Administrativa

Freguesia criada com a denominagdo de Jaguariaiva, por alvard de 15-09-1823 e lei de
Séo Paulo n.° 7, de 06-09-1845, no municipio de Castro.

12
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de 24-04-1875, desmembrado de Castro. Sede na povoacdo de Jaguariaiva. Constituido do
distrito sede. Instalado em 26-06-1876. a Lei Provincial n® 717 de 09/12/1882, revogou as duas
leis anteriores, voltando Jaguariaiva a sua situacdo primitiva, mais tarde, em virtude da Lei n°® 15
de 21/05/1892, o municipio de Jaguariaiva passou terra do mesmo nome, pertencendo a comarca
de S&o José da Boa Vista.

Elevado & condigdo de cidade, por lei estadual n.° 811, de 05-05-1908. Em divisdo
administrativa referente ao ano de 1933, o municipio € constituido do distrito sede.

Em divisOes territoriais datadas de 31-XI11-1936 e 31-X11-1937, o municipio aparece
constituido de 4 distritos: Jaguariaiva, Agua Branca, Cachoeirinha e Sd0 José de Paranapanema.

Pelo decreto-lei estadual n.° 6667, de 31-03-1938, o distrito de Sdo Joseé de Paranapanema
passou a denominar-se S8o José.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio é constituido de 4
distritos: Jaguariaiva, Agua Branca, Cachoeirinha e S&o José.

Pelo decreto-lei estadual n.° 199, de 30-12-1943, o distrito de Agua Branca passou a
denominar-se Jaguaricatu, o distrito de Cachoeirinha a denominar-se Arapoti e o0 de Sdo José a
denominar-se Calogeras.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, o municipio é constituido de 4
distritos: Jaguariaiva, Arapoti, ex-Cachoeirinha, Jaguaricatu, ex-Agua Branca e CalGgeras, ex-
Sao José.

Pela lei estadual n.° 2, de 10-10-1947, o distrito de Jaguaricatu passou a denominarse
Bertagnoli.

Em divisdo territorial datada de 1-V11-1950, o municipio € constituido de 4 distritos:
Jaguariaiva, Arapoti, Bertagnoli, ex-Jaguaricatu e Caldgeras.

Pela lei estadual n.° 253, de 26-11-1954, desmembra do municipio de Jaguariaiva os
distritos de Arapoti e Caldgeras. Para formar o novo municipio de Arapoti.

Em divisdo territorial datada de 1-V11-1960, o municipio € constituido de 2 distritos:
Jaguariaiva e Bertagnoli.

Pela lei estadual n.° 4965, de 19-11-1964, o distrito de Bartagnoli passou a denominar-se

Eduardo Xavier da Silva.
Em divisdo territorial datada de 1-1-1979, o municipio é constituido de 2 distritos:

Jaguariaiva e Eduardo Xavier da Silva.

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA.
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1.1.1 Aspectos Geograficos

O municipio de Jaguariaiva dispde de uma historia riquissima e de belezas naturais
exuberantes e por essa razdo possui um grande potencial turistico. O territorio jaguariaivense
conta com rios, riachos, corredeiras e cascatas de aguas limpidas e cristalinas. Cannions, vales,
grutas, lagoas e florestas completam a paisagem da regido. O municipio de Jaguariaiva esta
localizado na regido dos Campos Gerais, nas encostas da Escarpa Devoniana, que por sua vez
encontra-se no segundo planalto ou Planalto de Ponta Grossa, com altitude de 890 metros acima
do nivel do mar, nas coordenadas geograficas Latitude 24°15°04” no Hemisfério Sul e Longitude
49°42°21”, a Oeste de Greenwich. A temperatura da Regido varia entre -4°C e 35°C, havendo
distincdo clara entre as esta¢gdes do ano e bom volume de chuvas.

Mapa - Municipio de Jaguariaiva

Sengés Itararé

Pirai 66 Sul

Dados Geograficos
840 m Fonte: IPARDES
1.456,401 Km?

24 Km?

1.432,401 Km?
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Limites

Norte

Sul
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Sao Jodo da Boa Vista

Dr. Ulysses

Sudeste, Leste e Noroeste ~ Sengeés

Sudoeste e Oeste

Noroeste

DISTANCIAS

Distancias
Brasilia
Curitiba

Séo Paulo
Porto de Paranagua
Ponta Grossa
Londrina
Maringa

Foz do lguacu
Rio de Janeiro
Floriandpolis

Porto Alegre

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta

Pirai do Sul

Arapoti

1.162 Km
222 Km
400 Km
306 Km
105 Km
263 Km
380 Km
653 Km
835 Km
533 Km

972 Km

FONTE: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
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1.1.2 Aspectos Demograéficos, Socioecondmicos e Ambientais

Perfil Populacional

POPULACAO ESTIMADA -

-@

2024

Populacéo Estimada |

36.231

habitantes

FONTE: IBGE

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO FAIXA ETARIA E SEXO - 2022

FAIXA ETARIA (anos) MASCULINA FEMININA TOTAL
Com até 14 3.940 3.817 7.757
- Menores de 1 ano 251 223 474
-Dela4 1.025 999 2.024
De 1 256 233 489
De 2 253 257 510
De 3 251 272 523
De 4 265 237 502
-De5a9 1.363 1.330 2.693
De 5 250 268 518
De 6 276 278 554
De 7 273 281 554
De 8 260 242 502
De 9 304 261 565
-Del10ai14 1.301 1.265 2.566
De 10 270 277 547
De 11 251 244 495
De 12 260 254 514
De 13 254 238 492
De 14 266 252 518
De 15a 64 11.923 12.272 24.195
-De15a19 1.301 1.271 2.572
De 15 275 275 550
De 16 290 252 542
De 17 258 254 512
De 18 250 252 502
De 19 228 238 466
-De20a?24 1.309 1.261 2.570
-De25a29 1.305 1.409 2.714
-De30a34 1.305 1.389 2.694
-De35a39 1.377 1.439 2.816
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FAIXA ETARIA (anos) MASCULINA FEMININA TOTAL

-De40a44 1.381 1.395 2.776
-De 45a49 1.194 1.170 2.364
-De50a54 1.054 1.087 2.141
-De 55a59 891 994 1.885
- De 60 a 64 806 857 1.663
De 65 anos e mais 1.498 1.691 3.189
- De 65 a 69 651 661 1.312
-De70a74 395 476 871
-De75a79 255 281 536
- De 80 anos e mais 197 273 470
TOTAL 17.361 17.780 35.141

FONTE: IBGE - Censo Demografico

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO TIPO DE DOMICILIO E SEXO - 2022

H SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TIPO DE DOMICILIO MASCULINA FEMININA TOTAL

Urbano 31.310
Rural 3.831
TOTAL 17.361 17.780 35.141
FONTE: IBGE - Censo Demografico

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO COR / RACA - 2022

COR/RACA POPULACAO COR/ RACA POPULACAO
Branca 23.299| Indigena 20
Preta 1.259 | Sem declaragéo 2
Amarela 106

Parda 10.455| TOTAL 35.141

FONTE: IBGE - Censo Demografico

POPULACAO CENSITARIA SEGUNDO TIPO DE DEFICIENCIA - 2010

TIPO DE DEFICIENCIA POPULAGAO

Pelo menos uma das deficiéncias investigadas (1) 7.707
Visual 6.151
Auditiva 1.532
Fisica e/ou motora 2.695
Mental e/ou intelectual 608

FONTE: IBGE - Censo Demograéfico - Dados da amostra
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EDUCACAO

Rede Escolar

A rede escolar de Jaguariaiva é formada por escolas publicas municipais, estaduais e
escolas da rede privada, que ofertam as modalidades de Educacédo Infantil, Ensino Fundamental,
Meédio, Superior e Profissionalizante, possuindo estabelecimentos tanto na area urbana quanto

na area rural.

MATRICULAS NA EDUCACAO BASICA SEGUNDO A MODALIDADE DE ENSINO E A
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2023

MODALIDADE DE ENSINO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR TOTAL
Educacéo infantil - - 1.249 181 1.430
Creche - - 400 83 483
Pré-escolar - - 849 98 947
Ensino fundamental - 1.670 2.377 453 4.500
Ensino médio 219 1.141 - 122 1.482
Educacao profissional 292 194 - 121 607
Educacao especial - classes exclusivas - - 16 112 128
Educacao de jovens e adultos (EJA) - 163 11 69 243
Ensino fundamental - 64 11 69 144
Ensino médio - 99 - 3 99
TOTAL 292 2.974 3.637 946 7.849

FONTE: MEC/INEP

NOTA: O soma das parcelas pode divergir do total do Estado em razdo de que um aluno pode
estar matriculado em mais de uma modalidade de ensino, conforme a Sinopse Estatistica da
Educacéo Bésica, divulgada pela fonte (INEP).

DOCENTES NA EDUCACAO BASICA SEGUNDO A MODALIDADE DE ENSINO E DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA - 2023

MODALIDADE DE ENSINO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR TOTAL
Educacéo infantil - - 127 25 148
Creche - - 71 13 83
Pré-escolar - - 56 14 70
Ensino fundamental - 114 100 64 260
Ensino médio 19 103 - 37 148
Educacéo profissional 20 48 - 6 74

Educacéo especial - classes exclusivas - - 4 18 22

Educacéao de jovens e adultos (EJA) - 16 1 12 29

Ensino fundamental - 9 1 12 22

Ensino médio - 15 - - 15

TOTAL 20 139 203 103 431
18

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE .‘
y Sl
JAGUARIAIVA ‘' g C: 'J
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!
FONTE: MEC/INEP
NOTA: A soma das parcelas pode divergir do total do Estado em razdo de que um docente pode

trabalhar em mais de uma modalidade ou dependéncia administrativas, conforme a Sinopse
Estatistica da Educacéo Basica, divulgada pela fonte (INEP).

ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NA EDUCAGAO BASICA SEGUNDO A MODALIDADE E
A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2023

MODALIDADE DE ENSINO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR TOTAL
Educacao infantil - - 16 4 20
Creche - - 6 4 10
Pré-escolar - - 16 4 20
Ensino fundamental - 6 13 4 23
Ensino médio 1 6 - 3 10
Educacéo profissional 1 3 - 1 5
Educacéo especial - classes exclusivas - - 2 1 3
Educacédo de jovens e adultos (EJA) - 1 1 1 3
Ensino fundamental - 1 1 1 3
Ensino médio - 1 - 1
TOTAL 1 7 19 5 32
FONTE: MEC/INEP
NOTA: A soma das parcelas pode divergir do total do Estado em razdo de que um estabelecimento
pode oferecer mais de uma modalidade de ensino, conforme a Sinopse Estatistica da Educacgéo
Bésica, divulgada pela fonte (INEP).
MATRICULAS E CONCLUINTES NA EDUCAGAO SUPERIOR PRESENCIAL E A
DISTANCIA SEGUNDO A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2023
MODALIDADE DE ENSINO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PRIVADA | TOTAL
Educacéo Superior Presencial
Matriculas 81 - - 132 213
Concluintes 13 - - 25 38
Educacao Superior a Distancia
Matriculas - 101 - 1.345 1.446
Concluintes - - - 147 147
FONTE: MEC/INEP
DOCENTES E INSTITUICOES NA EDUCAGCAO SUPERIOR SEGUNDO A DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA - 2023
INFORMAGCOES FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PRIVADA | TOTAL
Docentes (1) - - - 13 13
InstituicBes de educacgdo superior (2) - - - 1 1
FONTE: MEC/INEP
(1) A soma das parcelas pode divergir do total do Estado em razéo de que um docente pode
trabalhar em mais de uma dependéncia administrativa. Corresponde ao total de docentes em
exercicio.
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(2) As instituicdes de ensino superior (IES) disponibilizadas por municipio, consideram as
sedes em que se localizam essas instituicdes e ndo os seus campi e/ou polos avancados.

HABITACAO

NUMERO DE DOMICILIOS

RECENSEADOS SEGUNDO TIPO E USO

- 2022

TIPO DE DOMICILIO RECENSEADO TOTAL
Particular 14.973
Particular Permanente 14.968
Ocupado 12.769
Nao Ocupado 2.199
Uso Ocasional 797
Vago 1.402
Particular Improvisado 5
Coletivo 22
TOTAL 14.995

FONTE: IBGE - Censo Demogréafico - Dados do Universo

NUMERO DE FAMILIAS, EM DOMICILIOS

PARTICULARES PERMANENTES, SEGUNDO A

COMPOSICAO - 2010

COMPOSICAO DAS FAMILIAS

N° DE FAMILIAS

Com até 2 pessoas
Com 3 pessoas

Com 4 pessoas

Com 5 pessoas

Com 6 pessoas ou mais

TOTAL

2.966
3.081
2.232
871
421
9.571

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra

NUMERO DE DOMICILIOS PARTICULARES
PERMANENTES, SEGUNDO A CONDICAO DE OCUPAGAO

- 2010

CONDICAO DE OCUPACAO

N° DE DOMICILIOS

Proprio
Alugado
Cedido

Outra condicéo

TOTAL

7.597
1.745
976
24

FONTE: IBGE - Censo Demogréafico - Dados da amostra
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NUMERO DE DOMICILIOS PARTICULARES PERMANENTES, SEGUNDO ALGUMAS

CARACTERISTICAS - 2022

CARACTERISTICAS N° DE DOMICILIOS
NUmero de domicilios particulares permanentes ocupados 12.769
Com Abastecimento de 4gua (Agua canalizada) 12.758
Com Esgotamento sanitario (Banheiro ou sanitario) 12.767
Com Destino do Lixo (Coletado) 11.736
FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados do Universo
NUMERO DE DOMICiLIQS PARTICULARES PERMANENTES,
SEGUNDO BENS DURAVEIS - 2010
BENS DURAVEIS N° DE DOMICILIOS
Numero de domicilios particulares permanentes
Radio 8.800
Televiséo 9.361
Maquina de lavar roupa 3.919
Geladeira 9.619
Telefone celular 7.949
Telefone fixo 2.776
Microcomputador 3.312
Microcomputador - com acesso a internet 2.246
Motocicleta para uso particular 1.717
Automovel para uso particular 4.457
FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra
INDICADORES SOCIAIS
INDICADORES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO (IDHM) - 2010
INFORMAGAO iNDICE (1) | UNIDADE
indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) 0,743
IDHM - Longevidade 0,859
Esperanca de vida ao nascer 76,54 anos
IDHM - Educacéo 0,684
Escolaridade da populagéo adulta 0,52
Fluxo escolar da populacdo jovem (Frequéncia escolar) 0,78
IDHM - Renda 0,698
Renda per capita 616,79| R$ 1,00
Classificacdo na unidade da federagéo 48

(43) 3535 9450
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FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil -
PNUD, IPEA, FJP NOTA: Os dados utlizados foram

extraidos dos Censos Demograficos do IBGE.

(1) O indice varia de 0 (zero) a 1 (um) e apresenta as seguintes faixas de desenvolvimento
humano municipal: 0,000 a 0,499 - muito baixo; 0,500 a 0,599 -

baixo; 0,600 a 0,699 - médio; 0,700 a 0,799 - alto e 0,800 e mais -

muito alto.

INDICADORES DE SAUDE

TAXA BRUTA DE NATALIDADE - 2022

Taxa Bruta de Natalidade | 14,09 mil habitantes

FONTE: IBGE, MS/Datasus e IPARDES
(TabulagBes especiais) NOTA: Dados de nascidos
Vivos sujeitos a revisdo pela fontes. Posicdo em 05
de setembro de 2023.

TAXA DE MORTALIDADE (COEFICIENTE DE MORTALIDADE) - 2022

TAXA (COEFICIENTE) DE MORTALIDADE TAXA UNIDADE
Infantil 12,12 mil nascidos vivos
Em menores de 5 anos 16,16 mil nascidos vivos
Materna -| 100 mil nascidos vivos
Geral 8,91 mil habitantes

FONTE: MS/Datasus
NOTA: Nao incluido os casos de local ignorado. Dados sujeitos a
revisdo pela fonte. Posicdo no site em 05 de setembro de 2023.

INDICADORES DEMOGRAFICOS

DENSIDADE DEMOGRAFICA - 2024

Densidade Demografica 25,10 hab/km?

FONTE: IPARDES

NOTA: E calculada em funcéo das populacdes do IBGE
e das areas territoriais calculadas pelo IAT.

GRAU DE URBANIZACAO - 2022

Grau de Urbanizacao 89,10 %
FONTE: IBGE - Censo Demografico
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TAXA DE CRESCIMENTO GEOMETRICO

POPULACIONAL SEGUNDO TIPO DE
DOMICILIO - 2010

TIPO DE DOMICILIO TAXA DE CRESCIMENTO (%)
Urbano 0,91
Rural -1,22
TOTAL 0,58

FONTE: IBGE - Censo Demografico

INDICADORES ECONOMICOS

INDICE DE GINI DA RENDA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

indice de Gini da Renda Domiciliar per Capita 0,5167

FONTE: IBGE - Censo Demografico; Tabulacfes especiais do IPEA
NOTA: Mede o grau de concentracdo da distribuicdo de renda
domiciliar per capita de uma determinada populacdo em um
determinado espacgo geogréfico. Interpre- tacdo: Quando o
indice tem valor igual a um (1), existe perfeita desigualdade,
isto é, a renda domiciliar per capita € totalmente apropriada por
um Unico individuo.

Quando ele tem valor igual a zero (0), tem-se perfeita
igualdade, isto é, a renda é distribuida na mesma propor¢ao
para todos os domicilios. Quanto mais préximo da unidade,
maior a desigualdade na distribuicdo de renda.

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) PER CAPITA - 2021

PRODUTO INTERNO BRUTO PER CAPITA | 50.833 R$ 1,00

FONTE: IBGE, IPARDES

NOTA: Nova metodologia. Referéncia 2010. Dados do ultimo ano disponivel
estardo sujeitos a revisdo quando da proxima divulgacéo.

RENDA MEDIA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

Renda Média Domiciliar per Capita 603,84 R$ 1,00

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Média das rendas domiciliares per capita das pessoas
residentes em determinado espaco geografico, no ano considerado.
Considerou-se como renda domiciliar per capita a soma dos
rendimentos mensais dos moradores do domicilio, em reais, dividida
pelo nime- ro de seus moradores. O salario minimo do dltimo ano para
0 qual a série esta sendo cal- culada torna-se a referéncia para toda a
série. Esse valor é corrigido para todos com base no INPC de julho de
2010, alterando o valor da linha de pobreza e consequentemente a
proporcao de pobres. O valor de referéncia, salario minimo de 2010, é
de R$ 510,00.
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TAXA DE ATIVIDADE E DE OCUPAGCAO SEGUNDO A FAIXA ETARIA - 2010

FAIXA ETARIA (anos) TAXA DE ATIVIDADE (%) | TAXA DE OCUPACAO (%)
De 10 anos ou mais 53,09 92,63
De10al4 4,59 86,99
De 15a 17 28,63 76,56
De 18 anos ou mais 62,17 93,34
De 18 a24 64,95 86,34
De 25 a 29 75,16 94,11

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra

VALOR BRUTO DA PRODUCAO AGROPECUARIA - 2023

TIPO DE PRODUCAO VALOR NOMINAL (R$ 1,00)

Agricultura 316.279.018,24
Florestais 154.824.574,78
Pecuéaria 346.251.001,22
TOTAL 817.354.594,24

FONTE: SEAB/DERAL

INDICADORES EDUCACIONAIS

INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB) (1) - 2023

TIPO DE ENSINO MUNICIPAL | ESTADUAL FEDERAL PUBLICA
Fundamental
Anos iniciais (42 série e/ou 5° ano) 6,7 - 6,7
Anos finais (82 série e/ou 9° ano) - 53 - 5,3
Médio 47 - 4,7

FONTE: MEC/INEP

NOTA: O indice foi criado em 2007 e representa a iniciativa de reunir num s6 indicador,
dois conceitos igualmente importantes para a qualidade de ensino: aprovacao escolar,
obtido no Censo Escolar, e médias de desempenho nas avalia¢des do INEP, sendo o
SAEB (Sistema de Avaliagédo da Educacgéo Basica) - para as unidades da federacao e
para o pais, e a Prova Brasil - para os municipios.

Uma mesma escola ou municipio pode ter o IDEB referente aos anos iniciais, aos anos
finais de ensino fundamental e do ensino médio. Um mesmo municipio pode ter o IDEB
referente as redes federal, estadual e municipal.

(1) (*) - Namero de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam
divulgados; (**) - Sem média no SAEB: N&o participou ou ndo atendeu os requisitos
necessarios para ter o desempenho calculado; (***) - Solicitagdo de ndo divulgagdo
conforme Portaria Inep.

INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB) - META PROJETADA - 2021

TIPO DE ENSINO MUNICIPAL | ESTADUAL FEDERAL PUBLICA

Fundamental

Anos iniciais (42 série e/ou 5° ano) 58 - 58
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Anos finais (82 série e/ou 9° ano) - 5,6 - 5,6
Médio 39 57 4,1

FONTE: MEC/INEP

NOTA: Na criacdo do IDEB, foram calculadas metas de melhoria da Educacéo. Ou seja,
se 0 Pais tem mais estudantes com boas notas e mais aprovados na escola, isso é sinal
de que houve melhora no aprendizado e no sistema educacional. O Ministério da
Educacado (MEC) tem metas para cada uma das escolas, municipios e unidades da
federagéo.

Uma mesma escola ou municipio pode ter o IDEB referente aos anos iniciais, aos anos
finais de ensino fundamental e do ensino médio. Um mesmo municipio pode ter o IDEB
referente as redes federal, estadual e municipal.
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TAXA DE ALFABETIZAGCAO SEGUNDO FAIXA ETARIA - 2022

FAIXA ETARIA (anos) TAXA (%)

De 15 ou mais 95,04
De 15a19 99,07
De20a?24 98,87
De 25 a 34 99,17
De 35a 44 98,12
De 45 a 54 95,18
FAIXA ETARIA (anos) TAXA (%)

De 55 a 64 91,21
De 65 e mais 80,37

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Consideraram-se como pessoa alfabetizada a
pessoa que sabe ler e escrever pelo menos um
bilhete simples ou uma lista de compras, no idioma
que conhece, independente do fato de estar ou ndo
frequentando escola ou ja ter concluido periodos
letivos.

TAXAS DE RENDIMENTO EDUCACIONAIS NOS ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO - 2023

TIPO DE ENSINO APROVACAO (%) | REPROVACAO (%) | ABANDONO (%)
Fundamental 99,8 0,1 -

Anos iniciais (12 a 42 série e/ou 1° a 5° ano) 99,8 0,2 -

Anos finais (52 a 82 série e/ou 6° a 9° ano) 99,9 - -
Médio 98,5 1,0 18

FONTE: MEC/INEP
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TAXA DE DISTORCAO IDADE SERIE NOS ENSINOS
FUNDAMENTAL E MEDIO - 2023

TIPO DE ENSINO TAXA (%)

Fundamental 2,0
Anos iniciais (12 a 42 série e/ou 1° a 5° ano) 0,8
Anos finais (52 a 82 série e/ou 6° a 9° ano) 35

Médio 55

FONTE: MEC/INEP
INDICE DE DESEMPENHO MUNICIPAL

iINDICE IPARDES DE DESEMPENHO MUNICIPAL (IPDM) (1) - 2022

INFORMACAO INDICE
IPDM - Renda, emprego e produgdo agropecuaria 0,5669
IPDM - Educacéo 0,8990
IPDM - Saude 0,8757
indice IPARDES de desempenho municipal (IPDM) 0,7805

FONTE: IPARDES

NOTA: O desempenho municipal é expresso por um
indice cujo valor varia entre 0 e 1, sendo que, quanto
mais préximo de 1, maior o nivel de desempenho do
municipio com relacdo ao referido indicador ou o indice
final. Com base no valor do indice os municipios foram
classificados em quatro grupos: baixo desempenho
(0,000 a < 0,400); médio baixo desempenho (0,400 a <
0,600); médio desempenho (0,600 a < 0,800); e,

alto desempenho (0,800 a 1,000).

(1) Nova metodologia. Referéncia 2010.

Aspectos Econémicos
PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) E RENDA

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) A PRECOS CORRENTES
SEGUNDO OS RAMOS DE ATIVIDADES - 2021

RAMOS DE ATIVIDADES VALOR (R$ 1.000,00)
PIB a precgos correntes 1.788.928,856
PIB - Valor adicionado bruto (VAB) a precos basicos - total 1.489.237,996
PIB - VAB a precos basicos na agropecuaria 238.686,142
PIB - VAB a precos basicos na industria 646.483,906
PIB - VAB a precos basicos no comércio e servigos 421.494,771
PIB - VAB a precos basicos na administracédo publica 182.573,176
PIB - Impostos 299.690,860

FONTE: IBGE, IPARDES
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NOTA: Nova metodologia. Referéncia 2010. Dados do ultimo ano disponivel
estardo sujeitos a reviséo quando da préxima divulgacao.

VALOR ADICIONADO FISCAL SEGUNDO OS RAMOS DE ATIVIDADES - 2022

RAMOS DE ATIVIDADES VALOR (R$ 1,00)

Producéo priméria 582.644.904
Industria 1.593.690.307
Comércio e em Servigos 409.924.946

Recursos / Autos (1) -

TOTAL 2.586.260.157

FONTE: SEFA

(1) Recursos: é o valor proveniente de decisdes judiciais incorporados ao
valor adicionado de municipios. Autos: é o valor pago (ou base de célculo da
lavratura) em autos de infracéo, no ano de referéncia.

VALOR ADICIONADO FISCAL SEGUNDO AS SECOES DA CNAE 2.0 - 2022

SECAO VALOR (R$ 1,00)

Secdo A - Agricultura, Pecuéria, Producéo Florestal, Pesca e Aquicultura 681.491.982
Secéo B - IndUstrias Extrativas 499.698
Secéo C - Industrias de Transformagao 1.503.753.022
Secdo D - Eletricidade e Gas 88.891.965
Secéo E - Agua, Esgoto, Atividades de Gest&o de Residuos e Descontaminacio -
Secdo F - Construgdo 545.622
Secéo G - Comércio; Reparagao de Veiculos Automotores e Motocicletas 206.896.900
Secéo H - Transporte, Armazenagem e Correio 84.904.338
Secéo | - Alojamento e Alimentagao 9.312.287

SECAO

VALOR (R$ 1,00)

Secdo J - Informacao e Comunicacao

Secdo K - Atividades Financeiras, de Seguros e Servigos Relacionados
Secéo L - Atividades Imobiliarias

Secéo M - Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas

Secéo N - Atividades Administrativas e Servicos Complementares
Secdo O - Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social

Secdo P - Educagédo

Secéo Q - Saude Humana e Servigos Sociais

Secdo R - Artes, Cultura, Esporte e Recreacéo

Secdo S - Outras Atividades de Servicos

Secdo T - Servicos Domésticos

Secdo U - Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais

9.872.233

FONTE: SEFA

Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta

27



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

JAGUARIAIVA .@“‘

RECEITAS ESTADUAIS

ICMS (100%) POR MUNICIPIO DE ORIGEM DO CONTRIBUINTE - 2023

ICMS (100%) por Municipio de Origem do Contribuinte (1) 87.289.929,81 R$ 1,00

FONTE: SEFA

NOTA: O total do Estado difere da soma dos municipios, em razao da nao incluséo de
outros locais, que sao os contribuintes do Parand, localizados em outros Estados
(substituto tributario).

(1) Os valores do ICMS séo apresentados pelo total, ou seja, 100% (néo estédo
distribuidos entre estado e municipios).

INDICADORES ECONOMICOS E FINANCEIROS

INDICE DE GINI DA RENDA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

indice de Gini da Renda Domiciliar per Capita | 0,5167

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico; Tabulacdes especiais do IPEA
NOTA: Mede o grau de concentragdo da distribuicdo de renda
domiciliar per capita de uma determinada populagdo em um
determinado espago geogréfico. Interpre- tagdo: Quando o indice tem
valor igual a um (1), existe perfeita desigualdade, isto €, a renda
domiciliar per capita é totalmente apropriada por um Unico individuo.
Quando ele tem valor igual a zero (0), tem-se perfeita igualdade, isto
€, arenda é distribuida na mesma proporg¢édo para todos os
domicilios. Quanto mais proximo da unidade, maior a desigualdade
na distribuicdo de renda.

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) PER CAPITA - 2021

PRODUTO INTERNO BRUTO PER CAPITA 50.833 R$ 1,00

FONTE: IBGE, IPARDES
NOTA: Nova metodologia. Referéncia 2010. Dados do Ultimo ano disponivel estardo
sujeitos a revisao quando da proxima divulgacao.

RENDA MEDIA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

Renda Média Domiciliar per Capita 603,84 R$ 1,00

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Média das rendas domiciliares per capita das pessoas residentes em
determinado espaco geogréfico, no ano considerado. Considerou-se como
renda domiciliar per capita a soma dos rendimentos mensais dos moradores do
domicilio, em reais, dividida pelo nime- ro de seus moradores. O salario
minimo do Ultimo ano para o qual a série esta sendo cal- culada torna-se a
referéncia para toda a série. Esse valor é corrigido para todos com base no
INPC de julho de 2010, alterando o valor da linha de pobreza e
consequentemente a proporcgdo de pobres. O valor de referéncia, salario
minimo de 2010, é de R$ 510,00.
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TAXA DE ATIVIDADE E DE OCUPAGAO SEGUNDO A FAIXA ETARIA - 2010

FAIXA ETARIA (anos) TAXA DE ATIVIDADE (%) | TAXA DE OCUPACAO (%)
De 10 anos ou mais 53,09 92,63
De10a 14 4,59 86,99
De 15a 17 28,63 76,56
De 18 anos ou mais 62,17 93,34
De 18 a24 64,95 86,34
De 25a 29 75,16 94,11

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra

VALOR BRUTO DA PRODUGAO AGROPECUARIA - 2023

TIPO DE PRODUCAO VALOR NOMINAL (R$ 1,00)

Agricultura 316.279.018,24
Florestais 154.824.574,78
Pecuéaria 346.251.001,22
TOTAL 817.354.594,24

FONTE: SEAB/DERAL

TRABALHO

POPULACAO EM IDADE ATIVA (PIA), ECONOMICAMENTE ATIVA (PEA) E OCUPADA
POR TIPO DE DOMICILIO, SEXO E FAIXA ETARIA - 2010

INFORMACOES PIA (10 anos e mais) | PEA (10 anos e mais) | POPULACAO OCUPADA
TIPO DE DOMICILIO
Urbano 23.574 12.823 11.798
Rural 3.632 1.617 1.578
SEXO
Masculino 13.339 8.794 8.375
Feminino 13.867 5.646 5.001
FAIXA ETARIA (anos)
De 10 a 14 3.180 146 127
De 15a 17 1.959 546 418
De 18 a 24 3.882 2.555 2.206
De 25a 29 2.822 2121 1.996
De 30 a 39 5.148 3.714 3.454
De 40 a 49 4.245 3.036 2.954
De 50 a 59 3.055 1.717 1.617
De 60 ou mais 3.055 603 603
TOTAL 27.206 14.440 13.376

FONTE: IBGE - Censo Demograéfico - Dados da amostra
NOTA: A soma das informagdes por tipo de domicilio, sexo e/ou faixa etaria, podem diferir do total.
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POPULAGCAO OCUPADA SEGUNDO AS ATIVIDADES ECONOMICAS - 2010

ATIVIDADES ECONOMICAS (1)

N° DE PESSOAS

Agricultura, pecuéria, producéo florestal, pesca e aquicultura
IndUstrias extrativas

Indistrias de transformagéo

Eletricidade e gas

Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminac&o
Construgdo

Comércio; reparagdo de veiculos automotores e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio

Alojamento e alimentagao

Informacé&o e comunicagao

Atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados
Atividades imobiliarias

Atividades profissionais, cientificas e técnicas

2.093
25
2.233
43
10
1.109
1.850
725
408
43
78
46
357

ATIVIDADES ECONOMICAS (1)

N° DE PESSOAS

Atividades administrativas e servicos complementares
Administracéo publica, defesa e seguridade social
Educacgédo

Saude humana e servigos sociais

Artes, cultura, esporte e recreagdo

Outras atividades de servicos

Servigcos domésticos

Atividades mal especificadas

TOTAL

289
730
604
279

13

197
795
1.447
13.376

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra

(1) A classificagdo da atividade econdmica € pela Classificagdo Nacional de Atividade

Econdmica Domiciliar (CNAE Domiciliar 2.0).

NUMERO DE ESTABELECIMENTOS E EMPREGOS (RAIS) SEGUNDO AS ATIVIDADES ECONOMICAS - 2023

H SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADES ECONOMICAS (SETORES E SUBSETORES DO IBGE(1)) ESTABELECIMENTOS EMPREGOS

EXTRACAO DE MINERAIS 1 7

INDUSTRIA DE TRANSFORMAC}AO 125 4.124
- Produtos minerais ndo metélicos 3 12
- Metallrgica 18 613
- Mecénica 12 509
- Material elétrico e de comunicagfes 2 38
- Material de transporte 1 1
- Madeira e do mobiliario 51 2.284
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- Papel, papeléo, editorial e grafica 4 530
- Borracha, fumo, couros, peles e produtos similares e indistria diversa 1 3
- Quimica, de produtos farmacéuticos, veterinarios, de perfumaria, sabées,
velas e matérias plasticas 3 17
- Téxtil, do vestuério e artefatos de tecidos 6 50
- Calcados - -
- Produtos alimenticios, de bebida e alcool etilico 24 67
SERVICOS INDUSTRIAIS DE UTILIDADE PUBLICA 6 106
CONSTRUCAO CIVIL 53 795
COMERCIO 373 1.957
- Comércio varejista 335 1.809
- Comércio atacadista 38 148
SERVICOS 351 2.682
- Instituic6es de crédito, seguros e de capitalizacdo 10 55
- Administradoras de iméveis, valores mobiliarios, servigos técnicos profis-
ATIVIDADES ECONOMICAS (SETORES E SUBSETORES DO IBGE(1)) ESTABELECIMENTOS EMPREGOS
sionais, auxiliar de atividade econémica 91 641
- Transporte e comunicagdes 107 1.228
- Servicos de alojamento, alimentacao, reparo, manutencgéo, radiodifuséo e
televiséo 86 489
- Servigcos médicos, odontolégicos e veterinarios 41 69
- Ensino 16 200
ADMINISTRACAO PUBLICA 2 1.302
AGROPECUARIA (agricultura, silvicultura, criagio de animais, extracio
vegetal e pesca) 123 900
ATIVIDADE NAO ESPECIFICADA OU CLASSIFICADA - -
TOTAL 1.034 11.873
FONTE: MTE

NOTA: Posicdo em 31 de dezembro. O total das atividades econdmicas refere-se a soma dos setores:

Extracdo de Minerais; Industria de Transformacao; Servigos Industriais de Utilidade Publica; Construgdo Civil;

Comércio; Servicos; Administracdo Publica; Agropecuaria; e Atividade ndo Especificada ou Classificada.
(1) INDUSTRIA DE TRANSFORMACAOQ: minerais ndo metélicos; metallrgica; mecanica; elétrico,
comunicagdes; material transporte; madeira, mobiliario; papel, papeldo, editorial, grafica; borracha, fumo,
couros, peles, similares, indUstria diversa; quimica, farmacéuticos, veterinarios, perfumaria, sabdes, velas,

matérias plasticas; téxtil, vestuario, artefatos tecidos; calgados, produtos alimenticios, bebidas, alcool etilico.
COMERCIO: varejista; atacadista. SERVICOS: institui¢des de crédito, seguros, administradoras de iméveis,
valores mobiliarios, servicos técnicos profissionais, auxiliar atividade econdmica; transporte e comunicagoes;
servigos alojamento, alimentagdo, reparo, manutencao, radiodifuséo, televiséo; servicos médicos,
odontolégicos e veterinarios; ensino.
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INDICADORES AMBIENTAIS

Saneamento

Saneamento é o conjunto de medidas que visa preservar ou modificar as condi¢es do
ambiente com a finalidade de prevenir doengas e promover a salde.
No municipio de Jaguariaiva, o tratamento de agua e efluente é de responsabilidade do Servico
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, 6rgéo da administragdo indireta do municipio,
e a coleta de lixo é de responsabilidade da Secretaria de Infraestrutura, Habitagdo e Urbanismo.

Tratamento de Agua

O indice de atendimento total com rede de abastecimento de agua no Brasil é de 83,7%, no
Estado do Parana é 95% (Fonte: Diagnostico dos Servicos de Agua e Esgoto -2019). O municipio
de Jaguariaiva possui 100% de cobertura na area urbana.

O SAMAE faz a captacdo de agua superficial em trés pontos da area urbana: no Rio
Capivari, Trés Bocas e Ribeirdo Matarazzo, conforme quadro 1.

Quadro 1 — Captacdes Superficiais dos Sistemas Urbanos de Distribuicdo de Agua

Rio Capivari Recalque Filtracdo direta, correca
Capivari Ribeirdo ) Matarazzo 71,4 do pH, desinfeccéo,
Gravidade N
Matarazzo fluoretacéo.
o . Ciclo completo, correcé
Ribeirdo Trés ) )
Trés Boca 5 Gravidade Trés Bocas 55,5 do pH, desinfeccao,
ocas

fluoretagéo

Fonte: SAMAE, 2025.
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m Trés Bocas

= Matarazzo

Figura 1 - Porcentagem de atendimento dos domicilios por ETA
Fonte: SAMAE, 2025.

A agua captada do Rio Capivari (71,4 I/s) e Ribeirdo Matarazzo (15 I/s) é aduzida a ETA
Matarazzo, localizada as margens da Rodovia PR 151, onde passa por tratamento tipo filtracdo
direta, correcdo do pH, desinfeccdo e fluoretacdo. Durante o dia, quando o consumo € maior, a
agua é captada do Rio Capivari, e durante a madrugada (Oh-6h), a 4gua € aduzida do Ribeirdo

Matarazzo.

Figura 2 — Barragem Captacgdo Rio Capivari

A ETA Matarazzo possui reservatorio com capacidade de armazenamento 2.000 m®. Essa

ETA atende aproximadamente 66% dos domicilios da area urbana, que compreende as regides
onhecidas como Cidade Baixa, Cidade Alta, Distrito Industrial | e o Loteamento Portal do Sertéo.
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Esse sistema conta ainda com mais sete reservatérios, totalizando 3.395 m®.

Quadro 2 - Reservatorios Sistema Urbano Capivari

RO 2000 Apoiado Concreto ETA matarazzo
R1 500 Apoiado Concreto Cidade Alta
R2 500 Apoiado Concreto Cidade Alta
R3 100 Tubular Aco Remonta
R6 30 Taca Aco D. Ind. |
R7 25 Taca Aco Alto Lagodo
R8 120 Tubular Aco Belvedere
R9 120 Tubular Aco Portal do sertdo
Total 3395

Fonte: SAMAE, 2025.

Figura 3 - Reservatorio RO - ETA Matarazzo
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Figura 4 - Reservatorio R3 — Remonta

O Distrito Industrial Il é abastecido com poco profundo, com vazdo de 3,0m3/h, com
reservacado total de 35 m3.

Figura 5 - Captacéo em poco profundo - Distrito Industrial 1
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Quadro 3 - Reservatdrios do Sistema Urbano Distrito Industrial 11

R10 20 Tubular Aco D. Ind. Il
R11 15 Apoiado  Polietileno D.Ind. 1l
Total 35

Fonte: SAMAE, 2025.

Figura 6 - Casa de Quimica Distrito Industrial 1

A 4gua captada do Ribeirdo Trés Bocas é aduzida por gravidade a ETA Trés Bocas, que
conta com duas unidades compactas de tratamento tipo ciclo completo, correcdo do pH,
desinfeccéo e fluoretacdo. Esse sistema abastece os bairros Primavera I, Primavera Il, Primavera
111, Santa Cecilia, Vila Kenedy e Boa Vista e conta com reservagdo junto a ETA de 210 m® e
reservatorio no bairro Primavera, com 200 m? de capacidade para regular o consumo.

A ETA Trés Bocas conta com casa de quimica, sistema de geracdo de cloro proprio e de ultima
geracgéo.
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Figura 7 - Captacéo Ribeirdo Trés Bocas

Quadro 4 - Reservatérios do Sistema Urbano Trés Bocas

R4 200 Tubular Aco Primavera
C2 150 Apoiado Concreto  ETA Trés Bocas
20 Apoiado Fibra ETA Trés Bocas
R5 20 Apoiado Fibra ETA Trés Bocas
20 Apoiado Fibra ETA Trés Bocas
Total 310

Fonte: SAMAE, 2025.
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Figura 8 - Reservatorio C2 - Trés Bocas

Segundo dados do SAMAE (fevereiro/2025), existem 15.342 liga¢Oes cadastradas na zona
urbana, das quais 12.344 sdo ativas e atendidas com agua tratada, divididas entre as economias
residencial, comercial, industrial, pablica e social. Estima-se 180 km de extensdo da rede de

distribuicéo de agua.

m Res
m Com
= Ind

Pub

Figura 9 - Porcentagem das ligagdes por tipo
Fonte: SAMAE, 2025.
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Figura 10 - Localizacdo dos reservatorios, boosters, EEAT, EEAB e ETA

Na zona rural, o0 SAMAE auxilia o abastecimento de agua com captacGes superficiais e
pocos profundos. O tratamento é realizado com filtracdo e/ou adi¢do de cloro, dependendo do tipo
de manancial. O SAMAE possui 660 ligacdes cadastradas, das quais 520 sdo ativas, distribuidas
em sete localidades, conforme quadro abaixo:

Quadro 5 - Localidades atendidas na Zona Rural

Cachoeira Pogo profundo 6,8
Jangai 15 Superficial 10,0
Gentio Poco profundo 9,9
Lancas 44 Superficial 8,1

Bom Sucesso 99 Superficial 7,2

Chapadao 117 | Pogo profundo e superficie 4,9

Espigdo Alto 77 Poco profundo 9,1
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Morro Azul 3 Superficial -

Vila Rural 32 Superficial -

Fonte: SAMAE, 2025.

Para 0 ano 2045, a partir da analise de dados populacionais e aplicacdo de modelos de
previsdo, estima-se populacdo urbana em torno de 37.627 habitantes. Atualmente essa populacéo é
estimada em 35.141 habitantes. Para garantir o abastecimento desse incremento populacional, é
necessario investimentos na reforma, adequacao e modernizacdo da ETA Matarazzo; na construcao
de reservatorio de distribuicdo para o Sistema Trés Bocas e um novo manancial de abastecimento
para esse sistema. Investimentos em reducéo e controle de perdas na distribuicdo de dgua também

S0 necessarios.

Tratamento de Esgoto

O municipio de Jaguariaiva possui servico de coleta e tratamento de efluente sob
responsabilidade do SAMAE, atendendo a 13614 ligacGes totais, das quais 10.905 ligacdes em
funcionamento. Cabe destacar que 90% da area urbana possui coleta de esgotos, apresentando um
total de aproximadamente 160 km metros de rede coletora.

O Sistema Coletor de Efluente conta ainda com onze estacdes elevatdrios de efluente bruto

(EEEB) para recalque até a Estacdo de Tratamento de Efluente (ETE).
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Figura 11 - Locallizagdo das EEEB e da ETE.

A ETE estd localizada na Rua Porto Velho 140, Jardim S&o Roque, junto a sede
administrativa. O sistema de tratamento é realizado por cinco lagoas de estabilizacdo: as trés
primeiras sdo anaerdbias, a quarta e quinta facultativas. Mensalmente sdo feitas analises do

efluente bruto e tratado.

Figura 12 - Lagoa de estabilizacdo da ETE
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Os domicilios que ndo estdo ligados a rede de esgoto ou ndo sdo atendidos pelo servico, séo
orientados a utilizar o sistema de fossas sépticas e sumidouros, tanto na area urbana quanto rural.
Os maiores problemas relacionados a inexisténcia de coleta de esgotos, diagnosticados no
municipio sdo lancamentos in natura de efluentes domésticos nos cursos d’agua e ligagdes

clandestinas na rede de drenagem, levando a contaminacgéo das dguas dos cursos hidricos.

Coleta de residuos

Coleta de Lixo

A coleta de lixo doméstico em Jaguariaiva é de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, sendo realizada todos os dias na area central e no minimo trés vezes por
semana nos bairros da zona urbana, e uma vez na semana na area rural.

A coleta municipal de lixo é dividida em trés categorias: Lixo doméstico, Lixo reciclavel
e Residuos Urbanos (galhos, lixo e restos de construcao civil).

Coleta de Reciclaveis

O Programa Feira Verde da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, criado através da
Lei Municipal 2767/2019 e regulamentado pelo Decreto n° 327/2021, realiza a troca de materiais
reciclaveis por frutas e verduras, tendo como objetivo incentivar a populagdo a ter uma
alimentacdo mais saudavel, a separacao correta de materiais reciclaveis e incentivo ao produtor
rural. De segunda a sexta-feira o caminhdo da coleta de reciclaveis passa em pontos fixos em
cada bairro para ser realizada a troca de diversos materiais como: Papel, papeldo, vidro, plastico,
etc. por frutas e verduras ja separadas em kits com o peso correspondente a troca.

Além disso, seguindo cronograma semanal, o Programa Recicla recolhe reciclaveis nas

residéncias na area urbana do municipio.

Aterro Sanitéario

Segundo a norma da ABNT NBR 8419/1992, o aterro sanitdrio € uma técnica de

disposi¢do de residuos solidos urbanos no solo, sem causar danos & satde publica e a0 meio
ambiente, minimizando os impactos ambientais.
O municipio de Jaguariaiva atende mais de 90% dos domicilios com o servico de coleta

de residuos, alcangando o indice de atendimento do Estado do Parana.
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1.1.3 Perfil Epidemiologico

Para o enfrentamento adequado dos principais problemas e desafios postos aos
profissionais e gestores do Sistema Unico de Saude (SUS), é fundamental contar com o
conhecimento sobre a situacao de salde e de seus determinantes e condicionantes.

O conhecimento do perfil epidemioldgico da populagéo, considerando morbimortalidade,
imunizacdo, natalidade e mortalidade, permite analises baseadas em dados demograficos,
socioculturais, econémicos, ambientais e tecnoldgicos. Essas informacfes sdo essenciais para o
planejamento em saude, possibilitando o redirecionamento de a¢fes em curso e a formulacéo de
estratégias mais eficazes, que contribuam para a melhoria da qualidade da ateng&o prestada pelos
servigos de saude. A Vigilancia Epidemiol6gica desempenha um papel central nesse processo ao
fornecer subsidios para a implementacdo de medidas de controle de doencas e agravos.

Dessa forma, este documento apresenta uma analise da imunizagdo, natalidade,
mortalidade e morbidade, incluindo informacdes sobre os principais agravos que acometem o

municipio de Jaguariaiva.

IMUNIZACAO

A vacinacdo é uma das estratégias mais impactantes na satde publica, representando uma
intervencdo de alto beneficio em relagdo ao seu custo. Por meio da imunizacdo, avancos
significativos foram alcancados, incluindo o controle de diversas doencas, a eliminacdo do
sarampo e da rubéola e a erradicacdo da poliomielite. Para garantir uma protecdo ampla da
populacdo contra doengas imunopreveniveis, o Ministério da Salde (MS) atualiza
periodicamente o Calendario Nacional de VVacinacdo com base em evidéncias cientificas.

Apesar da disponibilidade das vacinas, o Brasil enfrenta um declinio preocupante nas
coberturas vacinais, especialmente entre criangas menores de um ano. Esse cenario reflete uma
tendéncia global apontada pelo relatério do Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF)
— Situacdo Mundial da Infancia 2023, que indica 0 maior retrocesso na vacinagao infantil dos
ltimos 30 anos. Em Jaguariaiva, essa realidade também se manifesta nos indicadores locais de
imunizacdo, com oscilacdes na adesdo as vacinas do calendario nacional nos ultimos anos,

exigindo estratégias mais eficazes para ampliar as coberturas vacinais. A analise dos dados

municipais permite identificar quais grupos populacionais apresentam maior vulnerabilidade e
quais vacinas possuem menor adeséo, possibilitando o direcionamento de ac¢des para fortalecer a

imunizacdo e prevenir o ressurgimento de doengas evitaveis.
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Tabela de Cobertura Vacinal referente ao calendario basico infantil para criancas até 12 meses,
conforme ano de vacinagéo.
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Vacina 2020 2021 2022 2023 2024
BCG 98,37% 8597% 88.87% 92,68% 95,37%
Febre Amarela 85,14% 101.40% 81.89% 93,72% 90,09%
Meningo C 98,73% 94,39% 89,61% 93,72% 105,07%
Penta (DTP/HepB/Hib) 95.46% 103.41% 86.60% 97.07% 105.07%
Pneumo 10 92,21% 103.21% 89,62% 95,19% 104,15%
Palio Injetavel (VIP) 96,20% 103.41% 85.85% 97,70% 105,29%
Rotavirus 91.85% 102,00% 89,06% 93.31% 102.86%
Triplice Viral 90,94% 115.23% 96,79% 102,72% 100,66%

Fonte- Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS) referentes as doses registradas até o dia
11/03/25.

A avaliacdo da cobertura vacinal em criancas até 12 meses no municipio de Jaguariaiva
entre 2020 e 2024 revela importantes tendéncias e desafios na adesdo as imunizac6es. Em 2021,
observou-se um aumento significativo na cobertura de algumas vacinas, como Febre Amarela
(101,40%), VIP (103,41%) e Triplice Viral (115,23%). No entanto, em 2022, houve uma
reducdo preocupante na adesdo, com vacinas como Penta (86,60%) e VIP (85,85%) abaixo do
ideal, indicando possiveis dificuldades no acesso ou queda na busca ativa por imunizacdo. A
partir de 2023, as coberturas vacinais voltaram a crescer, atingindo percentuais superiores a
100% em diversas vacinas em 2024, o que pode sugerir uma regularizacdo de esquemas vacinais
atrasados. A vacina Rotavirus apresentou valores abaixo de 95% em 2020, 2022 e 2023,
sugerindo menor adesdo ou obstaculos no acesso, um padrdo semelhante ao observado na vacina
Penta em 2022. JA em 2024, todas as vacinas registraram valores superiores a 90%, com
destaque para Meningo C (105,07%) e VIP (105,29%), evidenciando uma recuperacdo da
cobertura vacinal.

A andlise aponta oscilagbes na cobertura vacinal nos Gltimos cinco anos, com quedas
expressivas em 2022, seguidas por uma recuperacao significativa em 2023 e 2024. Estratégias

como campanhas de conscientizacdo e busca ativa podem ter influenciado positivamente a

elevacdo dos indices mais recentes. Para manter esses niveis elevados e evitar novas quedas, é
essencial continuar incentivando a adesdo a vacinagdo e garantir 0 acesso continuo as doses,

reforcando a importancia da imunizacgdo na prevencéo de doencas e na protegéo coletiva.
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NATALIDADE
A andlise da natalidade é essencial para compreender o perfil demografico e
epidemioldgico do municipio de Jaguariaiva, auxiliando no planejamento de politicas publicas
de saude. Este estudo apresenta dados sobre o niUmero de nascidos vivos por ano, tipo de parto,
local de nascimento e idade materna, permitindo identificar tendéncias e padrdes ao longo dos
anos.
Houve uma reducéo no numero de nascidos vivos ao longo dos anos, passando de 620 em
2014 para 453 em 2024. O menor nimero de nascimentos foi registrado em 2024, apontando
uma possivel tendéncia de queda na taxa de natalidade.
Esse decréscimo pode indicar mudancas no perfil populacional, fatores socioeconémicos
Ou acesso a metodos contraceptivos.
Observa-se uma predominancia de partos cesareos em relacdo aos partos vaginais, sendo
4.128 cesarianas contra 1.717 partos normais no periodo analisado. A taxa elevada de cesareas
pode estar relacionada a cultura médica, condi¢des clinicas das gestantes ou preferéncia das

familias. A linha de tendéncia indica que os partos vaginais vém diminuindo ao longo dos anos.

Gréafico dos Nascidos vivos em Jaguariaiva, entre 2014 a 2024, conforme ano de nascimento e
tipo de parto.
Nascidos Vivos por Tipo de Parto
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Fonte — SINASC, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteraces.

Do total de 5.864 nascidos vivos, 3.536 (60,3%) ocorreram no municipio e 2.328 (39,7%)

fora do municipio.
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Esse dado pode indicar a necessidade de avaliar a estrutura hospitalar local e o acesso das

gestantes aos servicos de parto no préprio municipio.

Grafico dos Nascidos vivos em Jaguariaiva, entre 2014 a 2024, conforme local do parto.

Local de Nascimento

No Municipio

Fora do Municipio

Fonte — SINASC, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteragdes.
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Gréafico dos Nascidos vivos em Jaguariaiva, entre 2014 a 2024, conforme ano de nascimento e
faixa etaria materna.

NUmero de Nascidos por Faixa Etaria Materna (2014-2024)
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Fonte — SINASC, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteraces.

A maior parte dos nascimentos ocorreu entre mdes de 20 a 34 anos (4.056 casos),
seguidas pela faixa de 15 a 19 anos (1.039 casos). H& uma reducéo nos partos em adolescentes e
um aumento relativo em mées com mais de 35 anos. Essa mudanca pode estar associada a fatores
como maior planejamento familiar, politicas de conscientizacdo sobre gravidez precoce e
mudancas no perfil socioeconémico das gestantes.

A anélise da natalidade em Jaguariaiva sugere um declinio gradual no ndmero de
nascimentos, uma alta taxa de cesarianas e um numero expressivo de partos realizados fora do
municipio. Além disso, verifica-se uma queda na taxa de gravidez na adolescéncia e um aumento
relativo de gestacdes em mulheres acima de 35 anos. Esses dados indicam a necessidade de
fortalecer politicas pablicas voltadas a saide materno-infantil, ampliando o acesso aos servigos

obstétricos locais e promovendo estratégias para incentivar o parto normal quando possivel.

MORTALIDADE

A anélise da mortalidade é um dos principais indicadores da salde publica, pois permite
compreender os padrdes epidemioldgicos e subsidiar acBes estratégicas no planejamento de
politicas de satde. No municipio de Jaguariaiva-PR, o estudo dos 6bitos por faixa etaria, sexo,
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causa basica e tipo de obito (infantil e fetal) é fundamental para identificar tendéncias, fatores de
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risco e possiveis intervencdes para a reducao da mortalidade.

Os dados apresentados abrangem o periodo de 2015 a 2024, permitindo uma viséo
histdrica da evolucdo da mortalidade no municipio. A andlise inclui a distribuicdo dos 6bitos por
faixa etaria, sexo, grupos de doengas, alem de aspectos especificos como as doencas crénicas nao
transmissiveis e 0s dbitos infantil e fetal.

A distribuicdo da mortalidade por faixa etéaria evidencia que a maior parte dos o6bitos
ocorre em idosos, especialmente acima dos 60 anos. O grupo etario com o maior numero de
Obitos € o de 70-79 anos (552 dbitos no total), sequido pelo grupo de 60-69 anos (461 o6bitos). O
aumento expressivo no nimero de 6bitos em idosos reflete o impacto das doencas cronicas ndo
transmissiveis, especialmente as cardiovasculares e as neoplasias.

A mortalidade em criancas e adolescentes € significativamente menor, com apenas 23
Obitos em menores de 1 ano e 10 entre 1-4 anos. Esses numeros indicam que a mortalidade
infantil, embora presente, ndo representa um peso significativo na estrutura geral dos 6bitos do
municipio.

Tabela de Frequéncia de ébitos em Jaguariaiva, conforme ano de ocorréncia e faixa etaria.

Faixa Etaria 2015 2016 2007 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 Total

< 0la 2 3 0 3 3 0 0 i 4 2 23
01-04a 1 0 0 1 2 1 1 2 0 2 10
05-09a 0 0 0 aQ 0 0 0 2 2 1 5
10-14a 0 0 0 aQ 0 0 0 1 0 1 2
15-1%a 2 2 2 aQ 3 2 0 3 3 3 25
20-29a 5 & 7 5 4 o g 12 7 7 71
30-39a 8 9 1 9 8 9 15 22 16 10 nr
40-49z 8 9 10 5 12 16 17 19 21 22 150
50-59a 30 26 29 21 30 30 46 35 32 33 333
60-69a 34 35 12 45 33 35 43 73 53 55 451
T0-79a 38 55 36 42 44 T2 a4 51 51 73 552
80 e+ 44 43 55 44 44 B2 55 75 48 70 595
Ign 3 4 3 aQ 2 1 2 7 2 g 24
Total 175 197 169 17 174 205 256 38 242 285 2378

Fonte — SIM, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteragdes.
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A analise por sexo mostra que 0s homens apresentam um maior nimero de ébitos em
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comparacdo as mulheres (1.345 contra 1.031), o que reflete uma tendéncia ja observada em
outros municipios e no Brasil como um todo. Esse padrdo pode estar relacionado a fatores como
maior exposicao a riscos ocupacionais, acidentes, violéncia, além de menor adesdo aos servicos

de salde preventivos.

Grafico de Obitos de residentes de Jaguariaiva, entre 2015 a 2024, conforme sexo e ano de
ocorréncia.

Obitos por Sexo e Ano - Jaguariaiva/PR
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Fonte — SIM, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteragﬁes.

Entre as principais causas de morte no municipio, destacam-se:

Doencas do aparelho circulatorio (716 Obitos): Principal causa de mortalidade, incluindo
hipertensdo, infarto e AVC. A tendéncia crescente desses Obitos reflete o impacto do
envelhecimento da populacdo e do aumento de fatores de risco como sedentarismo, alimentacao
inadequada e obesidade.

Neoplasias (tumores) (348 Obitos): Segunda principal causa de morte, com aumento
significativo nos ultimos anos, especialmente para tumores de pulméo, prostata e mama.
Doencas do aparelho respiratério (223 ébitos): Com impacto expressivo nos anos de

pandemia, essa categoria inclui pneumonias e outras complicacdes respiratorias graves.

Causas externas (acidentes e violéncia) (217 obitos): Representam um fator preocupante,
especialmente entre a populagdo jovem e adulta.

As DCNTs representam um grande desafio para a saude publica do municipio. As
principais categorias sao:
e Doencas do sistema circulatério (276 dbitos)
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e Neoplasias (193 dbitos)
e Diabetes Mellitus (82 dbitos)
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e Doencas respiratorias cronicas (55 6bitos)
Os dados reforcam a necessidade de fortalecimento das acGes de prevencédo e controle
dessas doencas, com foco na promocdo da saude e no cuidado continuo dos pacientes com

fatores de risco.

Tabela de Frequéncia de dbitos de residentes em Jaguariaiva, conforme CID da causa bésica e
ano de ocorréncia.

Causa (Cap CID10) 2015|20162017]2018|2019|2020]2021]|2022|2023|2024
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 1 2 1 5 8 63 23 6 5
Neoplasias (tumores) 25 28 23 28 31 35 28 43 43 34
Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 5 0 1 2 0 3 3 1 0
Doencas endodcrinas nutricionais e metabdlicas 3 9 12 12 13 36 34 31 30 40
Transtornos mentais e comportamentais 0 0 2 0 2 3 3 6 5 6
Doencas do sistema nervoso 1 1 7 4 5 6 13 13 13
Doencgas do aparelho circulatério 46 67 53 68 55 57 64 | 110 | 75 69
Doencgas do aparelho respiratério 29 9 23 28 20 14 10 33 15 31
Doencas do aparelho digestivo 6 9 5 10 12 13 1 7 13 13
Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Doencas do aparelho geniturinario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gravidez parto e puerpério 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Algumas afecc originadas no periodo perinatal 5 7 3 2 2 2 2 8 3 3
Malf cong deformid e anomalias cromossGmicas 0 0 0 0 0 0 0 3 2 3
Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 40 37 3 1 6 1 6 5 3 2
Causas externas de morbidade e mortalidade 10 15 18 14 17 18 15 27 30 40
Total 175|197 | 169 | 171 | 174 | 205 | 256 | 318 | 242 | 285

Fonte — SIM, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteracdes.
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Grafico — Obitos por doengas cronicas ndo transmissiveis de residentes em Jaguariaiva, entre
2015 a 2024, grupo da causa basica.

Obitos por Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis (2015-2024)
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Fonte — SIM, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteragdes.

Os obitos infantis e fetais apresentam numeros relativamente baixos, mas ainda séo
indicativos importantes da qualidade da assisténcia pré-natal e neonatal. Entre 2015 e 2024,
foram registrados 23 dbitos infantis e 33 dbitos fetais. O aumento no nimero de 6bitos infantis
em 2022 e 2023 sugere a necessidade de um olhar mais atento para as condigdes de nascimento e

acesso aos servigos de satde materno-infantil.
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Graéfico de Obitos infantis e fetais de maes residentes em Jaguariaiva, entre 2015 a 2024,
conforme classificacdo e ano de ocorréncia.
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Fonte — SIM, atualizado em 21/02/25, sujeito a alteracdes.

A andlise da mortalidade em Jaguariaiva-PR destaca a predominancia das doengas
cronicas ndo transmissiveis como principal causa de morte, especialmente as doencas
cardiovasculares e as neoplasias. O envelhecimento populacional e os fatores de risco associados
reforcam a necessidade de ampliacdo das estratégias de prevencgéo e controle dessas condicdes.

Além disso, os Obitos por causas externas e 0s Obitos infantis e fetais, apesar de
representarem uma parcela menor do total, devem ser monitorados com atencdo, pois podem
indicar fragilidades nos servigos de salde e nas politicas de seguranca publica.

Diante desse cenério, recomenda-se:

Fortalecimento das acGes de promocdo da saude e prevengdo das DCNTs, com foco em
controle de fatores de risco como hipertensao, diabetes, tabagismo e obesidade.

Melhoria do acesso e qualidade dos servicos de atencédo primaria e especializada, garantindo
diagndstico e tratamento precoces para doencas cardiovasculares e cancer.

Monitoramento continuo da mortalidade infantil e fetal, aprimorando as estratégias de
atencdo a saude materno-infantil.

AcdOes intersetoriais para reduzir as mortes por causas externas, como campanhas de

seguranga no transito e combate a violéncia.
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MORBIDADE - DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA
A notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulsoria, realizada pelos profissionais de
salde e registrada no Sistema de Informacgdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), é um dos
principais instrumentos para monitoramento e tomada de decisdes em saude publica.

A lista nacional de notificacdo compulsoéria é definida pelo Ministério da Saude e passa
por atualizacGes periddicas. A Portaria GM/MS n° 204, de 17 de fevereiro de 2016, estabeleceu a
relacdo inicial, sendo posteriormente ampliada por normativas como a Portaria GM/MS n°
3.148/2024, que incluiu a infeccdo pelo virus HTLV, e a Portaria GM/MS n° 420/2022, que

incorporou a sindrome congénita associada ao Zika virus.

HIV/AIDS

A AIDS é considerada pela Organizacdo Mundial da Satide (OMS) como uma pandemia
global, caracterizada como uma doenca infecciosa de ampla disseminacdo, podendo atingir
varios continentes e causar elevado nimero de 6bitos.

No Brasil, o indice de mortalidade por AIDS mantém uma média de 11 mil ébitos anuais
desde 1998. No entanto, com a implementacdo da politica de acesso universal ao tratamento
antirretroviral, a taxa de mortalidade reduziu significativamente, resultando em aumento da
sobrevida dos pacientes.

A notificacdo dos casos de AIDS é obrigatoria, conforme estabelecido pela Lei n°® 6.259,
de 30 de outubro de 1975, e pela Portaria n° 5, de 21 de fevereiro de 2006. Essa obrigatoriedade
se aplica a médicos, demais profissionais de saude e responsaveis por instituicbes publicas e
privadas de saude. Desde o ano 2000, também é compulséria a notificacdo de gestantes HIV
positivas e criangas expostas ao Vvirus.

A notificacdo desses casos ocorre por meio do preenchimento de formularios especificos
disponiveis nos servicos de saude, garantindo a vigilancia epidemioldgica e subsidiando a¢6es de

controle e prevencédo da doenca.

HIV/AIDS ADULTO (2015-2024)

A Vigilancia Epidemioldgica do municipio de Jaguariaiva-PR acompanha continuamente

os casos de HIV/AIDS com o objetivo de avaliar a evolugdo da epidemia, suas caracteristicas e
tendéncias ao longo do tempo.
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Gréafico de Casos de HIV notificados no Municipio de Jaguariaiva por ano de diagnostico.
Frequéncia de Notificacées (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

Ao longo dos anos, observa-se uma variacdo na notificacdo de novos casos, com picos
em 2017 (9 casos) e 2016 (7 casos), seguidos por uma queda em 2021 (apenas 1 caso). Apos esse
declinio, o nimero de notificacdes voltou a crescer em 2022 (6 casos), seguido por uma leve
reducdo nos anos seguintes.

A analise da evolucdo dos casos de HIV/AIDS no municipio revela que, entre 2015 e
2024, foram notificados 51 casos, sendo a maioria composta por individuos que permanecem
vivos (42 casos). O nimero de dbitos diretamente atribuidos & AIDS foi relativamente baixo (6
casos), enquanto 3 notificagbes foram classificadas como ignoradas ou em branco. Nenhum
Obito por outras causas foi registrado.

Essa analise sugere que, apesar das flutuagdes, a sobrevida dos pacientes tem se mantido

elevada, evidenciando avancos no diagnostico precoce e no tratamento da doenga.
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Gréfico de Casos de HIV no Municipio de Jaguariaiva conforme ano e classificacdo da evolugéo.
Evolucdo dos Casos de AIDS em Jaguariaiva (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

Outro fator analisado foi a categoria de exposi¢do ao virus HIV. Os dados demonstram
que a principal forma de transmissdo no municipio ocorre entre heterossexuais, representando 37
dos 51 casos notificados. A exposicdo entre homossexuais soma 6 casos, enquanto bissexuais
contabilizam 3 casos e a categoria "heterossexual/drogas™ apresenta 2 casos. Além disso, 3 casos
foram classificados como ignorados.

A predominancia da transmissdo heterossexual reforca a importancia das campanhas

preventivas voltadas para essa populacéo, destacando o uso de preservativos e testagem regular.
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Gréfico de Frequéncia de casos de HIV/AIDS notificados no Municipio de Jaguariaiva por
Categoria de Exposigéo.
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Distribuicao dos Casos de AIDS por Categoria de Exposicao

Categoria de Exposicao
I [gnorado
N Homossexual
Il Bissexual
I Heterossexual
Heterossexual/Drogas

NiUmero de Casos

Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragoes.

A variacdo no namero total de notificacdes ao longo dos anos revela momentos de alta e
baixa incidéncia. Os anos com maior nimero de notificacdes foram 2017 (9 casos) e 2016 (7
casos). Em contrapartida, o menor nimero de casos foi registrado em 2021 (apenas 1 caso),
possivelmente devido a fatores como a pandemia da COVID-19, que pode ter impactado a busca
por servigos de salde.

Nos anos mais recentes, observa-se uma recuperacdo no numero de notificacdes,
atingindo 6 casos em 2022, seguido de uma leve reducdo até 2024. Esse comportamento pode
indicar tanto uma estabilizacdo das notificacdes quanto um reflexo de acGes preventivas e de
testagem na comunidade.

A anélise epidemioldgica dos casos de HIV/AIDS em Jaguariaiva-PR no periodo de 2015

a 2024 demonstra que o nimero de notificagGes tem oscilado ao longo dos anos, sem um padrédo

continuo de aumento ou reducdo. Observa-se uma predominancia da transmissao heterossexual e
uma elevada taxa de sobrevida dos pacientes, evidenciando avancos no tratamento e

acompanhamento dos casos.
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Gréafico de Frequéncia de casos de HIV/AIDS notificados no Municipio de Jaguariaiva de acordo
com a Faixa Etéria e ano de diagnostico.

Distribuicao dos Casos por Faixa Etaria (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

HIV GESTANTES

Os dados demonstram que a maior parte das gestantes diagnosticadas com HIV pertence
a faixa etéria de 25 a 34 anos (7 casos), seguida pelo grupo de 15 a 24 anos (2 casos). A presenca
de casos entre gestantes com 35 anos ou mais € minima, o que sugere que a infecgdo pelo HIV
durante a gestacdo é mais prevalente em mulheres jovens. Esse padrdo é consistente com outros
estudos epidemioldgicos, que indicam maior vulnerabilidade das mulheres nessa faixa etaria

devido a fatores sociais e comportamentais.
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Gréfico de Frequéncia de casos de HIV em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
de acordo com a Faixa Etéria e ano de diagndstico.
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Distribuicao de HIV em Gestantes por Faixa Etaria
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracoes.

A analise do momento do diagnéstico revela que a maioria das gestantes foi
diagnosticada antes do pré-natal (8 casos), indicando que essas mulheres ja eram soropositivas
antes da gestacdo. Apenas 2 casos foram identificados durante o pré-natal, evidenciando que a
estratégia de testagem durante a gestacdo pode ser fortalecida. N&o houve registros de

diagndstico durante ou apds o parto, 0 que sugere uma tendéncia positiva no rastreamento

precoce.
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Gréfico de Frequéncia de casos de HIV em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
de acordo com o diagndstico inicial de HIV e ano de notificagao.
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Distribuicao dos Diagndsticos de HIV em Gestantes por Ano
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

Com relacdo ao tipo de parto, os dados mostram que a cesarea eletiva foi a via mais
utilizada (4 casos), o0 que esta de acordo com as diretrizes para reducdo da transmissdo vertical
do HIV. A cesarea de urgéncia foi registrada em apenas 1 caso, enquanto houve 1 parto vaginal.
Além disso, ha 3 registros como ignorado/branco, o que pode indicar falhas na coleta ou registro

dessas informacdes.
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Gréfico de Frequéncia de casos de HIV em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
de acordo com o tipo de parto e ano de notificacéo.
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Distribuicao do Tipo de Parto de Gestantes com HIV
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

Os dados analisados reforcam a importancia da testagem precoce, do acompanhamento
pré-natal e da definicdo da via de parto adequada para minimizar o risco de transmissao vertical
do HIV. O predominio de gestantes jovens diagnosticadas antes do pré-natal sugere que a
infeccdo ja era conhecida antes da gestacdo, o que destaca a necessidade de estratégias continuas

de prevencdo, aconselhamento e adesdo ao tratamento antirretroviral.

HIV EM CRIANCA

Durante o periodo analisado, ndo houve notificacdo de casos de criangas HIV/AIDS
positivo por transmissdo vertical. Isso significa que 100% das gestantes foram submetidas a
profilaxia efetiva e oportuna contra a infeccdo pelo HIV, garantindo que ndo houvesse
transmissédo para seus filhos.

A transmissdo vertical do HIV pode ocorrer durante a gestacdo, o parto ou a

amamentacao, tornando indispensavel o acompanhamento continuo do bindmio mée-bebé. O uso
adequado da TARV durante a gestacdo reduz significativamente o risco de transmissdo, e a

profilaxia no recem-nascido complementa essa estratégia.
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Além da administracdo de antirretrovirais ao recém-nascido nas primeiras horas de vida,
0 acompanhamento pediatrico rigoroso é essencial para monitorar a carga viral da crianca e
garantir a deteccdo precoce de possiveis infeccbes. A amamentacdo, por sua vez, ndo é
recomendada, sendo indicado o uso de formulas infantis para evitar a transmissdo pelo leite
materno.
O sucesso na prevencdo da transmissdo vertical do HIV reflete a efetividade das
estratégias adotadas no municipio, ressaltando a importancia da testagem, do acompanhamento

pré-natal e do manejo adequado do parto.

SIFILIS

A sifilis é uma Infeccdo Sexualmente Transmissivel (IST) causada pela bactéria
Treponema pallidum. Popularmente conhecida como cancro duro, a doenca pode afetar nao
apenas 0s 0rgaos genitais, mas também outras partes do corpo, manifestando-se em diferentes
estagios. Sua progressdo varia desde lesbes e manchas na pele até complicacBes graves, como
comprometimento do sistema nervoso central, cegueira e deméncia. Se ndo diagnosticada e
tratada precocemente, a sifilis pode causar impactos severos a saude, refor¢cando a importancia

da prevencéo, do diagnéstico oportuno e do tratamento adequado.

SIFILIS EM GESTANTE

A sifilis em gestantes representa um importante agravo de salde publica, principalmente
devido ao risco de transmissao vertical para o bebé, que pode resultar em sifilis congénita e suas
complicagdes.

A evolucdo dos casos ao longo do tempo mostra flutuagdes na notificacdo, com anos de
maior registro em 2015 (16 casos), 2016 (17 casos) e 2022 (14 casos). Apds uma reducdo
significativa entre 2017 e 2018, os numeros voltaram a crescer, especialmente nos anos mais
recentes. Essa variacdo pode estar relacionada a mudancas na cobertura do pré-natal, estratégias
de testagem e vigilancia epidemioldgica.

Os dados mostram que a maior parte dos casos de sifilis em gestantes ocorreu na faixa
etaria de 20 a 29 anos, totalizando 59 casos (55,1%) do total de 107 notificagdes entre 2015 e

2024. A segunda faixa etaria com maior incidéncia foi 15 a 19 anos, com 28 casos (26,2%),
demonstrando uma preocupacao com a exposicao precoce de adolescentes a infeccdo. Casos em

gestantes com 30 anos ou mais somaram 16 registros (15%), enquanto na faixa 10 a 14 anos
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foram 4 notificacdes (3,7%), evidenciando um ndmero menor, mas preocupante devido ao
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contexto de vulnerabilidade social.

Gréfico de Frequéncia de casos de Sifilis em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
de acordo com a faixa etéria.

Casos de Sifilis em Gestantes por Faixa Etaria (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maioria das gestantes diagnosticadas apresentava a forma primaria da sifilis, com 73
casos (68,2%), seguida pela latente, com 12 registros (11,2%). Casos de sifilis secundaria foram
menos frequentes, com 4 notificacdes (3,7%), enquanto a forma terciaria apareceu em 5 registros
(4,7%). A categoria ignorado/branco foi preenchida em 13 ocorréncias (12,1%), o que indica
falhas no preenchimento de dados, prejudicando uma analise mais precisa.

A predominancia da sifilis priméria indica que ha diagnostico relativamente precoce, mas
a presenca de casos de sifilis latente e terciaria sugere que algumas gestantes ainda chegam ao
pré-natal com infec¢bes mais avancadas, o que reforca a necessidade de intensificar acbes de

rastreamento e tratamento adequado antes da gestacao.
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Gréfico de Frequéncia de casos de Sifilis em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
de acordo com a classificacdo da doenca.
Casos de Sifilis em Gestantes por Classificacao Clinica (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

O tratamento do parceiro sexual é fundamental para evitar a reinfeccdo da gestante e
impedir a transmissdo continua da doenga. Contudo, os dados revelam que 44 parceiros (41,1%)
ndo foram tratados ao longo dos anos analisados, enquanto 54 (50,5%) receberam tratamento
adequado. Em 9 casos (8,4%), essa informacéo foi ignorada ou n&o registrada.

A elevada proporcao de parceiros ndo tratados representa um desafio para o controle da sifilis,
pois favorece a persisténcia da infeccdo e aumenta o risco de complicacGes, tanto para a mée
quanto para o bebé. E essencial reforcar as estratégias para aumentar a adesdo dos parceiros ao

tratamento, promovendo acGes educativas e ampliando o acesso ao diagndstico e assisténcia.
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Gréfico de Frequéncia de casos de Sifilis em Gestantes, notificados no Municipio de Jaguariaiva
conforme o tratamento do parceiro.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

SIFILIS CONGENITA

A transmissdo vertical da sifilis continua sendo um grande desafio de saude publica no
Brasil. Dentre as diversas infecgdes que podem ser transmitidas durante a gestacdo e o periodo
puerperal, a sifilis apresenta uma das maiores taxas de transmissdo. Estudos nacionais estimam
que, em 2004, a prevaléncia da infeccdo em gestantes era de 1,6%, 0 que corresponde a
aproximadamente 50 mil parturientes com sifilis ativa e uma projecdo de 15 mil nascimentos
com sifilis congénita naquele ano.

Desde 1986, a sifilis congénita é de notificacdo compulséria e, posteriormente, foi
incorporada ao Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN). No entanto, a
subnotificacdo tem sido um problema persistente.

A sifilis congénita € um importante problema de saude publica, refletindo falhas no pré-
natal e na detecgdo e tratamento da sifilis materna. No municipio de Jaguariaiva-PR, os dados
coletados entre 2014 e 2024 apontam desafios no controle da transmissdo vertical da doenca.

Entre 2014 e 2024, foram notificados 26 casos suspeitos de sifilis congénita, dos quais 14

foram confirmados e 12 foram descartados. O nimero de casos variou ao longo dos anos, com

picos em 2016 (5 casos) e 2022 (5 casos). A oscilacdo nas notificacbes pode indicar variagcdes na

testagem, na captacédo de gestantes e na subnotificacao.
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Gréfico de Frequéncia de notificacdes de Sifilis Congénita no Municipio de Jaguariaiva
conforme a classificacédo final do caso.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracoes.

Um dos desafios no enfrentamento da sifilis congénita é a adesao ao tratamento adequado
por parte do parceiro. Entre os 13 casos confirmados de sifilis congénita no periodo analisado:
e Apenas 1 caso teve registro de tratamento adequado do pai.
« 8 casos néo receberam tratamento adequado, evidenciando falhas no manejo dos casos.
e Em 4 casos, ndo ha informacdes disponiveis sobre o tratamento.
A Dbaixa adesdo ao tratamento dos parceiros pode estar associada a dificuldade de

captacao, resisténcia ao tratamento ou falhas na notificacéo.

INTOXICACAO EXOGENA

A intoxicacdo exogena representa um importante agravo a satde publica, sendo causada
por exposicdo a substancias quimicas nocivas, como medicamentos, produtos de limpeza,
agrotoxicos, entre outros. A analise dos casos notificados no municipio de Jaguariaiva-PR

permite compreender o perfil epidemioldgico da ocorréncia desse agravo ao longo dos anos.
Os registros indicam um aumento significativo dos casos a partir de 2018, com um pico

de 53 casos naquele ano, seguido por nimeros elevados nos anos seguintes. Esse aumento pode
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estar associado a ampliagdo da vigilancia epidemiologica, maior conscientizacdo sobre a
importancia da notificacéo ou a fatores externos, como crises econémicas e sociais.

Os dados mostram que o grupo mais afetado corresponde a faixa etéria de 15 a 24 anos,
com 117 casos notificados, seguido pelas faixas de 25 a 34 anos (69 casos) e 35 a 44 anos (44
casos). Observa-se que a populacédo jovem e adulta apresenta maior exposicao a fatores de risco
relacionados a intoxicacdes, o que pode estar associado a tentativas de suicidio, acidentes

ocupacionais e uso indevido de substancias quimicas.

Grafico de Frequéncia de notificacdes de Intoxicagdo Exdgena no Municipio de Jaguariaiva
conforme a faixa etéria.

Distribuicdo dos Casos de Intoxicacdao Exégena por Faixa Etaria
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

A grande maioria dos casos ocorreu na zona urbana (296 casos), enquanto as zonas rurais
(12 casos) e periurbana (2 casos) registraram nimeros significativamente menores. Esse padréo
pode estar relacionado ao maior acesso aos servigos de saude na area urbana, facilitando a

notificagdo dos casos, além da maior concentracdo populacional e exposi¢cdo a substancias

quimicas.
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Grafico de Frequéncia de notificacdes de Intoxicagdo Exdgena no Municipio de Jaguariaiva
conforme a zona de exposicao.

Distribuicdao dos Casos de Intoxicacdao Exdégena por Zona de Exposicao
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A principal causa de intoxicacdo exdgena foi tentativa de suicidio, com 223 casos
registrados, representando a maioria dos eventos notificados. Em seguida, destacam-se 0s casos
de exposicao acidental (39 casos) e abuso de substancias quimicas (11 casos). Esse dado reforca
a necessidade de estratégias voltadas para a salide mental da populacéo, especialmente entre 0s

jovens, bem como medidas educativas sobre 0 uso seguro de substancias quimicas.
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Gréafico de Frequéncia de notificagcdes de Intoxicacdo Exdgena no Municipio de Jaguariaiva
conforme o tipo de exposicao.

Distribuicao dos Casos de Intoxicacao Exdgena por Tipo de Exposicao
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

o

Os dados demonstram a relevancia da intoxicacdo ex6gena como um agravo significativo
no municipio de Jaguariaiva-PR. O predominio de casos entre jovens e adultos, a concentracdo
na zona urbana e a alta incidéncia de tentativas de suicidio indicam a necessidade de estratégias
de prevencdo, como o fortalecimento dos servi¢os de saide mental, campanhas educativas e
controle mais rigoroso sobre 0 acesso a substancias potencialmente toxicas. Além disso, é
fundamental aprimorar a notificacdo e monitoramento desses eventos para uma resposta mais

eficaz do sistema de saude.

TUBERCULOSE
A analise dos dados sobre tuberculose no municipio de Jaguariaiva-PR entre 2015 e 2024
revela padrbes epidemioldgicos importantes sobre a incidéncia da doenca, sua distribuicdo etaria,

por sexo, tipo de entrada e situa¢éo de encerramento dos casos.

Entre 2015 e 2024, foram notificados 69 casos de tuberculose no municipio. O nimero de
casos apresentou oscilagdes ao longo dos anos, com picos em 2016, 2018 e 2019, e uma reducéo
significativa em 2022. No entanto, os anos de 2023 e 2024 demonstraram um leve aumento no
numero de casos, 0 que pode indicar a necessidade de reforco nas estratégias de vigilancia e

controle.
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Os grupos etarios mais afetados foram:
e 45-54 anos (15 casos)
e 25-34 anos (12 casos)
e 35-44 anos (12 casos)
e 15-24 anos (12 casos)
Isso sugere que a tuberculose atinge predominantemente a populagdo adulta jovem e de
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meia-idade, que geralmente estd em idade produtiva. Essa informacéo reforca a necessidade de
estratégias de rastreamento e controle voltadas para essa faixa etaria, incluindo acGes em locais

de trabalho e centros de atendimento primario.

Gréfico de Frequéncia de notificacdes de Tuberculose no Municipio de Jaguariaiva conforme
faixa etaria e ano de notificacao.

Casos de Tuberculose por Faixa Etaria (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

A predominancia de casos no sexo masculino segue o padrdo epidemiolégico global da
tuberculose, possivelmente relacionado a fatores como maior exposicdo a fatores de risco

(tabagismo, alcoolismo e condicbes socioecondmicas desfavoraveis), além de menor adesdo as

medidas preventivas e servigos de salde.
e Masculino: 48 casos (70%)

e Feminino: 21 casos (30%)
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Gréfico de Casos de Tuberculose no Municipio de Jaguariaiva conforme sexo.
Distribuicao de Tuberculose por Sexo (2015-2024)

Feminino

Masculino

Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maioria dos casos registrados foi de casos novos (62 casos, 90%), seguidos por
recidivas (4 casos, 6%) e transferéncias (2 casos, 3%). O predominio de casos novos sugere que
a transmissdo ativa da doenca ainda ocorre no municipio, reforcando a importancia de medidas
preventivas, como rastreamento de contatos, tratamento supervisionado e fortalecimento da
atencdo primaria a salde.

A analise da evolugédo dos casos mostra os seguintes desfechos:

e Cura: 36 casos (52%)
 Obito por tuberculose: 3 casos (4%)
« Obito por outras causas: 7 casos (10%)
e Abandono do tratamento: 2 casos (3%)
e Transferéncia: 5 casos (7%)
e Mudanca de diagndstico: 5 casos (7%)
e Ignorado/Branco: 11 casos (16%)
A taxa de cura de 52% esta abaixo da meta recomendada pelo Ministério da Sadde, que é

de pelo menos 85%. O percentual de abandono (3%) é preocupante, pois pacientes que nédo

completam o tratamento podem contribuir para a manutencdo da cadeia de transmisséo e o
desenvolvimento de tuberculose resistente.

Os oObitos por tuberculose (4%) indicam a gravidade da doenca e a necessidade de
intervencdes oportunas para diagndstico e tratamento precoce. A presenca de casos
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comprometer a analise real da situag&o.

Gréafico de Casos de Tuberculose no Municipio de Jaguariaiva conforme situacéo de
encerramento da notificagéo.
Distribuicdo dos Casos de Tuberculose por Situagcao de Encerramento
lgn/Branco
Cura
Abandono
Obito por tuberculose
Obito por outras causas

Transferéncia

Mudanca de Diagndstico
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A tuberculose continua sendo um desafio de satde publica em Jaguariaiva-PR, exigindo esfor¢os

continuos para alcancar melhores indicadores de controle da doenca.

MENINGITE

Com base nos dados apresentados nos graficos, podemos destacar alguns pontos
importantes sobre o comportamento da meningite no municipio ao longo dos anos. A
distribuicdo dos casos de meningite notificados por ano revela um padréo de oscilagdo, sem uma
tendéncia clara de aumento ou diminuicdo continua. No entanto, houve anos com maior
concentragédo de casos confirmados, como 2019 e 2024, com 4 e 3 casos respectivamente. Esses

picos podem indicar surtos esporadicos ou melhorias na vigilancia e diagnéstico da doenca.
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Gréfico de Frequéncia de notificagdes de meningite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme
critério de encerramento e ano de notificacdo

Notificacbes de Meningite em Jaguariaiva (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragoes.

A andlise da faixa etaria mostra que os casos estdo distribuidos em diferentes grupos
etarios, com predominéancia entre adultos de 45 a 54 anos (6 casos), seguidos pelas faixas 15 a 24
anos (2 casos), 35 a 44 anos (2 casos) e 55 a 64 anos (2 casos). Isso sugere que, embora a

meningite possa atingir qualquer idade, ha maior ocorréncia em adultos de meia-idade.
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Gréfico de Casos confirmados de meningite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, de acordo com a
faixa etaria dos pacientes.

30I:_’istribuigr?lo dos Casos Confirmados de Meningite por Faixa Etaria e Ano
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragﬁes.

Quanto a evolucdo dos casos, observa-se que a maioria dos pacientes evoluiu para alta
hospitalar (10 casos), o que indica um desfecho positivo para mais da metade dos individuos
diagnosticados. No entanto, houve 3 ébitos diretamente atribuidos & meningite, o que representa
16,6% do total de casos. Além disso, 2 pacientes faleceram por outras causas, sugerindo a
presenca de comorbidades ou complicacdes secundarias.

Os dados apontam que 3 casos foram classificados como "lgnorado/Branco”, o que pode
indicar dificuldades na obtencdo de informacdes completas sobre a evolugédo dos pacientes. 1sso

destaca a necessidade de aprimorar os registros epidemiolégicos para uma analise mais precisa.
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Gréfico de Casos confirmados de meningite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme
evolugéo.
Evolugdo dos Casos Confirmados de Meningite
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE

Os acidentes de trabalho grave representam um importante indicador de salde
ocupacional e seguranca do trabalhador. Analisar a frequéncia desses eventos ao longo dos anos
permite identificar padrdes, avaliar riscos e embasar a¢des preventivas. A seguir, apresentamos a
andlise quantitativa dos acidentes, considerando a evolucdo anual, o tipo de acidente e sua
evolugéo.

Observa-se uma oscilagdo na quantidade de acidentes ao longo dos anos, com um
aumento expressivo em 2023, seguido de uma queda em 2024. Essa variacdo pode indicar

mudangcas nas condi¢des de trabalho, fiscalizagdo ou notificacdes.
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Gréafico de Acidentes de trabalho grave ocorridos em Jaguariaiva de 2015 a 2024, conforme ano
de notificagéo e sexo do trabalhador.

Acidentes de Trabalho Grave por Ano e Sexo (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maior parte dos acidentados esta entre empregados registrados, o que pode ser reflexo
da maior formalizagéo e consequente obrigatoriedade de notificagdo dos casos.
Trabalhadores autdnomos e ndo registrados também aparecem nos dados, o que sugere que ha
uma subnotificacdo desses grupos, visto que podem ter menor acesso a formalizacdo das
ocorréncias. Servidores publicos estatutarios também estdo entre os grupos afetados, indicando

que os acidentes graves nao se restringem ao setor privado.
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Gréfico de Acidentes de trabalho grave ocorridos em Jaguariaiva de 2015 a 2024, conforme
vinculo empregaticio (situacdo no mercado de trabalho).
Distribuicao da Situacdo no Mercado de Trabalho
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maioria dos acidentes esta relacionada ao tipo "Tipico", seguido dos acidentes de
"Trajeto”. O numero de casos ignorados ou em branco é baixo, 0 que sugere boa qualidade na

categorizacdo dos eventos.
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Gréafico de Acidentes de trabalho grave ocorridos em Jaguariaiva de 2015 a 2024, conforme ano
de notificacéo e tipo de acidente.

Distribuicao de Acidentes por Tipo e Ano
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maioria dos acidentados apresenta incapacidade temporéria, indicando que as lesdes,
apesar de significativas, ndo resultam em sequelas permanentes. No entanto, ha registros de
incapacidades parciais e totais, além de dbitos relacionados ao acidente, reforcando a gravidade

de alguns casos.

77
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Grafico de NotificacOes de acidente de trabalho em Jaguariaiva, de 2015 a 2024, conforme
evolugéo.

Evolucao dos Acidentes
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A andlise reforca a importancia de politicas de prevencdo e seguranca no trabalho,
principalmente para os trabalhadores formais, que representam a maior parte dos acidentados. A
alta incidéncia de acidentes tipicos demonstra a necessidade de investimentos em treinamentos e
adequacdes ergondmicas. Além disso, a subnotificacdo entre trabalhadores informais e
autdbnomos pode mascarar a real dimensdo do problema, tornando essencial a ampliacéo de acoes

voltadas para esses grupos. Estratégias como a intensificacdo da fiscalizagdo, a melhoria nas

condicdes laborais e programas de reabilitacdo podem contribuir significativamente para a

reducdo dos casos no futuro.
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ACIDENTE COM MATERIAL BIOLOGICO

Os acidentes com exposicao a material biolégico representam um risco significativo para
os trabalhadores da &rea da saude e outras ocupagOes expostas a fluidos corporais. A notificagdo
e analise desses eventos sdo essenciais para a implementacdo de medidas de prevengédo e
controle, reduzindo a incidéncia e as consequéncias desses acidentes.

Observa-se uma variabilidade na proporcdo de casos com fonte conhecida e
desconhecida. A predominéncia de fontes identificadas sugere a necessidade de aprimoramento

na triagem e testagem da fonte, auxiliando na decisdo de condutas profilaticas.

Gréfico de Notificacdes de acidente de material biolégico em Jaguariaiva, de 2015 a 2024,
conforme classificacdo da fonte e ano de notificagéo.

Distribuicdo das Notificacdes de Acidente com Material Biolégico

I Fonte conhecida: Sim Total de notificagoes
B Fonte conhecida: Nao

-14

o)
B

-12

= -
o [N)
- -

NUmero de Casos (Fonte conhecida)
0]
®
Total de Notificacdes

6 -6
4t -4
2t -2
0 0

2016 2018 2020
Ano de Notificacao

Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

Os trabalhadores da enfermagem representam a maioria dos casos, seguidos pelos
profissionais da odontologia. No entanto, a presenca de empregados domésticos e coletores de
lixo também indica a necessidade de capacitacdo e protocolos preventivos para categorias fora

do setor hospitalar.
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Gréfico de Notificacbes de acidente de material bioldgico em Jaguariaiva, de 2015 a 2024,
conforme ocupacéo do paciente.

Distribuicdao de Acidentes por Ocupacao
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Fonte - Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

A maioria dos casos ndo necessitou de quimioprofilaxia, o que pode estar relacionado a
avaliacdo do risco do acidente. No entanto, um percentual significativo teve indicacdo do
tratamento preventivo, destacando a importancia da adesdo aos protocolos para minimizar a
transmissao de patogenos.

Evolucéo dos Casos
A maior parte dos trabalhadores recebeu alta apos confirmacdo de que a fonte do material

bioldgico era negativa para infec¢Bes, enquanto um nimero menor de casos teve alta sem essa
confirmacdo. Esse dado reforca a importancia do seguimento soroldgico e das medidas de

precaucdo para minimizar riscos futuros.
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Gréfico de Notificacbes de acidente de material bioldgico em Jaguariaiva, de 2015 a 2024,
conforme a necessidade de quimioprofilaxia.

Distribuicao da Necessidade de Quimioprofilaxia
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

Os acidentes com exposi¢cdo a material biolégico afetam principalmente os profissionais
da saude, mas também ocorrem em outras ocupagdes vulneraveis. O conhecimento da fonte de
exposicdo e a correta aplicacdo da quimioprofilaxia sdo fundamentais para a prevencdo de
infeccBes. Além disso, a capacitacdo continua e 0 cumprimento das normas de biosseguranga sao

essenciais para reduzir a ocorréncia desses eventos.

ACIDENTE POR ANIMAL PECONHENTO

Os acidentes causados por animais pegonhentos representam um importante problema de
salde publica, especialmente em areas rurais e periurbanas, onde a interacdo entre humanos e
esses animais € mais frequente. No municipio de Jaguariaiva-PR, a notificacdo desses agravos é
essencial para o planejamento de acdes preventivas e assisténcia adequada aos pacientes. A
seguir, apresentamos uma analise do perfil epidemioldgico dos casos registrados entre 2015 e
2024.

Entre 2015 e 2024, foram notificados 530 casos de acidentes por animais peconhentos no

municipio. O ano com maior nimero de registros foi 2016 (78 casos), enquanto 2022 apresentou
0 menor numero de notificacbes (27 casos). Nos ultimos anos, observa-se uma tendéncia de
scilacdo no nimero de casos, sem um padrdo de crescimento ou reducdo claramente definidos.
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Gréfico de Frequéncia de notificacbes de acidente por animal peconhento em Jaguariaiva entre
2015 e 2024, conforme ano de notificagéo.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

A maior parte dos acidentes ocorreu em area urbana (356 casos, 67,2%), seguido da zona
rural (158 casos, 29,8%). Ja as areas periurbanas registraram apenas 13 casos (2,5%), enquanto 3
casos (0,6%) néo tiveram a zona de ocorréncia informada. Esses dados indicam que, apesar da
associacdo comum entre acidentes com animais pegonhentos e areas rurais, ha um ndmero
significativo de ocorréncias em ambientes urbanos.

A maioria dos acidentes ndo teve relagdo com o ambiente de trabalho (412 casos, 77,7%),
enquanto 99 casos (18,7%) ocorreram em contexto laboral. Em 19 casos (3,6%), essa informacao
ndo foi registrada. Isso evidencia a necessidade de medidas preventivas tanto no ambiente

domiciliar quanto no ocupacional, especialmente para trabalhadores expostos a ambientes de

risco.

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta 82

Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



PREFEITURA MUNICIP’AL DE
JAGUARIAIVA - -ﬂéﬁ
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

Gréafico de Frequéncia de notificacdes de acidente por animal peconhento em Jaguariaiva entre
2015 e 2024, conforme ano de notificacdo e zona de ocorréncia.
Distribuicdo dos Acidentes por Animal Peconhento por Zona de Ocorréncia
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

Dentre os animais responsaveis pelos acidentes, as aranhas foram as principais
causadoras (291 casos, 54,9%), seguidas pelos escorpides (116 casos, 21,9%) e abelhas (84
casos, 15,8%). Os acidentes com serpentes (17 casos), lagartas (4 casos) e outros animais (15
casos) foram menos frequentes. A predominancia de aranhas e escorpifes reforca a necessidade
de estratégias especificas para controle e manejo desses animais no municipio.

Gréfico de Frequéncia de notificacbes de acidente por animal pegconhento em Jaguariaiva entre
2015 e 2024, conforme ano de notificacéo e tipo de animal.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.
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Felizmente, a grande maioria dos pacientes evoluiu para a cura (495 casos, 93,4%).
Apenas 3 casos (0,6%) resultaram em oObito diretamente relacionado ao agravo notificado,
enquanto 32 casos (6%) nao tiveram a evolucdo informada. Esses dados reforcam a importancia
do acesso oportuno ao atendimento de salde, garantindo o tratamento adequado para minimizar
complicagdes.

ATENDIMENTO ANTIRRABICO

O atendimento antirrabico € um componente essencial para o controle da raiva humana,
prevenindo infecgdes atraves da profilaxia pds-exposicao. Esta anélise abrange os registros de
atendimento em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, considerando aspectos como a necessidade de
observacao, tipos de tratamento indicados, ocorréncia de ferimentos e distribuicdo por faixa

etaria.

Gréafico de Frequéncia de atendimentos antirrabicos em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme
ano de notificagéo.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

Adultos entre 25 e 54 anos representaram a maior parcela dos atendimentos, indicando
uma maior exposicdo dessa faixa etéria a situacGes de risco. Criancas e idosos também
apresentaram numeros relevantes, demonstrando que a profilaxia é necessaria em todas as

idades.

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta 84

Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JAGUARIAIVA .@“‘

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

A maioria dos casos ao longo dos anos exigiu acompanhamento do animal envolvido,
destacando a importéncia da vigilancia epidemiolédgica. Casos em que o animal foi passivel de
observacdo foram significativamente mais frequentes do que aqueles descartados.

A principal conduta adotada foi a observacdo do animal, seguida pela administracdo da
vacina antirrabica. Houve variacdo na indicacdo da dispensacdo do tratamento, sugerindo
mudancas nos critérios clinicos e epidemiolégicos ao longo dos anos.

O padrdo predominante foi a ocorréncia de ferimentos unicos e multiplos, reforcando a
necessidade de medidas preventivas para evitar ataques de animais. A presenca de casos sem
ferimentos indica que algumas exposi¢fes podem ter ocorrido por contato indireto ou outras

situacOes de risco.

Gréafico de Frequéncia de atendimentos antirrabicos em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme
tipo de tratamento indicado.
Atendimentos Antirrabicos por Tipo de Tratamento
Ign/Branco
Pré exposicao
Dispensa de tratamento
860

Observacao do animal (se céo ou gato)

Observacao + vacina

Tratamento Indicado

Vacina 294

Soro + vacina
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

Os dados indicam uma tendéncia estavel no nimero de atendimentos, com predominancia

da observacao do animal como conduta principal. A administracdo de vacinas e a necessidade de

tratamento variaram conforme os anos, sugerindo mudangas nas diretrizes ou no perfil
epidemioldgico da regido. A maior parte dos atendimentos ocorreu em adultos em idade ativa, o
que pode estar relacionado a sua maior exposi¢do a animais potencialmente transmissores. Essas
informagdes reforcam a importancia da vigilancia continua, da educagéo em salde e do acesso a
rofilaxia antirrabica para prevenir a transmissao da doenca.
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HANSENIASE

A hanseniase é uma doenca infecciosa crbnica que, apesar dos avancos no diagnostico e
tratamento, ainda representa um desafio para a satde publica. A analise dos dados de hanseniase
no municipio de Jaguariaiva entre 2015 e 2024 permite identificar padrdes de notificacdo e
caracteristicas dos casos registrados, contribuindo para agdes estratégicas de controle da doenca.

O numero de notificagdes apresentou maior incidéncia nos anos de 2015, 2018, 2022 e
2023, sugerindo possiveis fatores sazonais ou melhorias na detec¢cdo da doenca nesses periodos.
A distribuicdo dos modos de entrada evidencia que a maioria dos pacientes sdo diagnosticados

diretamente no municipio, refor¢cando a importéncia da vigilancia epidemioldgica local.

Gréfico de Frequéncia de casos de hanseniase em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme ano
de notificagéo.
Casos de Hanseniase por Ano em Jaguariaiva (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracoes.

Os dados demonstram um numero relativamente baixo, mas persistente, de casos ao

longo dos anos, com algumas variagdes na frequéncia anual. Observa-se que a maioria dos casos

sdo novos, indicando transmissdo ativa da doenca na regido. Além disso, ha registros de
transferéncia de pacientes de outros municipios e estados, o que pode impactar o planejamento

local de atendimento.
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Gréafico de Casos de hanseniase em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme ano de notificacédo
e critério de entrada.

Distribuicao do Tipo de Entrada dos Casos de Hanseniase por Ano
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Caso Novo

Transferéncia do mesmo municipio
Transferéncia de outro municipio (mesma UF)
Transferéncia de outro estado
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.
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A persisténcia dos casos de hanseniase em Jaguariaiva indica a necessidade continua de
estratégias de monitoramento, diagndstico precoce e tratamento adequado. A predominéancia de
casos novos destaca a importancia de campanhas educativas e da capacitacdo de profissionais de

salde para a identificacdo precoce da doenga.

HEPATITES

As hepatites virais sdo um problema de saude publica relevante, com impactos variados
conforme a etiologia e forma de transmissdo. A analise dos casos registrados em Jaguariaiva
permite compreender a distribuicdo dos diagnosticos, os tipos predominantes e 0s principais
meios de transmissdo, auxiliando na formulagéo de estratégias de controle e prevenc&o.

A maioria dos casos teve confirmacdo laboratorial (29 casos), seguida de casos
inconclusivos (9) e descartados (8). A presenca de 4 confirmacgdes clinico-epidemioldgicas e 3

registros de cicatriz soroldgica indica a necessidade de acompanhamento desses pacientes para

garantir diagndstico e conduta adequados.
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Gréfico de Frequéncia de notificacdes de Hepatites em Jaguariaiva entre 2015 e 2024, conforme
classificagéo final.
Distribuicao dos Casos por Classificacao Final
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

A maior incidéncia foi observada na faixa etaria de 35-44 anos (7 casos) e 55-64 anos (8
casos), seguida da populacdo acima de 65 anos (7 casos). Os numeros apontam para uma maior
exposicdo em adultos e idosos, possivelmente relacionada a comportamentos de risco ou

exposic¢do prévia acumulada ao longo dos anos.

Gréfico de Frequéncia de casos confirmados para Hepatite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme ano de notificacdo e faixa etéria do paciente.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.
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O virus C foi o0 mais frequente, representando quase metade dos casos (16), seguido pelo
virus B (10). O virus A teve apenas um caso registrado, enquanto 6 casos foram classificados

como "lgnorado/Branco”, evidenciando lacunas na coleta de dados.

Gréafico de Frequéncia de casos confirmados para Hepatite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme ano de notificagdo e classificacao etioldgica.

Casos de Hepatites por Classificacao Etiolégica (2015-2024)
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.
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Entre os casos com informacdo sobre transmissdo, a via sexual e o contato com pessoas
infectadas foram os meios mais relatados. Houve também registros relacionados ao uso de
drogas e transfusGes sanguineas, indicando a importancia de politicas de rastreamento e

prevencao para essas populacoes.
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Gréafico de Frequéncia de casos confirmados para Hepatite em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme classificagdo etiologica e mecanismo de transmiss&o.

Modos de Transmissao das Hepatites por Classificacao Etioldgica

16 Modo de Transmisséao
Ign/Branco
Sexual
Transfusao

Uso de Drogas
Tratamento 1
Tratamento 2
Pessoa/pessoa
Alimento
Outros

14

12

10

Numero de Casos

S .
{b'"b N
&

Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracdes.

Os dados analisados demonstram que as hepatites virais em Jaguariaiva afetam
principalmente adultos e idosos, com predominancia dos virus B e C. A transmissdo sexual e o
contato interpessoal s&o os principais meios de infeccdo, refor¢cando a necessidade de campanhas
de conscientizacdo e ampliacdo do diagnoéstico precoce. A alta proporc¢do de casos inconclusivos
e de classificagdo ignorada sugere a necessidade de aprimoramento na notificacdo e investigacdo
epidemioldgica, garantindo dados mais completos para o planejamento de acGes em salde

publica.

DOENCAS EXANTEMATICAS

As Doencas Exantematicas, como sarampo e rubéola, sdo de grande importancia
epidemiolégica devido ao seu potencial de disseminacdo e gravidade, especialmente em
populacBes ndo vacinadas. A andlise das notificagdes no municipio de Jaguariaiva-PR entre 2015

e 2024 permite identificar padrdes temporais e grupos mais afetados.

Foram notificados 10 casos suspeitos ao longo do periodo analisado, com maior
concentragdo em 2018, 2022 e 2024. O sarampo representou a maioria dos casos (7), enquanto a
rubéola foi suspeita em 3 notificacdes.
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Gréfico de Frequéncia de casos notificados para doengas exantematicas em Jaguariaiva entre
2015 e 2024, conforme classificacdo etiologica e ano de notificacao.

Casos Suspeitos de Sarampo e Rubéola por Ano
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteraces.

O grupo mais afetado foi o de 5 a 24 anos (4 casos), seguido por menores de 1 ano (3

casos). Isso reforca a importancia da imunizagao precoce e da cobertura vacinal.
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Gréfico de Frequéncia de casos notificados para doengas exantematicas em Jaguariaiva entre

2015 e 2024, conforme faixa etaria e ano de notificacao.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracoes.

A maioria dos casos (9) foi descartada, com apenas 1 inconclusivo, o que indica a

importancia do diagndstico laboratorial na diferenciagdo dessas doengas.
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Gréfico de Frequéncia de casos notificados para doengas exantematicas em Jaguariaiva entre
2015 e 2024, ano de notificagéo e classificagéo final.

Classificacao Final dos Casos Notificados de Doencas Exantematicas
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteracoes.

A andlise revela que as notificacbes de doencas exantematicas permaneceram
relativamente baixas e esporadicas, sem surtos expressivos. No entanto, a predominancia de
suspeitas de sarampo entre criangas e jovens reforca a necessidade de manter altas coberturas

vacinais para evitar a reintroducdo da doenca.

VIOLENCIAS

A notificacdo compulsoria de casos de violéncia é essencial para subsidiar acdes de
prevencdo, assisténcia e vigilancia em saude. De acordo com o Instrutivo de Notificacdo de
Violéncias do Ministério da Saude (2017), todas as unidades de saude, publicas e privadas,
devem registrar 0s casos no Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN),
conforme a Portaria n® 104/2011. A seguir, analisamos os dados de notificagdes de violéncia no
municipio de Jaguariaiva-PR, considerando os critérios estabelecidos.

Os registros indicam um aumento progressivo no numero de notificagdes ao longo dos
anos, com um crescimento significativo a partir de 2022. Em 2024, ja ha 307 registros,
evidenciando uma ampliacdo da captacdo dos casos. Esse aumento pode estar relacionado a
maior sensibilizacdo dos profissionais de saude e & implementacdo de estratégias para fortalecer

a notificacao.
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Correlacdo com a Subnotificacdo: a violéncia € historicamente subnotificada,
especialmente em grupos vulneraveis (criancas, idosos e vitimas de violéncia sexual). Portanto,
mesmo com 0 aumento, os nimeros podem nao refletir a real magnitude do problema.

As notificacbes revelam um predominio de vitimas do sexo feminino (1.503 casos, 77%),
confirmando que a violéncia de género é um problema central. Esse dado estad em consonancia

com o instrutivo, que aponta a mulher como a principal vitima de violéncia doméstica e sexual.

Gréfico de Frequéncia de casos notificados de violéncia em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme ano de notificagéo.
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

Os dados mostram que a maior parte das notificacdes ocorre em individuos de 20 a 59
anos (1.270 casos), seguido por adolescentes de 15 a 19 anos (279 casos). Criangas e idosos
apresentam menores numeros, mas esses grupos sdo considerados de alto risco para
subnotificacéo.

Ponto de Atencéo: a violéncia contra criangas, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas

com deficiéncia sdo de notificacdo obrigatéria e demandam ac¢des intersetoriais. O ndmero

relativamente baixo de notificagdes em criancas e idosos pode indicar um desafio na

identificacdo desses casos.
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Gréfico de Frequéncia de casos notificados de violéncia em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme ano de notificagdo e faixa etéria da vitima.
Notificacdes de Violéncia por Faixa Etaria e Ano
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

A violéncia fisica é a mais frequentemente notificada (1.166 casos), seguida pela
violéncia psicoldgica (685 casos). A violéncia sexual aparece com 175 casos, niUmero que pode
estar subestimado, pois o instrutivo alerta que esse tipo de violéncia é altamente subnotificado
devido ao medo da denuncia e a dependéncia da vitima em relacéo ao agressor.

Necessidade de Melhor Qualificacdo: O registro de violéncia econémica (20 casos) e
negligéncia (53 casos) € baixo, apesar da recomendacdo do instrutivo para atencdo especial a
essas formas de violéncia, principalmente entre idosos e criancgas.

A maioria das violéncias ocorreu em residéncias (1.380 casos), seguido de via publica
(288 casos) e bares ou similares (70 casos). Isso reforca a importancia das acbes de
enfrentamento da violéncia doméstica e interpessoal. O instrutivo destaca que 0s servigos de

salde devem articular-se com a rede intersetorial para o atendimento adequado as vitimas.
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Gréfico de Frequéncia de casos notificados de violéncia em Jaguariaiva entre 2015 e 2024,
conforme tipo de violéncia.

Distribuicao dos Tipos de Violéncia Notificada
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Fonte- Sinan atualizado em 24/02/2025 sujeito a alteragdes.

A maioria das violéncias ocorreu em residéncias (1.380 casos), seguido de via publica
(288 casos) e bares ou similares (70 casos). Isso reforca a importancia das acbes de
enfrentamento da violéncia doméstica e interpessoal. O instrutivo destaca que o0s servi¢cos de

salde devem articular-se com a rede intersetorial para o atendimento adequado as vitimas.

1.2 ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA SEMUS

O municipio de Jaguariaiva € integrante da 3% Regional de Saude. A Secretaria Municipal
de Saude possui uma Sede Administrativa onde funcionam os Departamentos e Setores:
Departamento Administrativo; Setor de Assisténcia Social; Setor Financeiro e de Compras; Setor
de Tratamento Fora Domicilio — TFD e de Transporte; Setor de Processamento de Dados;
Coordenacdo da Atencdo Primaria em Salde; Departamento de Saude Bucal; Laboratério
Municipal de Analises Clinicas, Departamento de Vigilancia em Saude e Ouvidoria; Farmécia.

O atendimento de Atencédo Primaria € realizado nas Unidades Béasicas de Saude:
e UBS Dr. Américo Faustino de Carvalho — Bairro Remonta;
e UBS Adélia Kojo Baldin — Bairro Lago&o;
e UBS Dr. Hélio Araujo de Masi — Centro ¢;
e UBS Dr. Domingos Cunha — Jardim S&o Braz.
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Na érea rural é realizado atendimento odontoldgico, uma vez por semana, nas Unidades:
e Gerdnimo Alves da Luz — Bairro Lancas;
e Bertulino José de Mello — Bairro Morro Azul;
e Maria de Lourdes Santos Passos — Bairro Cachoeira;

Aos sdbados, em sistema de rodizio semanal, € realizado na area rural, atendimentos com
equipe composta por: Médico, Dentista, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de
Dentista e Auxiliar de Farmécia, nas Unidades:

e Bairro Gentio;

e Alcebiades Ferreira de Miranda — Bairro Jangai;

e Bertulino José de Mello — Bairro Morro Azul;

e Geronimo Alves da Luz — Bairro Lancas;

e Jerdbnymo Valentim Guimarées — Bairro Espigdo Alto;
e Maria de Lourdes Santos Passos — Bairro Cachoeira;

e Otavio Tomaz de Miranda - Bairro Cerrado da Roseira;

e Rubens Simoes — Bairro Cadeado.

1.3GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE EM
SAUDE

O objetivo geral da Gestdo do Trabalho e da Educacdo Permanente em Salde, enquanto uma
das diretrizes que compdem o Plano Municipal de Saude é promover a adequada qualificacdo
dos trabalhadores da satde, bem como melhores condicdes de trabalho, com vistas a continua
melhoria da qualidade da atencdo a salde prestada a populacdo. Neste sentido, para que se
obtenha bom desempenho na realizacdo das acgdes, torna-se necessario ndo somente a
qualificacdo técnica dos trabalhadores da salde com processos permanentes de aquisicdo de
conhecimento e de aprimoramento de atitudes favoraveis ao bom desempenho do trabalho, mas
também instituir mecanismos e estratégias que visem uma valorizacdo do profissional de salde,

a plena instituicdo de um plano de cargos, carreira e salarios, o fortalecimento do espaco de

negociacdo entre gestores e trabalhadores e uma adequacdo e organizacdo dos ambientes de

trabalho.
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CARGO VINCULO TOTAL
Agente Administrativo Efetivo 13
Agente Comunitario de Saude Efetivo 18
Agente de Limpeza e Conservacéo Contrato PSS 08
Agente de Saude Efetivo 21
Assistente Social Efetivo 04
Auxiliar de Cirurgido Dentista Efetivo 12
Auxiliar de Enfermagem Efetivo 04
Auxiliar de Enfermagem Efetivo/SESA 01
Auxiliar de Farmacia Efetivo 11
Auxiliar de Manutengéo Efetivo/SESA 01
Auxiliar de Servigcos Administrativos Efetivo 07
Auxiliar de Servigos Gerais Efetivo 65
Auxiliar Operacional Efetivo/SESA 02
Chefe de Divisao Comissionado 04
Cozinheira/Merendeira Efetivo 07
Dentista Efetivo 09
Dentista (20 horas) Efetivo 06
Diretor de Departamento Comissionado 05
Enfermeira Obstetra Efetivo 01
Enfermeiro Efetivo 32
Enfermeiro (20 horas) Efetivo 04
Escriturério | Efetivo 03
Escriturério 11 Efetivo 01
Farmacéutico-Bioquimico (20 horas) Efetivo 01
Farmacéutico-Bioguimico Efetivo 09
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Fisioterapeuta Efetivo 07
Instrumentador Cirurgico Efetivo 02
Médico (20 horas) Efetivo 03
Médico Cirurgido Geral Efetivo 01
Médico Clinico Geral Programa Mais Médicos 06
Médico Generalista Efetivo 03
Médico Ginecologista/Obstetra Efetivo 02
Médico Pediatra Efetivo 01
Médico Veterinario (20 horas) Efetivo 01
Motorista Efetivo 31
Nutricionista Efetivo 03
Promotor de Saude SESA 01
Psicologo Efetivo 03
Recepcionista Efetivo 02
Secretario Municipal de Saude Comissionado 01
Superintendente Hospitalar Comissionado 01
Técnico de Enfermagem Efetivo 94
Técnico em Informatica Efetivo 01
Técnico em Radiologia Efetivo 04
Zelador Efetivo 02
TOTAL 418

1.4. GESTAO EM SAUDE

A Gestdo em Saude consiste na organizacdo dos servigos e programas de Saude, objetivando

garantir e aperfeigoar o funcionamento do Sistema de Saude, conduzindo ac¢des de prevencgéo de
doencas, de promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, administrando 0s recursos
orcamentarios e financeiros, com o acompanhamento e a avaliagdo dos servicos prestados a

populacgéo.
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1.4.1 Vigilancia em Saude

A Vigilancia em Salde é um processo continuo e sistematico de coleta, consolidacédo e
analise de dados, aliado a disseminacdo de informacGes sobre eventos relacionados a salde. Seu
objetivo € subsidiar o planejamento e a implementacdo de medidas de satde publica, incluindo
regulacéo, intervencdo e atuagdo sobre os determinantes e condicionantes da saude. Dessa forma,
busca-se proteger e promover a salde da populacéo, além de prevenir e controlar riscos, agravos
e doencas.

As acles de Vigilancia em Saude abrangem tanto a salde coletiva quanto intervencdes
individuais ou em grupo, realizadas por profissionais alocados em servigos de atencdo basica,
média e alta complexidade, no ambito ambulatorial, hospitalar, laboratorial e em servicos
especificos de vigilancia sanitaria, epidemioldgica, ambiental e de salde do trabalhador. Seu
objetivo central é a observacdo e andlise permanentes da situacdo de salde da populacéo,
articulando-se em um conjunto de acdes destinadas ao controle de determinantes, riscos e danos
a saude de comunidades e territdrios especificos. Nesse contexto, busca-se garantir a
integralidade da atencdo, considerando tanto a abordagem individual quanto coletiva dos
problemas de salde.

No municipio de Jaguariaiva, o Departamento de Vigilancia em Saude é vinculado a
Secretaria Municipal de Salde, sendo responsavel pela gestdo e execucdo das atividades de
Vigilancia Sanitaria, Epidemioldgica, Ambiental e de Salde do Trabalhador. O municipio é
classificado como de porte 111, o que implica a obrigatoriedade de desempenhar todas as acfes
previstas no escopo da Vigilancia em Saude.

As acles de Vigilancia Sanitaria (VISA) tém como propdsito promover e proteger a
salde da populacdo, por meio de iniciativas capazes de eliminar, reduzir ou prevenir riscos
sanitarios. Essas acdes envolvem a intervencdo em problemas decorrentes do meio ambiente, da
producdo e circulagdo de bens, bem como na prestacéo de servi¢os que impactam diretamente a
saude.

A Vigilancia Epidemiolédgica é um conjunto de agdes voltadas para o conhecimento,
deteccdo e prevencdo de mudancas nos fatores determinantes e condicionantes da salde, seja no

ambito individual ou coletivo. Seu objetivo é subsidiar a ado¢do de medidas de prevencdo e

controle de doencas e agravos. Esse setor também € responsavel pela alimentacdo e manutencao
dos diversos sistemas de informacdo utilizados para monitorar a situacdo epidemiolégica do

municipio, permitindo a defini¢do de estratégias e prioridades para a¢fes em satde. Além disso,
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realiza investigacdes de doencas infecciosas, tanto em casos isolados quanto em surtos, e define
as medidas de controle necessarias.

A Vigilancia em Salde Ambiental executa agdes que possibilitam o conhecimento e a
deteccdo de mudancas nos fatores ambientais que afetam a salde humana. Seu objetivo é
identificar e implementar medidas de prevencdo e controle dos fatores de risco ambientais
associados as doencas e outros agravos a satde. Ademais, é de sua responsabilidade a vigilancia
epidemioldgica de doencas e agravos a satde humana relacionados a exposi¢do a contaminantes
ambientais, como agrotoxicos, amianto, mercurio, benzeno e chumbo.

Por fim, a secdo de Salude do Trabalhador tem como objetivo promover a salde e reduzir
a morbimortalidade da populacdo trabalhadora. Para isso, implementa agdes voltadas a
intervencdo nos agravos a salde relacionados ao processo de trabalho. Além disso, realiza o
monitoramento dos acidentes ocupacionais, visando a adocdo de medidas preventivas e
corretivas.

Assim, a Vigilancia em Salde desempenha um papel fundamental na protecdo e
promocdo da saude da populacdo, assegurando a integralidade da atencdo e a eficicia das

politicas pablicas na area da saude.

1.4.2 Atencdo Primaria em Saude

A Atencdo Primaria em Salde caracteriza-se por um conjunto de acGes de salde, nos
ambitos individual e coletivo, abrangendo a promocdo e a protecdo da saude, prevencdo de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo, reducéo de danos e manutencao da satde.

Tem por objetivo desenvolver atencdo integral de forma a impactar positivamente na
situacdo de saude dos individuos e nos determinantes e condicionantes de salde da coletividade.
A Estratégia de Saude da Familia visa a reorganizacdo da Atencdo Basica de acordo com
preceitos do SUS. Para o Ministério da Salde e gestores estaduais e municipais é uma estratégia
de expansdo, qualificacdo e consolidacdo da Atencdo Basica por favorecer reorientacdo do
processo de trabalho, aprofundando os principios, diretrizes e fundamentos da Atencdo Baésica.
Por meio dessa estratégia amplia-se a resolutividade e o impacto positivo na situacdo de salde

das pessoas e coletividades, alem de propiciar importante relacdo custo-efetividade.

A Atencdo Primaria no municipio de Jaguariaiva esta organizada por meio da Estratégia
Saude da Familia e da Atencdo Bésica. Atualmente o municipio conta com 03 Equipes de Saude
da Familia e 07 Equipes de atencdo primaria, distribuidas nas UBS Dr. Domingos Cunha, Dr.

Ameérico Faustino de Carvalho e Adélia Kojo Baldin. Com relacdo a cobertura das equipes de
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Salde Bucal verifica-se que esta vem se mantendo em 100% com relacdo as equipes de
Estratégia de Saude da Familia.

A Estratégia de Saude da Familia é entendida como uma medida de reorientagdo do
modelo assistencial, operacionalizada mediante a implantacao de equipes multiprofissionais nas
UBS. Essas equipes sao responsaveis pelo acompanhamento de um nimero definido de familias
residentes em uma area geografica delimitada. As equipes atuam com ac¢des de promocao da
salde, prevencdo, recuperacdo, reabilitacdo de doencas e agravos mais frequentes e na
manutencdo da saude da comunidade adscrita. Em conjunto com a Estratégia de Salde da
Familia, as Unidades Basicas de Saude trabalham com a Atencdo Basica que serve de porta de
entrada para o sistema de saude.

A Atencdo Primaria deve também resolver as necessidades que englobam demandas
sanitarias de varias ordens. Executa desde intervencao curativa individual, até acfes em salde
publica: saneamento do meio, desenvolvimento nutricional, vacinacdo, profilaxia de doencas,
acOes de atencdo a problemas sanitarios de carater social, como violéncia, transtornos mentais,
uso de drogas, etc. A Estratégia de Salde da Familia tem apresentado grande potencial de
reorientacdo da Atencdo Primaria, potencial que se relaciona com as caracteristicas que
convergem para ruptura de modelos assistenciais tradicionais, buscando fortalecimento dos
principios do SUS na construcdo de modelos de aten¢do mais resolutivos e humanizados.

O municipio conta atualmente com um quadro de 29 Agentes de Salde atuando na APS,
sendo eles: oito (08) na UBS Dr. Américo Faustino de Carvalho, quatro (04) na UBS Adélia
Kojo, quatro (04) na UBS Dr. Hélio Araujo de Masi, treze (13) na UBS Dr. Domingos Cunha,
realizando a cobertura de 100% de usuarios cadastrados na area urbana. Uma atribuicdo comum
a todos da equipe é a realizacdo de visita domiciliar por diferentes motivos como o de
cadastramento da familia realizada pelo Agente de Salde, para levantamento de uma
determinada situacdo. E por meio da visita domiciliar que sdo realizadas acdes de busca ativa,
acompanhamento dos casos considerados como risco no territério, de pacientes acamados,
idosos, portadores de agravos cronicos, gestantes, criancas, entre outros. Podem ser realizadas
acbes como agendamento de consultas médica e odontolégica ou de enfermagem, além de

procedimentos como verificar temperatura, glicemia e controle de PA. Desenvolver atividades de

vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢Ges educativas individuais
e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacao
epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe

quando necessario.
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A assisténcia médica nas unidades de saude oferta consultas nas especialidades de clinica
geral, pediatria, ginecologia e obstétrica. Incluem-se aqui o atendimento ao pré-natal de risco
habitual e médio, exame ginecoldgico, pequenos procedimentos, inser¢do do DIU, drenagem de
abcesso, pequenas suturas, puericultura, avaliacdo, visitas domiciliares e encaminhamento para
outras especialidades quando necessario, entre outras.

A equipe de enfermagem oferece, além da avaliagdo de enfermagem e acolhimento do
paciente, vacinagdo, curativos simples e especiais, retirada de pontos, sondagem vesical,
acompanhamento ao paciente hipertenso e diabético, acdes de planejamento familiar,

puericultura, coleta de exames, exame fisico das mamas, solicitacdo de mamografia, etc.

ACOES E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS NA APS

Outra atribuicdo comum sdo as acfes de promocdo e prevencdo da salde que as UBS
oferecem de acordo com as necessidades locais, tais como:
- Grupos de Gestantes;

- Grupos de Idosos;
- Grupo de Hipertensos e diabéticos;
- Grupo de Cessagéo do Tabagismo.

Além disso, sdo realizadas acGes educativas intersetorialmente, em espacos coletivos
como escolas, grupos comunitarios, CRAS, CREAS e outros. As orientacdes abordam diversos
temas como: autocuidado e higiene pessoal, alimentacdo saudavel, nocBGes sobre sexualidade,
reproducdo e planejamento familiar, prevencdo de céncer de mama e colo de utero,
aconselhamento sobre DST/AIDS, cuidados com a gravidez, amamentacdo, 0s riscos do

tabagismo, violéncia etc.

Dentre os programas realizados pela Atencdo Priméria a Saude estdo:

ATENDIMENTO A SAUDE DA CRIANCA

Programa de Puericultura
Definicdo: E um programa que atende criancas de 0 a 2 anos de idade. Que visa promover a

salde através de uma acéo integral, compreendendo a criangca com um ser em desenvolvimento

com suas particularidades.

Como funciona: Esse atendimento é realizado por enfermeiras e médicos da Unidade que

acompanham o crescimento e desenvolvimento, orientando e observando os cuidados e

analisando o conjunto bio-psico-sécio-cultural.
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Definicdo: Tem por objetivo auxiliar o combate a desnutricdo infantil, por meio da distribuigéo
gratuita e diaria de um litro de leite as criancas de 06 a 36 meses, pertencentes a familias cuja
renda per capta ndo ultrapassa meio salario minimo regional.

Como funciona: A responsavel acompanha a crianca para que seja realizada medidas de peso e

estatura e registrando os dados no sistema eletronico de vigilancia alimentar e nutricional.

Programa Nacional de Suplementacéo de Vitamina A.

Definicdo: O Programa Nacional de Suplementacdo de Vitamina A foi instituido por meio da
Portaria n°® 729/2005, cujo objetivo é reduzir e controlar a deficiéncia nutricional de vitamina A
em criancas de 6 a 24 meses de idade. Esse objetiva 0 combate a pobreza absoluta na primeira
infancia e reforca a assisténcia a crianca menor de 2 anos para prevencdo da deficiéncia de
vitamina A.

Como funciona: A partir do 6° até o 24° més de idade, todas as criancas que residam em

Municipios contemplados pelo programa devem receber doses de vitamina A. Para tanto, é
preciso verificar na Caderneta de Saude da Crianca a data da Ultima administracdo do

suplemento de vitamina A.

Programa SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional

Definicdio: E um sistema de informacdo que tem por objetivo fazer o diagndstico descritivo e
analitico da situacdo alimentar e nutricional da populacdo brasileira. Este monitoramento
contribui para o conhecimento da natureza e magnitude dos problemas de nutricdo, identificando
as areas geogréaficas, segmentos sociais e grupos populacionais acometidos de maior risco aos
agravos nutricionais.

Como funciona: Realizado o registro de dados antropométricos e de marcadores de consumo

alimentar no SISVAN Web ou prontudrio eletrénico.

Programa Saude na Escola (PSE)

Definicdo: O Programa Saude na Escola (PSE), politica intersetorial da Saude e da Educacéo, foi

instituido em 2007. O desenvolvimento das a¢fes do PSE implica na intersetorialidade entre
salude e de educacdo e demais redes sociais para oferta de servigos num mesmo territério,

propiciando a sustentabilidade das acOes a partir da conformagdo de redes de
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corresponsabilidade. A articulacdo entre Escola e Atencdo Primaria a Salde é a base do
Programa Saude na Escola.
Como funciona: O PSE é uma estratégia de integracdo da salde e educacdo para o

desenvolvimento da cidadania e da qualificacdo das politicas publicas brasileiras, que prevé o
desenvolvimento de acBes de saude que englobam areas como atividade fisica, satde bucal,
salde ocular, combate & Dengue, alimentacdo e crescimento saudavel, direitos da crianga,
prevencao de violéncias, situacdo vacinal dentre outras. Este programa também contempla a¢Ges
relacionadas ao Programa Crescer Saudavel que consiste em um conjunto de acfes a serem

implementadas com o objetivo de contribuir para o enfrentamento da obesidade infantil.

ATENDIMENTO A SAUDE INTEGRAL

Programa Nacional de Imunizagoes.

Definicdo: O Programa Nacional de Imunizacdo PNI foi criado em 1973, com o objetivo de
normatizar a imunizacdo em nivel nacional, assim, contribuindo para o controle ou erradicacdo
das doencas infectocontagiosas e imunopreveniveis, como exemplo: a poliomielite (paralisia
infantil), sarampo, difteria, tétano, coqueluche, tuberculose e outras. O desenvolvimento do
Programa € orientado por normas técnicas estabelecidas nacionalmente, no que se refere a
conservacdo, manipulacdo, transporte e a aplicacdo dos imunobioldgicos, assim como aos
aspectos de programacao e avaliacdo.

Como funciona: O Programa Nacional de Imunizagdo tem por objetivo conscientizar a

populacédo da importancia da vacinagéo, e imunizar a partir de 0 a 65 + anos.

Programa Bolsa Familia

Definicdo: O Programa Bolsa Familia € um programa federal de transferéncia direta e indireta de
renda que integra beneficios de assisténcia social, salde, educacdo e emprego, destinado as
familias em situacdo de pobreza. Além disso, o Programa oferece ferramentas para a
emancipacao socioecondmica da familia em situacdo de vulnerabilidade social. O objetivo das

condicionalidades do Programa é garantir a oferta das acOes basicas, e potencializar a melhoria

da qualidade de vida das familias e contribuir para a sua inclusdo social. Assim, as familias
beneficiarias do Bolsa Familia com mulheres com idade entre 14 e 44 anos e criangas menores
de sete anos de idade deverdo ser assistidas por uma equipe de saude da familia, por agentes
comunitarios de saude ou por unidades basicas de salde, que proverdo 0s Servi¢os necessarios
ao cumprimento das ac¢des de responsabilidade da familia.
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Como funciona: Realizado medidas de peso e estatura e outras informacgdes necessarias

solicitadas na plataforma e-gestor APS, onde sera digitada as informacGes e migradas para o
MS.

Programa Estadual de Controle da DST/Aids e Hepatites virais

Definicdo: é um Programa preventivo e de diagnostico, com realizacdo de testes répidos,
orientacdes sobre prevencéo, oferta de preservativos, avaliacdo de risco e encaminhamento para
servigo de referéncia quando necessario.

Como funciona: Os pacientes chegam a Unidade e solicitam os testes que séo realizados na hora,

com resultado em poucos minutos.
Os mesmos testes sdo realizados em todas as gestantes que realizam o pré-natal, nos trés

trimestres da gestacdo. E pessoas interessadas na realizacdo do teste.

ATENDIMENTO A SAUDE DA GESTANTE

Pré — Natal

Definicdo: E 0 acompanhamento realizado na UBS que toda gestante deve ter, a fim de manter a
integridade das condicdes de salde da mée e do bebé. Durante toda a gravidez séo realizados
exames laboratoriais e de imagem que visam identificar e tratar doencas que podem trazer
prejuizos a satde da mée ou da crianca.

Como é funciona: Acesso de agendamento e prioridades nas UBS e ESF, com visita domiciliar

para a gestante e puerpério, participacdo de grupos com realizacdo de palestras sobre
amamentacdo entre outras. Solicitacdo e realizacdo de exames e tratamento odontoldgico como

citado abaixo.

Programa de Prevencdo das Hemoglobinopatias em Gestantes no Parand — Teste da
Maezinha

Definicdo: Permite identificar em gestantes hemoglobinopatias como a Doenga Falciforme e a

Talassemia Major.
Como funciona: Realizado no primeiro trimestre de gestagcdo, nas Unidades Basicas de Saude

(UBS) dos Municipios credenciados a FEPE. Uma amostra de sangue da gestante é colhida por
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Triagem Pre-Natal da FEPE, em Curitiba, onde sera analisada.
Em caso de resultado positivo no teste de triagem, a gestante sera encaminhada para orientagdo e

acompanhamento junto a uma equipe médica de hematologistas.

ATENDIMENTO A SAUDE DO HOMEM
Definicdo: A Politica Nacional de Atencdo Integral & Saide do Homem, formulada para

promover acdes de salude que contribuam significativamente para a compreensao da realidade
singular masculina nos seus diversos contextos socioculturais e politico-econémicos, esta
alinhada com a Politica Nacional de Atencdo Bésica — porta de entrada Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saude do Homem-—, particularmente com suas estratégias de humanizacéo, na
busca do fortalecimento das acdes e dos servicos disponibilizados para a populacdo. No fundo, a
Politica traduz um longo anseio da sociedade ao reconhecer que 0s agravos do sexo masculino
constituem verdadeiros problemas de satde publica.

Como funciona: Realizado campanha no més de novembro (seguindo o calendario nacional) para

atendimento ao homem com verificacdo de pressao arterial, testes rapidos e HGT, atendimento

médico e odontoldgico.

ATENDIMENTO A SAUDE DO IDOSO

Definicdo: Acoes intersetoriais que visam a promocdo da saude do idoso.

Como funciona: Realiza¢do de grupos de idosos, palestras educativas, campanhas de vacinacao

seguindo calendario nacional, acGes de promocdo de salde em parceria com as demais
secretarias, atendimento da equipe de saide no Lar Bom Jesus e no condominio do idoso,

realizacdo anual da Semana de Prevencdo de Acidentes Domésticos com 1dosos.
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Tabela com a Cobertura atual das Equipes da Atencdo Primaria em Saudde.

H SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

USUARIOS FAMILIAS IMOVEIS
2 - POSTO DE SAUDE ADELIA KOJO BALDIN
2- EQUIPE ESF ADELIA KOJO 3.998 1.515 2352
1- FRANCIELE RAMOS 1.096 383 588
2- SIRLEI SILVA DOS PASSOS 1477 431 614
4- BRUNA MAYARA DOS SANTOS SOUZA 772 306 575
§ - RUANA DE LARA ROMAQ 953 305 571
|9 - DR. AMERICO F DE CARVALHO
1- EQUIPE ESF DOUTOR AMERICO 3.551 1.281 1.962
1- LUCIAN GABRIEL MACIEL SOARES 984 353 467
2- ADRIANA SOUZA TELLES 935 329 4a&|
3 - GISLAINE IRINEU DOS ANJOS 84 32 483
4- JOANA DARC DOS SANTOS 691 287 544
19 - EAP AMERICO 1 3.401 1.283 1.979
5- LUIS GUILHERME DE LIMA PRESTES DOS SANTOS 885 30 5a1|
6 - MAGALI PIVOVAR DOS SANTOS 866 316 463
7 - ELISANGELA DOMINGUES BUENO 785 296 474
8 - MARIA ANTONIA SZACHOVICZ DE ASSIS 865 331 461
19 - DR. HELIO ARAUJO DE MASI
16 - EAP HELIO 3 1.193 37 508
2- VALDINEIA BUENO DE ARALJO 1.193 317 598
17 - EAP HELIO 2 1.854 610 1,354|
4 - HIRAN NUNES BRASIL 908 263 630
6 - LILIAN MARA DE OLIVEIRA MONTEIRO 946 347 724
18 - EAP HELIO 1 818 303 701
3 - ANA CAROLINA ALVES UGOLINI Bié 303 0
73 - DR. DOMINGOS CUNHA
3 - EQUIPE ESF DOMINGOS CUNHA 3.270 1.169 1.679)
7- DIEGO DA SILVA MARIANO 1.015 340 461
8- MONSEIS SAMPAIO DE MELLO GRAMINHO 1.160 427 621
9- LARISSA ROSA DA SILVA 1.095 402 597
14 - EAP DOMINGOS CUNHA 2 3.585 1.269 1.882
T - DIEGO DOS REIS AMARAL 1.078 364 418
8- DIONATA SOARES DE PAULA 982 361 474
9- SILVANA DE JESUS GOUVEIA 1.135 414 603
13 - ANDERSON MACIEL DE FREITAS 390 130 387
15 - EAP DOMINGOS CUNHA 1 3.045 1.104 1.602
4- BRUNA KETLLIN FARIAS DE MIRANDA 1.122 394 504
5- ALINE BARRETO DA SILVA SOARES DE PAULA 1.044 383 585
6 - LUCAS VALTER MACHADO 879 327 423
20 - EAP DOMINGOS CUNHA 3 2.508 896 1.658
10 - ANA APARECIDA RODRIGUES GODOY TININ 1.230 423 633
11 - RODOLFO GUERKE NETO 572 209 422
12 - JULIANA DA SILVA GOMES SOUZA 706 264 603
ACE - SEMUS 0 0 2302
ALISSON HENRIQUE WALLIS 352
ANDRE CARLOS SANTOS LIMA 326
FRANCIELE ALVES CARNEIRO 1024
GEZIEL DE MATOS 600
L_27.223 9.747 18.069]
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Mapas de territorio com a abrangéncia das equipes de saude

UBS ADELIA KOJO
@ M1: 499

M1: 507

M1: 512
@ w1: 482

Novembro - 2022

A UBS ADELIA KOJO — ABRANGE OS BAIRROS: JARDIM EDITH, BELVEDERE,
JARDIM EUROPA, LAGOAO, VILA SAO LUIS, VILA FONSECA l e Il, FLUVIOPOLIS E
JARDIM BELA VISTA.
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UBS DR. DOMINGOS CUNHA

" @M1 =468
@M2 =463
®M3 =479
®M4 = 465
®M5 =476
OM6 = 471
@M7 =475
@M8 =421
M9 = 495
@M10 = 461
| @M11 =338
T~ OM12 =324
e @M13 = 398

A UBS DR. DOMINGOS CUNHA ABRANGE OS BAIRROS: SANTA CECILIA, PORTAL
DO SERTAO, VILA KENNEDY I, VILA KENNEDY II, BOA VISTA, PRIMAVERA ,
PRIMAVERA II, PRIMAVERA 11, VILA PINHEIRO E JARDIM SAO BRAZ.
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UBS DR. HELIO DE ARAUJO MASI

@M1 =501
®mM2=511

M3 =517
®M4 =508

Movembro - 2022

A UBS DR. HELIO DE ARAUJO MASI ABRANGE OS BAIRROS: CENTRO, NOSSA
SENHORA DE FATIMA, JARDIM MATARAZZO, JARDIM CAPIVARI, JARDIM LELINE,
TAQUARAL, VILA ANDRE, VILA ANESIA, JARDIM ALDO RIBAS, JARDIM LELINE,

COHAPAR, CIANE, VILA FRIZANCO, MORADAS DO PASSO VELHO E PORTAL DO
PARK.

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta 111
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JAGUARIAIVA -@“‘

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

A UBS DR. AMERICO FAUSTINO DE CARVALHO ABRANGE OS BAIRROS: JARDIM
IPE, LOT. JOSINO VARGAS, CIDADE ALTA, JARDIM SAO ROQUE, JARDIM
CHAFARIZ, USINA VELHA, PEDRINHA, JARDIM LIMEIRA, VILA NOVA, LOT.
JAGUAR, VILA SANTA ISABEL, REMONTA, VILA LARANJEIRAS, BOSQUE DA
SAUDE, PORTAL DO CERRADO, JARDIM VITORIA, VILA BARROS E JARDIM
SAMAMBAIA.

Novo modelo de financiamento da Atencdo Priméaria em Saude
O novo modelo de cofinanciamento do Sistema Unico de Saude (SUS), implementado
através da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, foca na Atencdo Primaria a Saude

(APS) e busca aprimorar o cuidado, promover a equidade e aumentar a eficiéncia do sistema.

Principais pontos do novo modelo:

Componente de Vinculo e Acompanhamento Territorial: Este € um dos pilares da nova
metodologia. Visa fortalecer a gestdo das equipes de Satde da Familia (eSF) e Atengdo Primaria
(eAP) através da territorializacdo e da qualificacdo do cadastro da populacdo atendida.

O célculo do cofinanciamento considera critérios como:
Vulnerabilidade socioecondmica: Priorizando beneficiarios do Bolsa Familia (PBF).
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Idade: Priorizando criancas e idosos.

Atualizacdo do cadastro: Dados completos e atualizados no Sistema de Informagdo em Salde
para a Atencao Basica (Sisab).

Atendimento regular: Acompanhamento ativo pelas equipes de APS.

Satisfacdo dos usuarios: Avaliacdo da experiéncia do paciente.

SEMUS
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Dimensdo Cadastro: Considera o numero de pessoas cadastradas (MICI), a validacdo desses
cadastros (atualizados nos ultimos dois anos) e aplica fatores de multiplicacdo para cadastros
completos.

Dimensdo Acompanhamento: Atribui pesos adicionais para critérios de vulnerabilidade
(criancas, idosos, beneficiarios do PBF) e considera a frequéncia de contato assistencial (pelo
menos dois contatos em um ano).

Componente de Qualidade: O valor transferido mensalmente aos municipios para as eSF e eAP
homologadas e validas considera o alcance de resultados nos indicadores pactuados e a
classificacdo da equipe. Inicialmente, para a convergéncia dos modelos, o valor transferido
corresponde a classificagdo "bom" (R$ 6.000,00 por equipe).

indice de Equidade em Saude (IES) e indice de Desempenho (IED): O modelo utiliza o IES, que
considera a vulnerabilidade socioeconémica e o porte populacional do municipio para alocacdo
de recursos. O IED é calculado combinando a faixa de vulnerabilidade e a faixa de porte
populacional.

Prorrogacdo do Cofinanciamento Federal: O cofinanciamento federal do Piso de Atencédo
Primaria a Saude foi prorrogado, garantindo a continuidade dos repasses.

A classificacdo das equipes (Otimo, Bom, Suficiente, Regular) define o valor do
cofinanciamento por equipe.

Implantagdo de Novas Equipes: Novas equipes homologadas a partir de maio de 2024 recebem
um recurso de implantacdo em parcela Unica, com valores diferenciados por tipo de equipe (eSF,
eAP, eSB, eMulti).

Em resumo, o novo modelo de cofinanciamento do SUS busca qualificar a Atencdo Primaria,
priorizar as populages mais vulneraveis e incentivar o acompanhamento efetivo dos usuarios,
utilizando dados cadastrais e indicadores de desempenho para a distribui¢cdo de recursos.

1.4.3 ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

A Odontologia do municipio presta atendimento no ambito da Atencdo Baésica. S&o
desenvolvidas acdes de satde bucal, preventivas e curativas, individuais e coletivas nesse nivel
de atengdo. O cuidado oferecido pelas especialidades é uma continuidade do trabalho realizado
ela rede de atencdo basica e pelas equipes de salde bucal. Para o crescimento e
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desenvolvimento do setor de odontologia, € necessario expandir para o atendimento da média

complexidade, garantindo a integralidade do cuidado e organizando o trabalho sob a otica das

redes de atencéo.

Pontos de Atencéo de Saude Bucal

Quadro de Ac¢bdes da Saude Bucal

Pontos de Atencdo — Atengdo Priméria

Acoes realizadas

Domicilios atendidos pelas 04 equipes de

Estratégia de Saude da Familia.

Os ACS realizam identificacdio do risco e
encaminham para o atendimento odontoldgico.

Os ASB realizam orientacgéo de higiene bucal

Os CD durante as visitas domiciliares realizam
procedimentos de profilaxia e remocdo de placas
supragengivais e pequenos procedimentos clinicos

com o uso do consultorio odontol6gico portatil.

Escolas Municipais e CEMEIS

Programas 1 e 2

01 APAE — Escola Sao Judas Tadeu Programa 6

4 UBSs (4 Equipes de Saude Bucal) Atendimento basico individual preventivo e
curativo
Atividades coletivas
Programas 3, 4,5,7¢e 8

08 Unidades de Apoio Rural Atendimento bésico individual preventivo e

curativo

Atividades coletivas

Em trés unidades o atendimento odontologico é
realizado semanalmente. Nas demais unidades o
atendimento odontoldgico é realizado aos sabados,

através de escalas.

Pontos de Atencdo — Atencdo Secundaria

Aco0es realizadas

Apesar do municipio ndo contar com um

Realizagdo de atendimento nas especialidades:
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CEO, sdo realizados procedimentos e | pacientes com deficiéncia, odontopediatria, prétese,

atendimentos da atencdo secundaria nas | cirurgia buco-maxilo-facial, coleta de material para

04 UBS, com recursos proprios. andlise anatomopatologica (deteccdo de lesdes

cancerigenas)

Pontos de Atencdo — Atencdo Terciaria Acoes realizadas

Hospital Municipal Carolina Lupion — | Atendimento de cirurgia buco-maxilo-facial e ao

HMCL

paciente com deficiéncia.

Programas desenvolvidos

Quadro dos Programas de Saude Bucal no Municipio de Jaguariaiva

Nome do Programa

Descricao

1-Programa  Jaguariaiva

Sorriso Infantil

Publico alvo: Em média 3200 pré-escolares e escolares do
municipio.

Data do inicio: 2009

Acoes:

O Programa teve inicio em 2009 e vem sendo desenvolvido
anualmente, através de uma parceria entre a Secretaria Municipal de
Salde e a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Tem como objetivo a transmissdo de métodos educativos e
preventivos sobre salde bucal.

Os autores efetuam juntamente com a equipe de saude bucal
manobras preventivas e educativas de higienizacdo bucal em
escolares de toda a rede Municipal de Ensino e nos Centros
Municipais de Educacdo Infantil - CEMEI, envolvendo as &reas
urbana e rural, do municipio de Jaguariaiva - Pr.

Os assuntos trabalhados com as criancas sdo: saude bucal, doenca
periodontal, carie dentaria e higienizacdo oral. Para tanto, utilizam-
se a apresentacdo de slides com palestras educativas, videos sobre
satde bucal, ilustracdes, modelos de estudos e macromodelos da

boca, teatro de dedoches e fantoches, interacdo com as criangas por
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meio de jogos e brincadeiras educativas. As criancas recebem um Kit
de saude bucal contendo creme dental, escova e revista educativa,
valorizando o cuidado dos profissionais envolvidos com a salde
bucal das criangas do municipio. Utilizando-se da escovacgédo dental
supervisionada aborda-se a técnica de uma boa escovacdo dentaria e

de remocéo da placa bacteriana.

2-Programa Estadual de
Bochecho Fluoretado nas

Escolas Municipais

Publico alvo: Escolares do municipio com idade entre 06 e 12 anos.
Data do inicio: 2002

Acoes:

Sé&o realizados semanalmente bochechos fluoretados nas criangas da
rede municipal de ensino. As professoras sdo previamente orientadas
quanto ao preparo do saché e quanto a rotina de realizacdo do
bochecho. A Secretaria de Educacdo encaminha relatorio do

programa ao Setor de Odontologia mensalmente.

3-Programa de Pré-Natal
Odontoldgico

Publico alvo: Gestantes cadastradas no Sisprenatal.

Data do inicio: 2012

Acoes:

O seguinte projeto tem o intuito de permitir o acompanhamento
odontolégico das gestantes durante o pré-natal. Os atendimentos
estdo sendo realizados na Unidade Basica de Saude Dr. Hélio de
Araljo de Masi.

O acompanhamento da gestante nas consultas de pré-natal tem
contemplado orientacbes de salde bucal, tratamento odontolégico
de pequena e média complexidade e orientaces a gestante quanto a
higiene bucal do bebé.

As gestantes atendidas no terceiro trimestre do pré-natal, apds a
orientacdo de higiene bucal do bebé, recebem um kit com escova
infantil e creme dental.

Além disso, séo desenvolvidas atividades de carater educativo nas

reunides dos Grupos de Gestantes, onde também é feita a captacdo
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das pacientes para o atendimento de pré-natal odontoldgico.

4-Programa de | Publico alvo: Criancas de 0 a 2 anos
Puericultura Data do inicio: 2014
Odontoldgica Ac0es:

Durante o pré-natal odontologico as maes recebem orientacéo para
trazerem seus bebés para o atendimento de puericultura
odontoldgica. Sdo realizadas consultas odontoldgicas de acordo com
o calendéario vacinal, acompanhando a saude bucal do bebé em
diversas etapas do seu desenvolvimento. Sdo realizados exames da
cavidade bucal, procedimentos de ART, profilaxia, avaliacdo de
freio lingual, frenectomia lingual, orientagdo sobre higiene bucal,

dieta e amamentacao.

5-Programa Brasil | Publico alvo: Edentados total
Sorridente/LRPD - MS Data do inicio: 2009
Acoes:

O Programa Brasil Sorridente/ LRPD, do Ministério da Saude,
reabilita com proteses odontoldgicas e ultrapassa o enfoque da
atencdo primaria, pois 0 usuario deve ser encaminhado para
tratamento especializado. Foi implantado em 2009, e até abril de
2025, em 16 anos de aplicacdo, ja entregou 5.459 proteses
beneficiando em especial as pessoas de baixa renda que dependem
exclusivamente da salde publica para receber tratamento
odontoldgico. Sdo fornecidas mensalmente uma média de 24

proteses dentais.

6-Programa  Jaguariaiva | Publico alvo: Pessoas com Deficiéncia
Sorriso Especial Data do inicio: 2015
Acoes:

O Programa Jaguariaiva Sorriso Especial realiza anualmente a visita
na Escola Sdo Judas Tadeu — APAE, desenvolvendo atividades
ludicas com os alunos sobre salde bucal, realizando oficinas de

recursos facilitadores de higiene para os pais, e exame da cavidade
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bucal de todos os alunos com classificacdo de risco. Depois de
realizado esse diagnostico situacional, os alunos sdo encaminhados
para o atendimento ambulatorial ou hospitalar de acordo com a
necessidade.

Séo realizados atendimentos odontologicos domiciliares as pessoas
com deficiéncia, utilizando o consultério odontoldgico portétil,
adquirido em janeiro de 2016.

7-Atendimento Publico alvo: toda a populacédo

Especializado de | Data do inicio: 2015

Cirurgia-buco-maxilo- Acoes:

facial Vem sendo desenvolvida a especialidade de Cirurgia Buco-maxilo-

facial na Unidade Bé&sica de Saude Dr. Américo Faustino de
Carvalho. Os procedimentos mais comuns sdo as exodontias de
dentes do siso, dentes impactados e inclusos, remoc¢do de cistos do
complexo maxilo-mandibular, retirada de tumores e corregdes

cirdrgicas para adaptacao de proteses.

8-Programa de detec¢do | Publico alvo: casos suspeitos e populacdo alvo (acima de 40 anos)
Precoce do Cancer Data do inicio: 2013

Acoes:

E realizado o exame clinico odontoldgico na populagdo alvo e em
casos de lesdes suspeitas com o objetivo de detectar precocemente o
cancer bucal, o paciente é encaminhado para a UBS Dr. Américo
Faustino de Carvalho, para o setor de cirurgia-buco-maxilo-facial,
onde € feita a bidpsia (coleta de material para analise
anatomopatoldgica). A peca anatdmica é encaminhada para a 3#RS.
Apos confirmacdo de diagndstico através da bidpsia, o paciente é

encaminhado para a rede de referéncia especializada oncoldgica do

SUS. Os pacientes encaminhados sdao acompanhados pela equipe de

saude bucal, através de visitas domiciliares.

9 - Atendimento | Pablico alvo: populacéo da area rural
Odontoldgico nas | Agdes: Sao realizados atendimentos odontoldgicos semanalmente
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Unidades de Apoio Rural. | (aos sabados), seguindo escala de rodizio, nos bairros que possuem
unidades de apoio com consultdrio odontoldgico.

(Langas, Cerrado da Roseira, Jangai, Morro Azul, Cachoeira,
Cadeado, Gentio, Espigéo.)

Em trés Unidades de Saude, dos bairros Morro Azul, Lancas e
Cachoeira, 0s atendimentos odontoldgicos sdo realizados

semanalmente, de acordo com escala, durante a semana.

4.4 Assisténcia Social
O Servico Social da SEMUS, Hospital Municipal Carolina Lupion e CAPS — Vovo
Tonica atendem a populacéo e demandas sociais encaminhadas pela rede pablica e particular de
salde, promovendo os encaminhamentos necessarios, de acordo com as referéncias pactuadas e
recursos disponiveis.
Dentro do setor se Servicos Social da Secretaria de saude sdo realizadas as seguintes
demandas sendo elas:

e Visita domiciliar, relatérios, parecer social, oficios, encaminhamentos e declaraces de
acordo com as questBes sociais especificas, auxiliando assim a rede de atendimento de
diversos setores publico do municipio e setores privados de outras localidades como:
hospitais e instituicdes filantropicas.

e Realiza entrevista social para dispensacdo de formulas especiais, fraldas geriatricas,
bolsas de colostomia entre outros insumos com prescricbes médicas, nutricional e de
enfermagem, conforme protocolo da SEMUS.

e Realiza entrevista social para aquisicao de Grteses e proteses com encaminhamento para o
setor responsavel (TFD).

e Realiza insercdo, dispensacdo, controle e monitoramento de estoque de materiais
distribuidos no setor até transicdo para funcdo administrativa.

e Realiza entrevista social para aquisicéo da Carteira do Autista (CIPTEA).

e OrientacOes sociais sobre as questdes referente aos agendamentos via TFD — Tratamento
Fora do Domicilio, encaminhando os pacientes e/ou responsaveis para orientagdes e
procedimentos agendados pela alta complexidade e demais processos via SUS.

e Acolhimento, orientacfes e encaminhamentos as pessoas vitimas de violéncias visando a

garantia dos servicos disponiveis na SEMUS, como: acesso ao transporte junto ao setor
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de TFD, orientacGes e encaminhamentos quando necessario para a rede de protecao

municipal, como: Conselho Tutelar, CREAS, CAPS, entre outros.

Suporte para o paciente e/ou familiares quanto ao acesso do transporte da SEMUS para as
altas médicas em hospitais fora do municipio, repassando as questdes pertinentes para o

Setor de transporte.

Autorizagdes, controle, orientacGes, entrevista social para liberacdo e reserva de Casa de

Apoio.

Controle das didrias mensais, recursos e monitoramento dos contratos via setor de

Compras/Financas referente a casa de apoio.

Orientacfes e entrevista social sobre planejamento familiar: procedimentos de

lagueadura, vasectomia encaminhados pelos médicos das Unidades Basicas de Saude.

No Setor de Servico Social do Hospital Municipal Carolina Lupion sdo realizadas as
seguintes demandas sendo elas:

e Visita nos leitos aos pacientes internados para atendimentos de questdes sociais
identificadas pela equipe técnica, realizando quando necessaria visita domiciliar,
relatorios, parecer social, oficios, encaminhamentos e declaragoes;

e Relatorio setorial e relatérios mensais;

e Orientacdo sobre planejamento familiar quando solicitado pelo médico;

e Contatos com os setores de Servico Social de outros hospitais fora do municipio,
conforme solicitacdo médica e da familia: como normas e demais questfes pertinentes ao
tratamento de saude do paciente;

e Viabilizacdo do acesso aos familiares para orientacdes e esclarecimentos técnicos da
equipe do Hospital, como: médicos, enfermagem, nutricdo e demais profissionais;

e Atendimento psicossocial, considerando os fatores psicolégicos e sociais na satde e bem
estar do paciente internado;

e Orientagdes, entrevista social e encaminhamentos de pacientes para 0 acesso aos

Programas disponiveis via 3% Regional de Saude, como: acesso ao oxigénio domiciliar via

municipio e Estado e demais equipamentos conforme solicitacdo médica, entre eles:
CPAP, BIPAP, entre outros.
e Orientagdes e atendimento sociais quando solicitado pelo médico e enfermagem de

questbes sociais identificadas no Pronto Atendimentos e demais alas do hospital,

120

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIP’AL DE ..‘

JAGUARIAIVA - Py B

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!
encaminhamento quando necessario para a rede de protecdo municipal, como: Conselho
Tutelar, Caps, CREAS, CAPS, INSS, CRAS, entre outros.

e O Servico Social do H.M.C.L. funciona em horério integral, conforme demandas
solicitadas pela equipe e plantdo e respeitando o sigilo profissional e ético operacional.

e Atendimento Social a vitimas de violéncias, apoio social a familias e a pacientes
internados com questdes de salde mental, como: tentativa de suicidio, depresséo,
dependéncia quimica, alcoolismo. Encaminhamentos para Comunidades Terapéuticas,
como Projeto Vida, entre outras;

e Acolhimento, suporte emocional as familias na questdo de 6bitos de pacientes internados,
acesso quando necessario ao auxilio funeral acionando o plantdo responsavel da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

e Encaminhamento para rede de protecdo de pacientes moradores de rua para acesso a
beneficios sociais, como passagem intermunicipal, alimentos, bolsa familia, entre outros.

e Atividades socioeducativas, campanhas e eventos de humanizagao.

No Setor de Servigo Social do Caps — Vovo Tonica séo realizadas as seguintes demandas
sendo elas:

e O Servigo Social no Centro de Atengédo Psicossocial | exerce um papel fundamental no
cuidado e na atencdo psicossocial de pessoas em sofrimento mental, promovendo a
inclusdo social e o fortalecimento da cidadania. A atuacdo do assistente social esta
inserida em uma equipe multiprofissional e se baseia nos principios do SUS, da Reforma
Psiquiatrica e da Politica Nacional de Saiude Mental.

e O assistente social no CAPS atua com base em uma perspectiva critica, comprometida
com os direitos humanos e com a transformacéo das condic@es de vida dos usuarios.

e Principais atribui¢des do Servigo Social no CAPS:

e Acolhimento e escuta qualificada

e Atendimento individual e familiar, promovendo escuta ativa e suporte emocional;

e Avaliacdo das demandas sociais dos usuarios, como vulnerabilidade socioecondmica,

violacdo de direitos, rede de apoio e moradia.

e Articulagdo com a rede de protecao social
e Encaminhamento e acompanhamento de usuarios a servigos da rede intersetorial (CRAS,

CREAS, Defensoria, Justica, habitacdo, trabalho, educacdo etc.);
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Continuada (BPC), aposentadorias, entre outros.
e Trabalho com a familia e comunidade
e Fortalecimento do vinculo entre usuarios e familiares;
e Promocao de atividades de educacdo em saude, oficinas e rodas de conversa.
e Participacdo na equipe interdisciplinar
e Contribuicéo na elaboragéo do Projeto Terapéutico Singular (PTS);
e Discusséao de casos e participagdo em reunides clinicas e matriciais.
e Promocéo da cidadania e dos direitos humanos
e Atuacdo critica frente as desigualdades sociais que afetam 0s usuarios;

e Defesa da Reforma Psiquiatrica e da substituicdo do modelo hospitalocéntrico.

1.4.5 Atencdo Ambulatorial, Especializada e Hospitalar

A Atencdo Bésica constitui o primeiro nivel de atencdo a saude e engloba um conjunto de
acOes individuais ou coletivas, que envolvem a promoc¢do da saude, a prevencao de doencas, 0
diagnostico, o tratamento e a reabilitagao.

A Atencéo Especializada é composta por aces e servigos, de média e alta complexidade,
que visam atender os principais problemas de salde e agravos da populacdo, realizada por
profissionais especializados e com o uso de recursos tecnoldgicos de apoio diagndstico e

terapéutico.

Clinica Municipal de Fisioterapia

A Clinica Municipal de fisioterapia atende as demandas do municipio de Jaguariaiva com
uma meédia de 6 mil atendimentos anuais, com horério de atendimento das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 19:00hs.

O fisioterapeuta é o profissional que estuda, previne e trata distdrbios cinético-funcionais
intercorrentes em 6rgdos e sistemas do corpo humano, gerados por alteracdes genéticas, por

traumas e por doencas adquiridas. Atua em diversas areas, como: respiratoria, cardiovascular,

oncologia, neurologia, traumatologia, ortopedia, pediatria, trabalhando na promocéo do bem-

estar, manutencéo, prevencao, tratamento e reabilitacdo do paciente.
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O Laboratorio Municipal de Analises Clinicas de Jaguariaiva, esta localizado em um
lugar estratégico, anexo ao prédio da Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva e ao lado do
Hospital Municipal Carolina Lupion.

O laboratdrio foi inaugurado no dia 13 de marcgo de 2017 e funciona das 07:00 — 12:00 e
das 13:30 — 17:30, fornecendo informacGes ao diagnostico, prevencdo e tratamento de doengas,
assim ajudando no monitoramento de tratamentos dos pacientes da Rede Municipal de Salde.

Constituido por uma equipe multiprofissional, a missdo do laboratério municipal é usar
exceléncia técnica nas andlises laboratoriais, a fim de atender de forma adequada e completa as
necessidades da classe médica da Rede Municipal de Saude, para que o diagndstico clinico seja
rapido e preciso ao municipe.

Participante do Programa Nacional de Controle de Qualidade, este controle de qualidade
sendo um elemento fundamental para a garantia da qualidade do laboratério clinico moderno.
Assegurando a comparabilidade dos resultados com outros laboratérios o que permite avaliar o
nosso desempenho em longo prazo. Obtendo um controle interno de qualidade participando de
um sistema de avaliacdo externa podendo melhorar continuamente a qualidade do nosso servico,
ou seja, a garantia de um resultado exato.

O laboratério, conta com laboratérios de apoio para realizacdo de exames externos,
exames que 0 nosso laboratério ainda ndo possui a capacidade de realizar por se tratar de
equipamentos de altos valores financeiros e de pouca demanda. A contratacdo desses parceiros é
realizada através de licitacdo.

No ano de 2024 foi implantada uma sala de coleta no bairro Primavera, localiza-se anexa
ao prédio do CRAS PRIMAVERA. Seu horario de funcionamento é das 07:00 — 12:00 e das
13:30 — 16:30, no horario das 07:00 as 09:00 realiza as coletas e ap0s este horério faz
agendamento de exames e entrega de resultado dos pacientes que realizaram a coleta na unidade.

Ainda realiza outras func@es ligadas a Secretaria de Saude, como: confirmar viagens dos
pacientes junto ao TFD, agendamento de consultas com ortopedista e realizacdo da 1% via do

cartdo SUS bem como sua atualizacéo.

Exames Realizados

Sdo realizados exames nas areas de Bioquimica, Hematologia, Soroldgicos imunolégicos,

Coprologicos (fezes), Uroandlise, Hormonais, Imunohematologicos, Monitorizagcdo Terapéutica,
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Microbiologicos e Outros liquidos biolégicos. No periodo de 2021 até 2024, foram realizados,

60.957 atendimentos com um total de 404.680 exames realizados.

Servico de Regulagdo, Agendamento e Tratamento Fora Domicilio — TFD

As politicas publicas de satde definem que a porta de entrada para todo atendimento na
rede de atencdo do SUS deve ser através da atencdo primaria a salde, depois de esgotados 0s
recursos para suprimento das necessidades dos pacientes, estes devem ser encaminhados aos
servicos de média e alta complexidade. Tais servicos vém no sentido de complementagdo e tém
por finalidade atender os problemas de salde que necessitam de profissionais especializados,
exames de maior complexidade e tratamentos de alto custo.

O municipio de Jaguariaiva tem como suas principais referéncias, para média e alta
complexidade, as unidades de saude dos municipios de Castro, Ponta Grossa, Campo Largo e
Curitiba. O acesso dos pacientes se da através do complexo regulador do Estado, sistematizado,
gerenciado pela equipe do setor de Regulacdo, Agendamento e TFD da Secretaria Municipal de
Salde, que garante o acesso dos pacientes as ofertas disponiveis nos diferentes niveis de atuacao.
Para garantir o acesso a estes atendimentos, 0 municipio disponibiliza transporte diario a todos
os destinos. Outra porta de entrada para servi¢os especializados se da através do convénio
mantido pelo municipio com o Consoércio Intermunicipal dos Campos Gerais, CIMSAUDE, pelo
qual Jaguariaiva em parceria com outros municipios, com interesse comum, conseguem
viabilizar consultas e exames de maior escassez, de acordo com as necessidades prioritarias.

Além das especialidades e exames ofertados através da rede de regulacdo estadual e via
consorcio intermunicipal, o municipio de Jaguariaiva mantém em seu quadro alguns
profissionais para suprir a necessidade dos pacientes no atendimento de média complexidade,
nas diversas especialidades, tais como: anestesiologia, ortopedia, oftalmologia, cirurgia geral,
cirurgia vascular, ginecologia e oftalmologia. Também mantém convénio para disponibilizacdo

de exames de ultrassonografia geral, Doppler e obstétrica no municipio.

Ambulatdrio de Especialidades

O Ambulatério de Especialidades da Secretaria de Saude de Jaguariaiva € um importante
servico de saude que visa atender as necessidades da populacdo local, oferecendo um
atendimento especializado em diversas areas. Com um compromisso firme com a qualidade e a
acessibilidade, o ambulatério se destaca por contar com uma equipe de profissionais qualificados

e dedicados.
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Atualmente, o ambulatério oferece atendimento em varias especialidades, incluindo:

- Ortopedia: Focada no diagnostico e tratamento de problemas relacionados ao sistema
musculoesquelético, a ortopedia é essencial para aqueles que enfrentam lesdes ou condigdes
cronicas que afetam a mobilidade.
- Cirurgia Geral: Esta especialidade abrange uma ampla gama de procedimentos cirdrgicos,
proporcionando cuidados para diversas condi¢des que podem exigir intervengdo cirdrgica.
- Cirurgia Vascular: Com foco na salde dos vasos sanguineos, essa especialidade € crucial para o
tratamento de doencas que afetam a circulacdo, garantindo que os pacientes recebam o cuidado
necessario para manter a saude vascular.
- Nutrigdo: A nutricdo desempenha um papel fundamental na saude geral. Os nutricionistas do
ambulatério ajudam os pacientes a desenvolverem planos alimentares adequados, promovendo
habitos saudaveis e prevenindo doencas.
- Psicologia: O atendimento psicoldgico € vital para o bem-estar emocional e mental. Os
psicologos do ambulatdrio oferecem suporte e orientacdo para aqueles que enfrentam desafios
emocionais, ajudando a  promover a  saude mental da  comunidade.
- Fonoaudiologia: Esta especialidade é dedicada ao diagndstico e tratamento de distarbios da

comunicacdo e da degluticdo, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos pacientes.

- Anestesiologia: Os anestesistas garantem que os procedimentos cirirgicos sejam realizados
com seguranca e conforto, monitorando a salde dos pacientes durante as intervencoes.
- Gastroenterologia: Especializada no diagndstico e tratamento de doencas do sistema digestivo,
a gastroenterologia é essencial para aqueles que enfrentam problemas gastrointestinais.
- Oftalmologia: Com foco na satde ocular, os oftalmologistas do ambulatério realizam exames e
tratamentos para diversas condicGes que afetam a visdo.

O Ambulatério de Especialidades é um exemplo do compromisso da Secretaria de Salude
em proporcionar um atendimento integral e de qualidade a populacdo. Com uma abordagem
centrada no paciente, 0 ambulatério busca ndo apenas tratar doencas, mas também promover a
salde e 0 bem-estar da comunidade. Através de um atendimento humanizado e especializado, o

ambulatorio se torna um pilar fundamental na promog&o da saide no municipio.

Centro de Atencédo Psicossocial — CAPS |

O Centro Municipal de Atencdo Psicossocial — CAPS iniciou suas atividades em 19 de
marco de 2012, com objetivo de promover o bem-estar emocional e psicologico de toda a
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comunidade do municipio, ofertando atendimento de qualidade, acolhedor e acessivel para
pessoas que enfrentam desafios relacionados a saude mental e dependéncia quimica. Conta com
uma equipe de profissionais capacitados, incluindo psicologos, psiquiatra, enfermeira, técnicos
de enfermagem e assistente social, que trabalham de forma integrada para oferecer suporte,
orientacdo e tratamento adequado as necessidades de cada individuo. O servigo também promove
acOes de prevencdo, educacdo e conscientizacdo, buscando reduzir o estigma associado as
questdes de satde mental e fortalecer a rede de apoio local e conta com a participagdo de outros
seguimentos para efetiva do tratamento.

O Centro de Atencdo Psicossocial 1 é um servico de salude mental que oferece
atendimento especializado para pessoas com transtornos mentais graves ou persistentes,
dependéncia quimica, proporcionando uma abordagem integrada, com equipe multiprofissional,
focada na recuperacdo, reabilitacdo e inclusdo social dos pacientes. Os servicos prestados
incluem acompanhamento psicolégico, psiquiatrico, atividades terapéuticas, apoio social e
orientacOes para a familia, sempre buscando promover a autonomia e a qualidade de vida dos
USUArios.

Em uma visdo geral da nossa estrutura de saude mental no municipio, que foi

cuidadosamente planejada para oferecer suporte completo e acessivel a todos que precisam.
Nosso objetivo é garantir que cada pessoa tenha acesso a cuidados de qualidade e uma rede de
apoio bem estruturada. Essa estrutura inclui:
- Atendimento Ambulatorial em saude mental: € um servico que oferece cuidados e
acompanhamento psicolégico ou psiquiatrico sem a necessidade de internacdo. Ele pode ser
realizado em unidades basicas de salde. Nesse tipo de atendimento, os profissionais de saude
avaliam, orientam e acompanham os pacientes em consultas regulares, ajudando a gerenciar
condicdes como ansiedade, depresséo, transtornos de humor, entre outros. O objetivo é promover
0 bem-estar emocional, prevenir agravamentos e fortalecer a autonomia de cada pessoa, sempre
com um cuidado humanizado e respeitoso. Além disso, o atendimento ambulatorial pode incluir
atividades em grupo, orientacdes sobre medicagéo, apoio psicossocial e a¢fes educativas para a
comunidade.

- Atendimento ambulatorial a crianga com Transtorno do Espectro Autista: o atendimento

psiquiatrico ambulatorial para criancas com TEA é um servi¢o especializado que oferece
acompanhamento continuo e individualizado, sem a necessidade de internacdo. Nesse
atendimento, profissionais como psiquiatras, psic6logos e outros especialistas trabalham juntos

para entender as necessidades especificas de cada crianca. O objetivo € ajudar a crianca a
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desenvolver habilidades sociais, de comunicacao e de comportamento, além de oferecer suporte
as familias. As consultas podem incluir avaliacdo do desenvolvimento, orientagcdes sobre 0 uso
de medicacdo, estratégias de intervencdo e acompanhamento do progresso ao longo do tempo.

Esse tipo de atendimento é fundamental para garantir que a crianca receba o cuidado
adequado, promovendo seu bem-estar e sua inclusdo social. Além disso, o acompanhamento
regular ajuda a identificar e tratar possiveis dificuldades precocemente, contribuindo para uma
melhor qualidade de vida. Apds a avaliacdo e conduta para Analise do Comportamento Aplicada
- ABA, os infantes sdo encaminhados para redes de prestadores de servigo, através do Consorcio
Intermunicipal de Saude, para realizacao das intervencdes.

O Departamento de Acolhimento da Pessoa com Deficiéncia, tem o objetivo de acolher,
orientar e promover o encaminhamento aos servi¢os publicos municipais, sendo ponto de apoio
as familias que buscam pelos servicos na rede municipal.

O Comité Intersetorial em Saude Mental é um grupo composto de diferentes setores e
instituicdes que se reunem para trabalhar juntos na promocdo, prevencdo e cuidado em saude
mental. Envolve &reas como educacdo, assisténcia social, seguranca, trabalho, entre outras, além
do setor de saude. O objetivo desse comité é criar acdes integradas e coordenadas, garantindo
que as pessoas com transtornos mentais recebam o apoio necessario de varias frentes,
promovendo uma abordagem mais completa e eficaz, com reuniGes de forma bimestral, com
integrantes da Rede, para discussao de casos.

O Conselho de Politicas sobre Drogas € um 6rgdo colegiado que relne representantes de
diferentes setores da sociedade, como governo, sociedade civil, saude, educacdo, seguranca e
assisténcia social. Sua funcdo principal é formular, acompanhar e avaliar as politicas publicas
relacionadas ao uso, prevencao, tratamento, reinsercdo social e controle de drogas. O objetivo é
promover acdes integradas e eficazes para enfrentar os desafios relacionados as drogas, sempre
buscando a protecdo e o bem-estar da populacdo. A responsabilidade e a regéncia desse conselho
envolvem a formulacdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas relacionadas as
drogas. Ele é responsavel por propor diretrizes, estratégias e acdes integradas para prevencao,
tratamento, reinsercdo social e controle de drogas. Além disso, o conselho atua como um espaco

de dialogo entre diferentes setores da sociedade, garantindo que as politicas sejam participativas

e eficazes. Sua regéncia é feita pelo 6rgdo do governo que o criou, sob a coordenacdo de uma
autoridade competente, preferencialmente pela seguranca publica e com apoio da salde,
garantindo que suas decisbes estejam alinhadas as leis e as politicas publicas do pais. Sendo

reestruturado este, para atuacdo em promogéo a a¢des programadas para o Junho Branco.
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O Hospital Municipal Carolina Lupion de Jaguariaiva caracteriza-se como um Hospital
que em sua Fundacdo era pertencente ao Estado do Parana e que em 1992 foi municipalizado.
Desde a data de 05 de junho de 2013, presta atendimento exclusivamente via SUS.

Sua missdo € prestar assisténcia médico-hospitalar nas areas para as quais esteja
capacitado e habilitado, utilizando-se de profissionais capacitados e das melhores técnicas
possiveis, para melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordo com 0s principios regidos
pelas normas regulamentadoras do Sistema Unico de Sadde.

O Hospital presta servico de urgéncia e emergéncia, atendimento ambulatorial,
atendimento com medicacdo e observacao, procedimentos ambulatoriais cirargicos, inalaces,
retirada de pontos, afericdo de pressdo arterial, internamentos, cirurgias, exames de Raio-X,
exames de patologias, eletrocardiograma, Call-ECG e ultrassonografia. Possui um total de 79
leitos, sendo 52 leitos na Area Clinica (Ala Feminina e Ala Masculina), 12 leitos na Ala de
Obstetricia e 15 leitos na Pediatria.

O Centro Cirurgico é composto por duas salas cirargicas onde sdo realizadas cirurgias de
pequeno e medio porte: cirurgias gerais, obstétricas, ginecoldgicas, ortopédicas, odontoldgicas,
cirurgias de otorrinolaringologia e urgéncia e emergéncia. So realizadas em média 100 cirurgias
mensais.

Os servicos de apoio proprios sdo: Farméacia Hospitalar, Agéncia Transfusional, Central
de Esterilizacdo de Materiais, Servicos de Raio-X, Exames de Imagem (ultrassonografia),
Lavanderia, Servico de Nutricdo e Dietética (SND), Lactario, SAME. Servigos terceirizados:
servigos de eletrocardiograma, Exames de Imagem (tomografia) e servigos de manutengdo de

equipamentos.

Urgéncia e Emergéncia

O Hospital Municipal Carolina Lupion (HMCL) disponibiliza um pronto socorro em
funcionamento 24 horas, com estrutura equipada e profissionais capacitados para o atendimento

de urgéncias e emergéncias. Além disso, oferece servicos de apoio como raio-X, agéncia

transfusional, laboratorio, entre outros.
O Corpo de Bombeiros e 0 SAMU prestam 0 suporte necessario aos pacientes, e, apos o
primeiro atendimento, os pacientes sdo encaminhados ao HMCL para continuidade do

tratamento.
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0 tipo de transporte: pode ser utilizada uma ambulancia do municipio, em situa¢cdes menos
criticas; ou, em casos mais graves, o suporte aéreo do SAMU ou a equipe Alfa do SAMU.

Os pacientes que procuram o pronto socorro sdo atendidos inicialmente pela equipe de
enfermagem, que realiza o acolhimento e verifica os sinais vitais. Com base nesses dados, é
identificado os pacientes que necessitam de atendimento prioritério, de acordo com a gravidade
clinica, o potencial de risco, os agravos a saude ou o grau de sofrimento. Além disso, a

prioridade de atendimento segue a legislacédo vigente.

SAMU 192

O Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apo6s ter ocorrido alguma situacdo de urgéncia ou emergéncia que possa
levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte. Sdo urgéncias situacdes de natureza clinica,

cirtrgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras.

1.4.6 Assisténcia Farmacéutica

A Assisténcia Farmacéutica constitui uma politica pablica inserida no SUS, voltada para
a garantia de acesso e do uso racional de medicamentos necessarios a assisténcia integral a
salde. Caracteriza-se como um conjunto de a¢des voltadas a promocao, protecdo e recuperacao
da saude, tanto individual como coletiva, tendo 0 medicamento como insumo essencial e visando
ao acesso e uso racional. Esse conjunto envolve a sua selecdo, programacédo, aquisicao,
distribuicdo, prescricdo, dispensacdo, garantia da qualidade dos produtos e servicos,
acompanhamento e avaliacdo da sua utilizacdo, na perspectiva da obtencdo de resultados
concretos e da melhoria da qualidade de vida da populacdo (Resolucdo SES/MG N° 1416, de 21
de fevereiro de 2008).

As responsabilidades das instancias gestoras do SUS na area da AF, em relacdo aos
medicamentos, estdo definidas em trés componentes: Basico (CBAF), estratégico (CESAF) e
especializado (CEAF). (Portaria GM/MS n° 204/2007).

O municipio de Jaguariaiva atualmente conta com 3 farmacias de dispensacéo
devidamente registradas em seu conselho de classe, localizadas em regides estratégicas (Cidade

Alta, Centro e Jardim S&o Braz) para facilitar o acesso pela populacdo. Conta também com uma
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Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) que garante maior controle sobre a entrada e
saida de medicamentos e insumos.

Toda essa estrutura garante o fornecimento de medicamento com eficicia e qualidade
para a populacdo, sendo gerenciadas por uma equipe de 5 farmacéuticos(as) com apoio de 6
atendentes de farmacia onde foram atendidos nos ultimos 4 anos (2021 — 2024) um total de
320.121 atendimentos.

A porta de entrada no SUS ¢ a atencdo bésica, portanto para ter acesso ao medicamento
disponibilizado no Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica o paciente deve ser usuario
do SUS, apresentar Cartdo Nacional do SUS e documento pessoal com foto, além de receita
emitida por prescritores vinculados ao SUS conforme boas préaticas de dispensagdo no ambito do
Sistema Unico de Satde. Conforme Lei Municipal 2673/2017 e Decreto 803/2017.

No ano de 2010 iniciou-se no municipio de Jaguariaiva o processo de estruturacdo de
padronizacdo de medicamentos, tendo como objetivo principal a busca da qualidade e 0 aumento
da oferta dos medicamentos disponibilizados. Foi realizado o estudo farmacoterapéutico, e
obtido opinido e avaliacdo médica em varias especialidades.

Com esse trabalho foi criada a REMUME (Relacdo Municipal de Medicamentos) que
conta com aproximadamente 200 itens. Esta relacdo esta disponivel a todos os médicos da rede
municipal de salde para ciéncia dos medicamentos essenciais que estdo disponiveis para a
prescricao aos USUArios.

Em 2016 o municipio de Jaguariaiva juntamente com os demais municipios da 3°RS,
atraves da Comissdo de Farméacia e Terapéutica elaboraram e adotaram uma Relacdo Regional de
Medicamentos Essenciais (REREME).

Formada por uma equipe de farmacéuticos preocupados com a falta de padronizagéo de
medicamentos nos municipios e sabendo da importancia da elaboracdo da mesma, 0S
profissionais que integram a 3% Regional de Saude, incluindo a equipe da propria Regional,
criaram a 1% Comissdo de Farmacia Terapéutica — CTF da 3% Regional de Saude, onde
mensalmente sdo discutidos assuntos relacionados a padronizagdo dos medicamentos e a
importancia do emprego da assisténcia farmacéutica em seus municipios, servindo como

norteadora para todos os municipios com relacdo a aquisicdo e dispensacdo de medicamentos

essenciais.
A REREME compde uma relacdo onde estdo inseridos produtos de comprovada
seguranga, eficicia e qualidade terapéuticas, consoantes as patologias e agravos predominantes

nos municipios pertencentes a 3* Regional. Com a presente edi¢cdo, a REREME supre uma
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Nacional de Medicamentos, estabelecida pela Portaria N.° 3.916/99, definir a relagdo municipal
de medicamentos essenciais, com base na RENAME (Relacdo Nacional de Medicamentos).

CONSORCIO PARANA SAUDE

Foi com a finalidade de otimizar os recursos da assisténcia farmacéutica basica que, em
junho de 1999, os municipios do estado do Parana, com apoio da Secretaria de Estado da Salde,
constituiram o Consorcio Parana Saude. Hoje, com 394 municipios associados dos 399 do
estado, o Consorcio vem efetuando a aquisicdo dos medicamentos elencados na Assisténcia
Farmacéutica Basica, administrando as verbas de repasse estadual e federal, preservando a
autonomia de cada municipio na selecdo e quantificagdo dos medicamentos de suas
necessidades, a cada aquisi¢cdo. O Consércio Parana Saude, possui como pontos positivos a
praticidade, logistica, organizacao, garantia de procedéncia e 0 mais importante em uma compra,

reducdo nos precos dos produtos.

Desde o ano 2007 o municipio é filiado ao Consoércio Parana Saude, que foi constituido
pelos municipios do estado do Parand, com o apoio da Secretaria de Estado da salde e tem como

finalidade otimizar os recursos da assisténcia farmacéutica basica.

Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica — C.E.A.F.

O Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), regulamentado pela
Portaria GM/MS n° 1554 de 30 de julho de 2013, alterada pela Portaria GM/MS n° 1996 de 11 de
setembro de 2013, é uma estratégia de acesso a medicamentos no ambito do SUS. Seu objetivo
majoritario é a garantia da integralidade do tratamento medicamentoso em todas as fases
evolutivas das doencas contempladas, em nivel ambulatorial.

As linhas de cuidado estdo definidas em Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas
(PCDT), publicados pelo Ministério da Saude, com o objetivo de estabelecer os critérios de
diagndstico de cada doenca, de inclusdo e exclusdo ao tratamento, os medicamentos e esquemas
terapéuticos, bem como mecanismos de monitoramento e avaliacéo.

Os medicamentos do CEAF estdo divididos em trés grupos com caracteristicas,

responsabilidades e formas de organizacdo distintas.
O Grupo 1: é aquele cujo financiamento esta sob a responsabilidade exclusiva do Ministério da
Saude. Engloba os medicamentos indicados para doencas com tratamento de maior

complexidade; para os casos de refratariedade ou intolerancia a primeira e/ou a segunda linha de
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aqueles incluidos em agbes de desenvolvimento produtivo no complexo industrial da saude. O
Grupo 1 subdivide-se em Grupo 1A - medicamentos com aquisi¢do centralizada pelo MS e
Grupo 1B - medicamentos adquiridos pelos Estados, porém com transferéncia de recursos
financeiros advindos do MS. A responsabilidade pelo armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo dos medicamentos é das Secretarias Estaduais de Salude, devendo ser dispensados
somente para as doencas (CID-10) contempladas nas portarias relacionadas ao CEAF.

O Grupo 2: é constituido por medicamentos destinados a doengas com tratamento de menor
complexidade em relagéo aos elencados no Grupo 1 e aos casos de refratariedade ou intolerancia
a primeira linha de tratamento. A responsabilidade pelo financiamento, aquisicéo,
armazenamento, distribuicdo e dispensacéo € das Secretarias Estaduais de Saude.

Os medicamentos dos Grupos 1 e 2 também poderdo ser dispensados ao usuario através das
Secretarias Municipais de Saude, de acordo com pactuacdo na CIB (Comissdo Intergestores
Bipartite).

O Grupo 3 ¢é formado por medicamentos constantes no Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica e indicados pelos PCDT, como a primeira linha de cuidado para o tratamento das
doencas contempladas no CEAF. A responsabilidade pelo financiamento € tripartite, sendo a
aquisicao, o armazenamento e a distribuicdo realizadas de acordo com a pactuacdo da Comissao
Intergestores Bipartite de cada unidade federada. A dispensacdo deve ser executada pelas
Secretarias Municipais de Salude

A farmécia municipal também atende de forma descentralizada o CEAF (Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica) e 0 CESAF (Componente Estratégico da Assisténcia
Farmacéutica) atendendo os programas HIV, Tuberculose, Toxoplasmose, Hanseniase e
Tabagismo, assim, dispensando medicamentos fornecidos pela Regional de Saude diretamente
ao paciente em seu municipio de residéncia em uma unidade exclusiva localizada na secretaria

de satde municipal - SEMUS

Investimento

No Brasil, a Assisténcia Farmacéutica esta estabelecida em trés pilares, sdo eles:
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), Componente Estratégico da

Assisténcia Farmacéutica (CESAF), ambos financiados pelo Ministério da Salde e Estado e
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executado pelo Estado e descentralizado aos municipios conforme acordado em CIB regionais. O
terceiro Pilar é o Componente Béasico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF), que é financiado
pelas trés esferas de gestdo (financiamento tripartite) com base em valores per capita de acordo
com o IBGE 2011. A Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) estabelece o mecanismo de
operacionalizacdo desta sistematica, respeitando a aplicacdo minima dos seguintes valores
monetérios/habitante/ano: R$ 5,85 pela Unido; R$ 2,85 pelo Estado e R$ 2,36 pelo Municipio,
conforme estabelecido na Portaria GM/MS n° 3193, de 09 de dezembro de 2019. De acordo com
a referida Portaria, 0 municipio pode adquirir, com estes recursos, os medicamentos e insumos
relacionados ao CBAF descritos nos Anexos | e IV da RENAME (Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais) vigente no SUS e REREME (Relagédo Regional de Medicamentos
Essenciais) padronizado pelos coordenadores da AF dos municipios pertencentes a 3°RS,
incluindo os insumos complementares destinados aos usudrios insulinodependentes (tiras

reagentes, lancetas para puncao digital e seringas com agulha acoplada).

Nas Farmécias Publicas de Jaguariaiva entre 2017 a 2024 foram atendidas 685.549 mil
pessoas, dispensado a quantidade de 41.165.105 (mais de quarenta milhdes) em unidades de
medicamentos e investidos em medicamentos para dispensacdo em suas farmécias um total de
R$ 13.524.618, (mais de treze milhdes de reais) verbas oriundas das trés esferas de gestdo,

estadual, municipal e federal.
IOAF - Incentivo a Organizacao da Assisténcia Farmacéutica

Em 2012 o Governo do Estado do Parana, através do Departamento de Assisténcia
Farmacéutica do Estado, langou o programa IOAF — Incentivo a Organizacdo da Assisténcia
Farmacéutica, onde é disponibilizado anualmente recursos para estruturacdo da AF nos
municipios. Os valores de repasses sao previstos em Resolucdes da SESA e nas Deliberacbes da
CIB, esse recurso deve ser utilizado em despesas correntes/custeio e/ou despesas de
capital/investimento. Para ser contemplado com os recursos do IOAF cabe ao municipio se

adequar as exigéncias impostas nas Resolugdes da SESA e Deliberacdes da CIB.

Jaguariaiva utilizou deste incentivo para aquisicdo de camaras de refrigeragdo de

medicamentos termolabeis, estruturacdo (moveis planejados) para criacdo de uma nova unidade
de farmécia, toldo de protecdo para carga e descarga de medicamentos, utilizacdo de sistema de
informatizado e painéis de senha para chamamento dos pacientes, caixas térmicas especiais para
transporte de medicamentos, elevador de carga para o CAF, termdmetros digitais, termo
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para hipertensos e diabéticos, desta forma buscando melhorias estruturais, equipamentos e
também para seus usuarios.

Os profissionais farmacéuticos sdo essenciais para proporcionar o uso racional de
medicamentos aos usuarios da farmécia municipal, visando sempre uma melhor qualidade de
vida da populacdo. Para garantia de uma AF de qualidade é necesséario a realizacdo de
atualizacdes e/ou capacitacdo periodica dos servidores.

1.4.7 GESTAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO

A Secretaria Municipal de Salde prioriza a gestdo eficiente de seus sistemas de informacao,
reconhecendo sua importancia para a tomada de decisdes estratégicas e a otimizacao dos servicos

prestados a populacéo.

PROCESSAMENTO DE DADOS E INFORMACOES
O setor de Processamento de Dados é responsavel por coletar, analisar, monitorar e

transmitir os dados gerados pelos diversos programas e sistemas utilizados pelos profissionais de
salude. Essa atividade é fundamental para transformar dados brutos em informac6es
quantificaveis, que servem de base para o planejamento e avaliacdo das acdes da secretaria.

A preciséo e a regularidade no envio dessas informagdes sdo cruciais, pois influenciam
diretamente o repasse de recursos e incentivos financeiros. O ndo cumprimento dos prazos ou o
envio de dados inconsistentes podem acarretar a suspensao desses repasses.

A SEMUS preza pela transparéncia e disponibiliza essas informacgdes processadas para a

populacdo, demonstrando 0 compromisso com a prestacao de contas e 0 acesso a informacao.

INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A SEMUS conta com uma infraestrutura de TI robusta, composta por mais de 120

computadores, uso de mais de 30 tablets, smartphones e outros recursos essenciais para o

funcionamento dos sistemas de informacdo. A conectividade a internet € um fator critico, uma

vez que muitos programas e sistemas utilizados pela secretaria operam em ambiente online. A
secretaria reconhece a necessidade de aprimorar a qualidade da internet disponivel no municipio

para garantir a eficiéncia dos servicos.
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a realizacdo de upgrades tecnoldgicos, sdo consideradas prioridades pela gestdo, dentro das

possibilidades financeiras.

SISTEMA DE INFORMACAO INTEGRADO
A SEMUS busca aprimorar a coleta e o processamento de dados por meio da implementacao

de um sistema de informacdo integrado. Embora o Departamento de Informatica do SUS
(DATASUS) forneca programas para o envio de informacbes, a secretaria identificou a
necessidade de uma solucdo mais abrangente e eficiente. Nesse sentido, contratou sistemas que

visam integrar os diversos processos de forma simplificada, orgénica e automatizada.

1.4.8 OUVIDORIA MUNICIPAL DE SAUDE - SUS

A Ouvidoria Municipal de Saide do SUS constitui um espaco estratégico para a
democratizacdo da comunicacdo entre os cidadaos/usuarios e a gestdo dos servicos de salde
publica. Esse setor recebe e registra reclamacdes, dendncias, criticas, sugestbes e elogios
relacionados aos servicos de salde, garantindo um canal direto para a manifestacdo da
populacgéo.

Na Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva, esse servico esta disponivel na sede
administrativa. Todas as ocorréncias registradas sdo encaminhadas ao gestor, para conhecimento
e providéncias necessarias, e posteriormente ao setor competente para adocdo de medidas
cabiveis.

Em 2017, pensando em ampliar as possibilidades de escuta ao cidadao, visando facilitar o
registro das opinides dos usuarios, promovendo maior acessibilidade e transparéncia na gestao
dos servicos de saude, além do atendimento presencial na secretaria, a Ouvidoria Municipal
distribuiu urnas em todas as unidades de salde, porém a adesao dos usuarios ndo foi satisfatoria,
ficando as urnas sem uso. Desta forma, em 2025 sera elaborado um formulario acessado por QR
Code para registrar reclamacdes, denuncias, elogios, criticas e sugestdes em todas as unidades e

setores da Secretaria Municipal de Saude, semelhante o servigco ja implantado no Hospital

Municipal Carolina Lupion.
O Hospital Municipal Carolina Lupion disponibiliza, em suas dependéncias, um QR
Code exclusivo da ouvidoria, com o objetivo de facilitar a comunicagdo entre 0s usuarios dos

servigos de saude e a gestdo da unidade. Essa ferramenta moderna e acessivel permite que
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pacientes e acompanhantes respondam as perguntas a fim de medir a qualidade e eficacia dos
servicos fornecidos e registrem suas opinides de forma rapida e segura, contribuindo para a
melhoria continua do atendimento prestado.

Ao apontar a camera do celular para 0 QR Code, o usuario é direcionado para um
formulario digital onde pode responder as perguntas e ao final registrar sugestdes, elogios,
criticas ou reclamag@es. O processo é simples, sigiloso e pode ser feito a qualquer momento, sem
a necessidade de contato direto com a equipe administrativa.

A ouvidoria tem como funcdo receber, analisar e encaminhar as manifestacbes dos
cidaddos aos setores responsaveis, buscando solucdes para as demandas apresentadas. Além
disso, serve como um canal importante de escuta e aprimoramento, promovendo a transparéncia
e a humanizagdo no atendimento & populagéo.

Com essa iniciativa, o Hospital Municipal Carolina Lupion refor¢ca seu compromisso com

a qualidade dos servicos de salde e com o respeito aos direitos dos usuarios.

1.5 FINANCIAMENTO

A Constituicdo Federal prevé o financiamento para o sistema de saude de forma tripartite,
ou seja, pelo governo federal, estadual e municipal.
O municipio de Jaguariaiva vem aplicando recursos préprios em salde, conforme

previsto na regulamentacdo da LC141/2012, art. 35, apresentando 0s seguintes percentuais:
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GRAFICO 01 - PERCENTUAL APLICADO EM SAUDE (LC 141/2012, art.35),
JAGUARIAIVA - 2021-2024

2021 2022
17,67%
l I 25,08%
2023 2024

Fonte: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/siops/demonstrativos-e-dados-
informados — 6° Bimestre 2021/2024

Os repasses financeiros referem-se a Atencdo Basica, Média e Alta Complexidade,
Vigilancia em Salde, Gestdo do SUS, Investimentos e COVID-19. O bloco com maior
destinacdo de recursos no periodo de 2021 a 2024 ¢é o da Atencdo Baésica (76,65%), seguido da
Média e Alta Complexidade (8,31%) e Gestdo do SUS (5,75%), pois a partir do 2°semestre de
2023 se iniciou o repasse da assisténcia financeira complementar para o pagamento do Piso
Salarial aos Profissionais da Enfermagem, através da Portaria GM/MS n° 1135/2023. Em 2021,
ainda permanecia o bloco de repasses para enfrentamento a pandemia de Coronavirus (COVID-

19), ndo havendo mais repasses nos anos posteriores ao municipio. O financiamento da
ssisténcia Farmacéutica no &mbito do SUS, ocorre de forma tripartite conforme a portaria n°
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1.555/2013 e os recursos sdo repassados diretamente ao Consércio Parana Saude para a
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aquisicdo de medicamentos de acordo com as necessidades do municipio.

GRAFICO 02 - TRANSFERENCIAS FUNDO NACIONAL DE SAUDE, VALOR LIiQUIDO,
JAGUARIAIVA - 2021-2024

REPASSES DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE
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Fonte: Fundo Nacional de Saude - 2021/2024

No periodo de 2021 a 2024, os repasses estaduais através do Fundo Estadual de Satde em
sua totalidade estdo em crescimento. O bloco SAMU Rodovias, permaneceu recebendo recursos
até o inicio de 2024, se encerrando 0s repasses com a volta das concessionarias responsaveis
pelas rodovias. No ano de 2023, o repasse da assisténcia financeira complementar para o
pagamento do Piso Salarial aos Profissionais da Enfermagem foi realizado de forma
proporcional pelos Governos Federal e Estadual, porém devido a dificuldades dos poderes foi
estabelecido que o repasse passaria a ser enviado somente pelo Governo Federal. E, em 2021,
assim como nos repasses federais, ainda permanecia 0 bloco de repasses para enfrentamento a

pandemia de Coronavirus (COVID-19), ndo havendo mais repasses nos anos posteriores ao

municipio.

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta 138

Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9450



nsuariaiva - e [ SEMUS

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO! SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE

TABELA 01 - TRANSFERENCIAS FUNDO ESTADUAL DE SAUDE, VALOR LIQUIDO,
JAGUARIAIVA —2021-2024
| FEPASSESFUNDOESTADUALDESAODE |
2021 2022 2023 2024
HOSPSUS R$ 1.100.000,00 | R$ 110.000,00 - -
Autorizacéo de
Internamento Hospitalar — | R$ 609.780,05 | R$ 389.900,39 | R$ 911.430,25 | R$ 711.429,84
AlH
Sistema de Informacdes
Ambulatoriais - SIA/SUS

R$ 3.113,79 | R$63.462,26 | R$ 150.467,23 | R$ 240.428,44

Atencdo Primaria R$ 109.674,00 | R$ 118.813,50 | R$ 140.828,22 | R$ 140.828,22
PROVIGIA - Custeio R$93.586,41 | R$44.843,77 |R$ 143.310,62 | R$ 123.480,70
CAPS - Custeio - - R$ 87.000,00 | R$ 87.000,00
IOAF - Custeio R$ 4.000,00 | R$49.750,00 | R$57.900,00 | R$51.320,00
R$
) R$ 439.500,00 | R$ 808.334,05 | R$ 134.740,00
Investimento 1.926.245,56
SAMU Rodovias R$ 50.000,00 |R$ 600.000,00 | R$ 700.000,00 | R$ 200.000,00
Média e Alta
_ - R$ 403.884,64 [ R$ 951.980,67 | R$ 459.655,45
Complexidade
Complementar Piso Enf. - - R$ 664.723,18 | R$ 66.770,57
COVID-19 R$ 60.340,22 - - -

Fonte: Fundo Estadual de Saude - 2021/2024

O total de repasses para atendimento de Saude estdo demonstrados na tabela 02. Na série
historica 2021-2024 os recursos proprios representam em média 73,44% do financiamento das

despesas com satde no municipio.
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TABELA 02- TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA A SAUDE, JAGUARIAIVA —

2021-2024
2021 2022 2023 2024
R$ R$
) _ R$ 9.206.701,04 R$ 9.369.743,69
Provenientes da Unido 10.097.238,36 11.315.324,95
R$
- R$ 3.725,12 -
Provenientes do Estado 1.168.439,86
Outras Receitas do
- R$ 120.384,69 - -
SUS
R$ R$ R$ R$
Recursos Proprios 19.641.848,31 | 27.585.284,55 | 31.486.850,04 | 35.425.104,76

Fonte: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/siops/demonstrativos-e-dados-
informados — 6° Bimestre 2021/2024

O grafico 03 demonstra a evolucdo dos recursos proprios destinados a Saudo no
municipio ao longo do periodo de 2021 a 2024 onde pode-se verificar um crescimento constante,

demonstrado pelo aumento de 55,44 % em 2024 em relagdo a 2021.
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GRAFICO 03 — EVOLUCAO DOS RECURSOS PARA A SAUDE, JAGUARIAIVA —2021-
2024

EVOLUCAO DOS GASTOS DOS RECURSOS PARA SAUDE
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Fonte: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/siops/demonstrativos-e-dados-
informados — 6° Bimestre 2021/2024

Os dados das despesas executadas por bloco no periodo 2021 a 2024 demonstram o
predominio das despesas com Atencdo Basica, seguido pela Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial. Comparativamente entre o primeiro e o Gltimo ano analisado, o0 maior crescimento
percentual se deu em Atencdo Basica (62,37%) seguido pela Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial (57,51%). Em valores absolutos de 2021 para 2024, as despesas com a Atencdo

Bésica tiveram um acréscimo de R$ 9.664.294,21 e com a Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
um acréscimo de R$ 9.163.641,44.
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GRAFICO 04 — DESPESAS EMPENHADAS — SAUDE, JAGUARIAIVA — 2017-2020
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Fonte: https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/siops/demonstrativos-e-dados-
informados — 6° Bimestre 2021/2024
Para atendimento das acBes do presente Plano Municipal de Salde, os recursos

orcamentarios serdo detalhados no Plano Plurianual — PPA para os exercicios de 2026 a 2029.

1.5.1 Fundo Municipal de Saude
O Fundo Municipal de Saude instituido pela LEI N° 1918/2009, tem por objetivo criar

condicdes financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das a¢Oes de Saude,
executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Saude.

1.5.2 Programacéo Anual de Saude — PAS

O Planejamento permite ao gestor definir as acOes, estabelecer as prioridades e 0s

recursos necessarios para atingir os objetivos satisfatoriamente. Dentre os instrumentos do
planejamento na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) no &mbito municipal constam o Plano
Municipal de Saude (PMS), a Programacdo Anual de Saude (PAS) e o Relatério Anual de
Gestdo (RAG) sendo os mesmos interligados.
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expressas no Plano de Saude, cujo propoésito é determinar o conjunto de a¢Bes voltadas a
promocao, protecao e recuperacdo da satde, bem como da gestdo do SUS.

Na Programacdo sdo detalhadas as acdes e metas anuais a serem desenvolvidas e 0s
recursos necessarios para alcancgar os objetivos e metas definidos no Plano Municipal de Saude.
Tem ainda o propdsito de subsidiar a elaboracdo da Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e da
Lei Orcamentéria Anual (LOA).

1.6 CONTROLE SOCIAL
1.6.1 Conselho Municipal de Saude

O Conselho Municipal de Saide € um o6rgdo colegiado, em carater permanente e
deliberativo, composto por representantes do governo, dos prestadores de servicos, de
profissionais de salde e de usuarios, que atuam na formulacéo e proposi¢cdo de estratégias e no
controle da execuc¢do da politica de satde.

O Conselho Municipal de Satde de Jaguariaiva foi criado pela Lei Municipal 1141/91 e
alterada pela Lei n° 1724/2007, de 23/11/2007, e retne-se mensalmente em reunido ordinaria ou
extraordinaria conforme demanda apresentada.

O Conselho Municipal de Saude convoca a cada 04 (quatro) anos a Conferéncia
Municipal de Sadde, conforme determina a Lei n°® 2875/2021, para avaliar a politica municipal
de saude, propor diretrizes e acdo para o Sistema Unico de Saude e efetuar a eleicdo dos
representantes do Conselho. A Conferéncia € realizada no primeiro ano de cada mandato eletivo
do Poder Executivo Municipal.

O Conselho Municipal de Satde € composto por 12 membros (12 titulares /12 suplentes),
representando 50% de usuarios, 25% de trabalhadores de salde e 25% de representantes da
administracao e prestadores de servico de salde.

Em relacdo a estrutura, o Conselho Municipal de Salde, conta com um espaco destinado
aos conselhos, no Complexo Matarazzo, na Sala dos Conselhos, onde realiza suas reunides.

Atualmente, o Conselho possui comissdes tematicas para discutir temas especificos, acompanhar

e fiscalizar as ag0es e servigos de satde com o objetivo de subsidiar as Plenérias do Conselho.

1.6.2 Conferéncia Municipal de Saude

As Conferéncias Municipais de Saude sdo espacos institucionais destinados a discutir e
ropor diretrizes para a formulagdo de Politicas de Salde e sdo vitais para 0 exercicio do
143
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esferas do Governo. Conforme a Lei Municipal n® 1724/2007, a Conferéncia Municipal de Saude
ter4 poder deliberativo e dela participardo os varios segmentos da sociedade, para avaliar a
situacdo de saude no municipio e deliberar sobre as diretrizes para formulacdo da politica
municipal de saude.

O municipio de Jaguariaiva realizou no dia 04/04/2025, a 152 Conferéncia Municipal de
Saude, com o tema central “Elaboracdo do Plano Municipal de Salde — 2026-2029”. As
propostas aprovadas na 15% Conferéncia Municipal de Salde embasaram a elaboracdo desse

Plano Municipal de Salde.

DIRETRIZES. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

DIRETRIZ 01: Fortalecimento da Atencdo Primaria em Saude
DIRETRIZ 02: Fortalecimento das Ac¢des de Saude Bucal

DIRETRIZ 03: Fortalecimento das Ac¢des de Assisténcia Social
DIRETRIZ 04: Fortalecimento da Atencdo Ambulatorial e Especializada
DIRETRIZ 05: Fortalecimento da Atencdo Hospitalar

DIRETRIZ 06: Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica

DIRETRIZ 07: Fortalecimento das A¢des de Promocao de Saude
DIRETRIZ 08: Fortalecimento da Atencdo a Saude Mental

DIRETRIZ 09: Fortalecimento das AcOes de Vigilancia em Saude
DIRETRIZ 10: Fortalecimento da Gestao dos Servicos Publicos
DIRETRIZ 11: Fortalecimento da Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente em
Saude

DIRETRIZ 12: Fortalecimento dos Sistemas de Informacéo

DIRETRIZ 13: Ouvidoria como Instrumento de Gestdo

DIRETRIZ 14: Fortalecimento do Controle Social do SUS

A formulacdo das Diretrizes, Objetivos, Metas e Acdes foi realizado através de processo
participativo e integrado, contando com membros do Conselho Municipal de Salde,
considerando a andlise situacional de salde, as propostas aprovadas na 15% Conferéncia
Municipal de Salude de Jaguariaiva e os indicadores de satde pactuados.

As prioridades de sadde municipais definidas nas diretrizes apresentadas foram
selecionadas levando-se em conta:
> aanalise da situacdo de saude;
> as propostas aprovadas na 15 Conferéncia Municipal de Salde;
» as propostas do Plano de Governo da Administragéo 2025-2028.
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DIRETRIZ 1 - Fortalecimento da Atencédo Primaria em Saude
Objetivo: Garantir o acesso da populacdo a servicos de saude de qualidade, mediante
estruturacao e investimentos na Atencao Basica.
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META AQOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter com qualidade os Atendimentos
Manter o  Atendimento  Médico, | médicos, odontoldgicos, ginecoldgicos,

Odontoldgico na area rural

distribuicdo de medicamentos, vacinas,
exames e outros na area rural.

Servigco mantido

Reativar o servico de ambuléncia na area
rural

Reativar o servico de remogdo com
ambulancia 24 horas na area rural.

Servico reativado

Manter a Estratégia Saude da Familia e
ampliar a cobertura populacional
atendida pela ESF, Equipes de Atencéo
Primaria (eAP), Equipe de Saude Bucal e
Atencdo Basica.

Ampliar a quantidade de equipes de ESF e
manter equipes de Atencdo Priméria (eAP),
ampliando a cobertura  populacional
atendida pela ESF, Equipes de Saude Bucal
e Atencdo Baésica;

Adequando as Unidades para o
funcionamento da ESF qualificando os
profissionais para o atendimento;

Apoiar as equipes da Atencdo Priméaria em
Saude no aperfeicoamento do trabalho nas
UBS’s.

Manter a integragdo dos  Agentes
Comunitarios de Salde e Agentes de
Combate as Endemias

Manter em 100% de
cobertura.

Cadastramento  de  equipe  Multi
Profissional (eMulti) na atencdo priméria
e equipe de atencdo primaria prisional
(eAPP).

Cadastrar Equipe Multiprofissional (eMulti)
e Equipe de atencdo primaria prisional
(eAPP), qualificando e ampliando a
cobertura populacional atendida;
Qualificando os profissionais
atendimento;

para o

Cadastradas 01 equipe
multi e 01 eAPP.

Diminuir os internamentos Hospitalares
por condicdes sensiveis a Atencdo Basica

Diminuir os internamentos Hospitalares
por condicBes sensiveis a Atencdo
Bésica (Hipertensao, Diabetes,
Bronquite, Anemia, Deficiéncia
Nutricional, etc.) com trabalhos de
prevencdo e qualidade de vida;

Trabalhar a prevengdo de quedas em
idosos nas Unidades de Salde.

17,5% de internacdes
de residentes do
municipio por
condigBes sensiveis a
atencdo primaria em
2024. Diminuir esse

numero.
FONTE: PLATAFORMA RADAR SAUDE

Reduzir a Taxa de Mortalidade

prematura (30 a 69 anos) por doencas

cronicas ndo transmissiveis (Transtornos

0 Aparelho circulatério, Cancer,
labetes e Doencas Respiratorias
icas)

Intensificar e monitorar a estratificacdo
de risco de cronicos relacionados na
meta

Intensificar e monitorar
estratificacdo de risco
de cronicos
relacionados na meta e
manter as acles de
prevencdo a doencas
cronicas.

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000

(43) 3535 9450

145




PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA *

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

ra &

SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Aumentar 0S indices de
acompanhamento (pesagem) do
Programa Bolsa Familia

Busca ativa das familias cadastradas;

Desenvolvimento de acoes
intersetoriais;
Capacitacao/sensibilizagéo dos

profissionais que trabalham com o
Programa, dentro das unidades bésicas
de saude.

Atual: 79,51 % de
beneficiarios foram
acompanhados na 2°
vigéncia de 2024.

Meta manter acima de
80% de beneficiarios
acompanhados.

Diminuir os casos de Sifilis Congénita
em menores de 01 ano

Diminuir casos de Sifilis Congénita em
menores de 01 ano, realizar campanhas
de prevencdo de sifilis e Doengas
Sexualmente Transmissiveis;

Manter a aplicagdo do protocolo de
diagnostico e tratamento de sifilis
durante o pre-natal.

Manter em Zero casos

Evitar casos de HIV em menores de 05
anos

Realizar campanhas e orientacdo para
conscientizagdo afim de evitar casos de
HIV em menores de 05 anos

Manter em Zero casos

Manter  Atendimento  Médico e
programado para as entidades sociais do
municipio.

Sistematizar a demanda e o fluxo de
atendimento das entidades sociais do
municipio.

N° de entidades sociais
do municipio atendidas

Apoiar e manter a estruturacéo das acoes
de alimentacdo e nutricdo

Manter o profissional Nutricionista para
coordenar as acGes dos Programas de
Nutrig&o.

Realizar acGes de promocdo de
alimentacdo adequada e saudavel,
Promover a capacitacao dos
profissionais em cursos de atualizacéo;
Potencializar as acBes de Vigilancia
alimentar e nutricional.

Promover  acdes da  Estratégia
Amamenta Alimenta e Brasil (EAAB)
Desenvolver acdes de prevencdo da
obesidade, estimulando a alimentacéo
saudavel;

Realizar junto aos grupos prioritarios de
atendimento nos servicos de salde,
acOes educativas e preventivas sobre
obesidade e alimentacdo saudavel.

N° de acdes realizadas

Promover acdes de matriciamento
sistematico, realizado pelo CAPS e
Atencdo Priméria

Manter matriciamento nas Unidades
Béasicas de Saude.

Manter no total de 12
matriciamentos
realizados anualmente

Manter Programa de combate ao

T'abagismo

Incentivar a participagédo dos parceiros e
da populacdo nos esforcos nacionais,
regionais e globais para desenvolver e
implementar planos e estratégias de
desenvolvimento e alcangar objetivos
que priorizem a acdo do controle do

Programa mantido.
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tabagismo.

Implantacdo de academias da salde

Buscar esforcos a fim de viabilizar
indicacdo para o cadastramento de
proposta para implantacdo da academia
da saude junto ao FNS.

Academia Implantada

Desenvolver as agOes referentes aos
ciclos obrigatérios do PSE

Aumentar a adesdo para 100% das
escolas e CMEIl's do municipio e
realizar acGes pactuadas junto as escolas
cadastradas referente ao ciclo 2025-
2026 — Programa Saude na Escola

Adesdo em 100% das
escolas municipais.

Iniciar e manter o cadastramento da
populacdo  descoberta e  manter
cadastramento da populagéo coberta

Manter o cadastramento da populacéo
descoberta vinculado as Equipes de
Atencdo Primaria (eAP) e manter o
cadastramento da populacdo coberta
pelas Equipes de Salde da Familia
(ESF)

Servi¢co mantido

Manter e divulgar as atualizacGes
referentes aos Protocolos de Manejo,
Notas Técnicas, documentos relativos as
acOes de enfrentamento a COVID-19
para 0s profissionais dos servigos de

salde, através disponibilizacdo de
materiais impressos e via midias
eletronicas.

Manter a divulgacdo das atualizacdes
referente a COVID-19

N° de
divulgadas

atualizacOes

Estabelecer acbGes e estratégias para
vacinacdo contra Covid-19 conforme
plano municipal, estadual e do ministério
da saude.

Operacionalizar ~ equipes para o0
desenvolvimento das acdes e estratégias
para as campanhas de vacinacdo contra
a Covid-19

Acdes estabelecidas

Instituicdo do Programa Cuidados na
Saude da  Mulher, visando o
fortalecimento de estratégias para
garantir uma profunda mudanca na
atencdo a saude da mulher, com acdes
voltadas para a prevencdo e promocao
da saude, priorizando a Saude
Reprodutiva — Planejamento Familiar, a
Atencdo Materna-Infantil, a Atencdo a
Gestante e Atencdo Oncoldgica, com
prevencdo e controle aos canceres de
Colo de Utero e de Mama;

Readequar fluxo de atendimento da
UBS Dr. Hélio Aradjo de Masi para
atendimento de Integral a Salude da
Mulher e da Crianca

Fluxo readequado

Reorganizar o fluxo de Atendimento em
intervencdo precoce realizado por
equipe interdisciplinar.

Reorganizar o fluxo do Projeto de
Vigilancia do Desenvolvimento Infantil
abrangendo faixas etarias de criancas
em idade escolar e pré-escolar, com
foco no desenvolvimento global
(distarbios do desenvolvimento).

Fluxo estabelecido

suporte aos familiares das criangas
iagnostico de Transtorno Espectro

Realizar grupo de atendimento as
familias de criancas com deficiéncia

N° de familias atendidas

(43) 3535 9450
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Autista (TEA) e outras deficiéncias

Realizacdo de grupos para familiares de
criangas com diagnostico de Transtorno
do Espectro Autista (TEA) para
treinamento parental de habilidades
sociais e manejo de comportamentos

Trata-se de treina-los, individualmente
ou em grupos, para conduzir toda uma
intervencdo proposta ou apenas uma
parte da mesma.

N° de familias treinadas

Manutengdo do kit lanche para
pacientes e acompanhantes que
precisam viajar para outras cidades para
tratamentos e consultas.

Realizar a manutencdo Kit Lanche,
ofertados para pacientes que viajam
para fora do domicilio,

Servigo mantido

Utilizar a técnica de  Préticas
Integrativas Complementares em Salde
nos grupos atendidos pela rede

Utilizar a técnica pelos profissionais ja
capacitados, utilizar nos grupos de
tabaco juntamente com a APS e também
nos grupos das oficinas realizadas pelo
CAPS.

Numero de grupos
atendidos com a técnica

Implantar Protocolo de enfermagem na
APS

Implantar protocolos para que a
enfermagem tenha maior autonomia em
seus atendimentos.

Protocolo implantado

Readequacdo periddica do territério e
de profissional nas microareas dos
Agentes de Saude

Rever e redividir anualmente as
microareas dos agentes de salde, para
que a meédia de quantidade de
domicilios seja igual para todos os
agentes.

Readequacbes
realizadas 1x ao ano.

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento das A¢bes de Saude Bucal
Objetivo: Garantir o acesso da populacdo a servicos de saude de qualidade, mediante
estruturacao e investimentos na area de odontologia.

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter e ampliar a cobertura Mant(_er a ESF e a _cobertura pgpulacional
populacional atendida pelas Equipes de | atendida pelas Equipes de Sadde Bucal;
Salde Bucal, adequando as Unidades -Gty Kesmg Cnic-UR il 0
Basicas de Salde para o funcionamento o ona o L licand0 o Servico mantido e
il R ' | profissionais para o atendimento; apoiar as )
quallf_lcando os profissionais para o equipes de sadde bucal no aperfeicoamento ampliado
atendimento; do trabalho nas UBS’s
N° de procedimentos
Realizacéo de Escovagéo | realizados 2953 em
Aumentar a média de escovacao supervisionada em escolares da Rede | 2024

dental coletiva supervisionada.

Municipal de Ensino e em grupos
prioritarios.

anter o Programa Estadual Bochecho
oretado em escolares na area urbana e
do municipio

Realizacdo de Bochechos com Fluor
semanalmente em escolares da rede
Municipal de Ensino.

Programa mantido

0 Programa Jaguariaiva Sorriso

Programa de palestras de saide geral e

Programa mantido
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Infantil na Rede de Ensino Municipal
para prevencdo de carie e problemas
gengivais, com a distribuicdo de Kits de
cremes, escovas, fio dental e revista
educativa

orientacdo de Higiene Bucal e
distribuicdo de Kits apOs as palestras
educativas para escovacgéo
supervisionada e bochecho com fluor.
Participagéo no ciclo de ac¢des do PSE —
Programa Saude na Escola (2023-2024)

Manter 0 Programa Brasil

Sorridente/LRPD — MS

Reabilitacdo de pacientes edentados
total através do Programa Brasil
Sorridente/LRPD - MS que viabiliza a
oferta de proteses total maxilar e
mandibular.

Programa mantido/
média de 24 proteses
mensais

Programa de Educacdo da

Populacdo Adulta para prevengdo do
cancer de boca com énfase no combate
ao tabagismo e etilismo.

Realizar Campanha de prevencéo de CA
de boca - Semana de prevencdo do
Cancer Bucal.

Programa mantido

Acbdes  educativas, avaliacdo e
Manter o “Programa Jaguariaiva Sorriso | encaminhamento  para  tratamento
Especial”, uma ag¢do em seguimento ao | odontolégico dos pacientes com | Programa mantido
“Programa Jaguariaiva Sorriso Infantil deficiencia - PcD em  nivel

ambulatorial.

Manter o servico de atendimento

Manter e aprimorar o atendimento
odontolégico  aos  pacientes
deficiéncia.

com

odontolégico aos  pacientes com
deficiéncia - PcD (com anestesia) no
HMCL,;

Manter o atendimento odontoldgico
ambulatorial de pessoas  com
deficiéncia.

Servigo Mantido

Manter o Atendimento Odontolégico
nas Unidades de Apoio Rural.

Manter a realizacdo de atendimentos
odontologicos ~ semanalmente  nas
unidades de apoio da area rural (aos
sébados), seguindo escala de rodizio,
nos bairros que possuem unidades de
apoio com consultério odontoldgico.
(Lancas, Cerrado da Roseira, Jangai,
Morro Azul, Cachoeira, Cadeado,
Gentil e Espigdo Alto.)

Manter o atendimento odontoldgico as
quintas-feiras conforme escala, nas
Unidades de Apoio dos Bairros Lancas,
Cachoeira e Morro Azul.

Servico Mantido

Manter o Programa Pré-Natal
Odontoldgico

Manter o Programa de Pre-natal
odontoldgico, que realiza acBes em
saude bucal em todas as gestantes da
rede municipal.

Programa mantido

nter o Programa de Puericultura
toldgica

Manter o programa de Puericultura
odontologica, para realizar agdes em
salde bucal aos bebés de 0 a 2 anos, em

Programa mantido
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conjunto com a sala de vacina, com
consultas odontoldgicas que
acompanhem o calendario vacinal.

Manter o atendimento odontoldgico
Domiciliar

Manter o atendimento odontoldgico
domiciliar realizado pelas equipes de
Salde Bucal da Estratégia Saude da
Familia.

Programa mantido

Diminuir os procedimentos de exodontia
em relagdo  aos  procedimentos
restauradores.

Diminuir ~ 0os  procedimentos  de
Exodontia intensificando as acdes de
prevencdo em Salde Bucal e
incentivando a adocdo de medidas
terapéuticas conservadoras.

Proporcdo atual de 35%
de  exodontia  em
relacao aos
procedimentos
restauradores a meta
diminuir para 30%

Realizar uma semana de agdes
preventivas e educativas de Saude Bucal

Implantar 0 més de incentivo a
prevencao e atuacdo da Saude Bucal

Acéo Desenvolvida

Apresentar proposta de contratualizagao
de servicos junto aos CEOs da 32
Regional de Salde.

Apresentar proposta junto a Secretaria
Estadual de  Salde para a
contratualizacdo com os CEOs -
Centros de Especialidades
Odontoldgicas dos municipios da
regido, para que a populagdo tenha

acesso aos servicos de média
complexidade em odontologia,
ofertados pelo SUS.

Contratualizagéo
realizada

Manter o atendimento odontoldgico
programado para as entidades sociais do
municipio

Sistematizar a demanda e o fluxo de
atendimento das entidades sociais do
municipio

Servico mantido

Agendamento diferenciado para
pacientes especiais e melhora da
qualificacdo dos profissionais

Solicitar aos responsaveis e ou pacientes
que informem que 0 mesmo necessita
de agendamento diferenciado (pacientes
especiais, atipicos) ao qual terdo um
tempo maior de atendimento, incentivar
os profissionais a se qualificarem na
area

Servico ofertado

DIRETRIZ 03: Fortalecimento das A¢des da Assisténcia Social
Objetivo: Garantir e Melhorar o acesso com qualidade, humanizacéo e equidade das
necessidades dos usuarios da rede de atendimento do Sistema Unico de Saude.

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Manter o acesso de qualquer usuario do
municipio a saude publica e na rede de
servicos da  Seguridade  Social:
Assisténcia Social, Saude e Previdéncia

Orientagdes socioassistenciais
individuais e coletivas e/ou
encaminhamentos necessarios quanto
aos direitos e deveres dos usuarios do
SUS, desde a atencdo bésica até o0s
servicos de média e alta complexidade.

Servi¢o Mantido

r a articulacdo com a equipe de

Manter e ampliar as atividades
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salde no processo saude-doenca dos
usuarios do SUS

socioeducativas, elaborando protocolos,
projetos e programas aos usuarios do
SUS.

Servigo mantido

Manter protocolo de dispensacbes de
leites especiais e dietas enterais em
conjunto com a nutricionista da APS

Manter o protocolo de dispensacdo de
leites especiais e dietas enterais,
conforme decreto 778/22.

Protocolo mantido

Manter o perfil socioecondémico dos
usuarios atendidos pelo Servico Social da
SEMUS, evidenciando as condigOes
determinantes e as condicionalidades de
salde

Fazer uma abordagem socioeducativa
com a familia, socializando as
informagdes em relagcdo aos recursos
sociais e de saude existentes e viabilizar
0S encaminhamentos necessarios.

Servigco mantido

Manter o servico de atendimento de Casa
de Apoio para os pacientes do SUS que
necessitam  pernoitar em  outros
municipios para tratamento médico
através do TFD — Tratamento Fora do
Domicilio

Manter entrevista social e autorizagdes
das estadias de pacientes e/ou
acompanhantes na Casa de Apoio
conveniada.

Servigo Mantido

Manter o Atendimento social aos
pacientes ostomizados no municipio
através do SUS, juntamente com a
Coordenagdo da Atencdo Primaria em
Saude

Manter o cadastro social dos pacientes
ostomizados através de entrevistas
sociais e manter a liberacdo de bolsas
coletoras.

Servico Mantido

Manter o servigo de atendimento técnico
social aos pacientes acamados e
deficientes que  utilizam  fraldas
geriatricas com prescricdes médicas e da
enfermagem atraves do SUS

Manter o cadastro social dos pacientes
através de visitas domiciliares da
enfermagem e do servigo social da
SEMUS.

Servigo Mantido

Manter estratégias de intervencao
profissional, notificagdes, subsidiando a
equipe de saude quanto as informacgtes
pertinentes dos usudrios, resguardando as
informacBes sigilosas exclusiva do
Servico Social

Manter e ampliar o planejamento,
execucdo e avaliacdo com a equipe de
salde sobre as acGes que assegurem a
salde enquanto direito e dever de todos
0s usuarios do Sistema Unico de Saude.

Servico Mantido

Manter o Setor de Servigo Social no
H.M.C.L para atendimento aos pacientes
internados, seus familiares e demandas
sociais solicitadas pela rede publica
trabalhando as  questdes  sociais,
humanizacdo, continuidade de
orientacdes sobre programas estaduais,
como Oxigenoterapia domiciliar, BIPAP,
CIPAP e demais projetos sociais dentro
da instituicdo

Manter visitas nos leitos para pacientes
internados e/ou acompanhantes,
supervisionando as questdes sociais na
area do SUS via SESA e SEMUS e
assessoria na questdo de humanizacéo
no HM.CLL. Realizando Vvisitas
domiciliares, entrevistas sociais, parecer
social, relatorios, encaminhamentos,
termos de empréstimos, entre outras
demandas sociais necessarias.

Servico Mantido
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DIRETRIZ 4 — Fortalecimento da Atencdo Ambulatorial e Especializada

Objetivo: Ampliacdo do acesso da populacéo,

aperfeicoamento da qualidade das acdes e servicos de saude.

CLINICA MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA

SEMUS
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com reducdo de desigualdades e

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter a Clinica garantindo condigdes
Manter a Clinica Municipal de e aNatua(;ao dps profissiongis J . .
Fisioterapia Sromogao de saude, prevencdo de | Servigo mantido
oencas, na cura e reabilitacdo dos
pacientes;
Manter atendimento fisioterapéutico ILPI | Manter atendimento fisioterapéutico Servico mantido
no Lar Bom Jesus ILPI no Asilo Lar Bom Jesus.
Manter o servico de fisioterapia para | Manter o servico de fisioterapia para
pacientes do Hospital Municipal | pacientes do Hospital Municipal | Servico mantido
Carolina Lupion Carolina Lupion.
: - Manter o atendimento noturno na
Manter o atendimento noturno na Clinica linica Municioal de Fisioterapia bara | Servico mantido
Municipal de Fisioterapia C_|n!c_a Clgler pia p ¢
viabilizar o maior acesso da populacéo.
Trabalho Educativo Postural:
Fisioterapia preventiva através de
Implantar grupos de trabalho de | orientacdo postural para criangas em
prevencdo na Clinica Municipal de | idade escolar (Escolas Municipais); Grupo implantado
Fisioterapia Palestras Preventivas sobre Ergonomia
do Trabalho para funcionérios da
SEMUS.
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
META A(;OES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter o Laboratério Municipal de
Andlises  Clinicas, garantindo a Relatori
elatorios de

realizacdo de exames Laboratoriais
internos e contratos com laboratorios de
apoio para a realizacdo de exames
externos

Atender a necessidade e demanda dos
pacientes Secretaria Municipal de Salde

atendimentos e exames
realizados

Manter contrato com PNCQ - Programa
Nacional de Controle de Qualidade.

Assegurar a comparabilidade dos
resultados com outros laboratorios
permitindo avaliar o nosso desempenho
em longo prazo.

Avaliacéo de
desempenho fornecido
pelo PNCQ

ter sistema informatizado no
torio  Municipal de Analises

Agilidade nos resultados e maior
controle nos resultados dos exames e

Cadastros no proéprio
sistema e emissdo de
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Clinicas

seguranca aos USUArios.

relatorios

Manter contrato com Laboratérios de
apoio (exames externos)

Realizacbes de exames externos
atendendo a demanda dos pacientes da
SEMUS.

Relatorios de exames
realizados

Garantir atendimento especifico em
endemias, epidemias e pandemias,
coletando exames e testes rapidos

especificos.

Coletas especificas para 0s exames
solicitados.

Relatério de exames
realizados

Realizar processo licitatorio para aluguel
de aparelhos de Bioquimica,
Hematologia e Urinalise, atrelando a este
sistema de interfaceamento e manutencao
dos aparelhos.

Garantir o funcionamento ininterrupto
do laboratério e seus equipamentos,
priorizando a realizagdo de exames no
préprio laboratdrio.

Sistema que faca a comunicacao
(interfaceamento) dos equipamentos
para 0 sistema, desta forma, lancando
diretamente os resultados dos aparelhos
para Seus respectivos usuarios sem que
haja o risco de erro nas digitacles e
implantar a impresséo de etiquetas para
identificacdo das amostras e envio de
dados do sistema para 0s equipamentos.
Trazendo seguranca e rapidez nas
execucOes das coletas de amostras e
conseguentemente nos resultados.

Contrato de aluguel e
prestacao de servicos.

Analisar e levantar a demanda de
Revisdo da lista de exames realizados | exames necessarios para atender a | Lista de exames
pelo Laborat6rio Municipal. populacédo, tendo como base a tabela | revisada
SIGTAP.
SETOR DE REGULACAO E AGENDAMENTO/TFD
META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter contratualizagéo para
atendimento em  oftalmologia no . .
. . - . Servico mantido e
Manter e ampliar servi¢o especializado | municipio, para atendimento da | -
) : .| nimero de
de oftalmologia — ambulatorial e | demanda das Escolas Municipais, .
N . atendimentos
cirurgico dentro do Programa Olhar Jaguariaiva e .
. : . realizados.
pacientes encaminhados através das
UBS’s.
Manter ~ os  contratos  firmados
atualmente com profissionais
Manter e ampliar atendimentos com especializados; Numero de

profissionais diferentes

specialidades

nas

Ampliar a contratacdo de especialidades
médicas no municipio para atender 0s
pacientes que procuram atendimento de
média complexidade no Setor de
Regulacdo e Agendamento da SEMUS.

especialidades medicas
ofertadas no municipio.
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Manter e ampliar a oferta de exames
especializados

Manter e ampliar a oferta de exames
especializados, para atender as
necessidades que surgem com 0S
atendimentos no municipio.

Nimero de
especializados
realizados

exames

Manter e ampliar contratualizagao com o
Consorcio CIMSAUDE

Manter contrato com o Consoércio
Intermunicipal dos Campos Gerais,
CIMSAUDE, para assegurar 0 acesso
dos pacientes a algumas especialidades
e exames que possuem demanda
reprimida;

Ampliar o atendimento através dessa
referéncia.

Valor total
contratuqlizado com o
CIMSAUDE

Sistematizar os atendimentos no setor de
Regulacdo e Agendamento da SEMUS

Ampliar a  Sistematizagdo  do
atendimento em balcdo visando maior
organizacéo do setor;

Criar acesso para todos o0s atendimentos
nos diversos sistemas utilizados.

Servico mantido e

ampliado.

Ampliar a oferta de transporte no setor
de tratamento fora do domicilio

Ampliar o nimero de oferta de vagas no
transporte para as diversas localidades
de referéncia.

Numero de pacientes

transportados para
outros municipios e
nimero de viagens
realizadas.

Manter e ampliar o Ambulatério de
Atendimento ao paciente com Transtorno

Manter atendimento especializado por

NUumero de pacientes
com TEA ativos em

de Espectro Autista equipe multiprofissional no municipio acompanbe}mento no
Ambulatdrio.
SETOR DE AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Ampliagéo da capacidade de atendimento Ampllagao da capfimdade oe estrutura | Numero de
O fisica e contratacdo de profissionais | atendimentos
especializado. - : ; .
especialistas de diversas areas. realizados.
DIRETRIZ 5 - Fortalecimento da Atencédo Hospitalar
Objetivo: Ampliacdo do acesso da populacdo, com reducdo de desigualdades e
aperfeicoamento da qualidade das acdes e servicos de saude.
META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Contratar diretamente ou através de | Contratar medicos especialistas em | Médicos especialistas

convénios médicos especialistas diversas areas. contratados
Manter a realizagdo de biopsias e |
. . N de exames
anter a realizacdo de exames | encaminhamento das coletas ao . o
realizados/N de

tomopatoldgicos

Laboratorio de Patologia Médica de
Ponta Grossa, que é referéncia do

exames solicitados
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Servico na regido.

Manter parceria com o Laboratério Local
para realizacdo de exames de cultura
junto a CCIH do hospital

Manter parceria com o Laboratorio
Local para realizacdo de exames de
cultura junto a CCIH do hospital para
agilidade no diagndstico.

N° de exames
realizados/N° de
exames solicitados

Manter o Atendimento Odontoldgico a
Pacientes com necessidades especiais
(com anestesia em nivel hospitalar)

Atendimento odontolégico em nivel
hospitalar  com  acompanhamento
médico e sedacdo a pacientes portadores
de necessidades especiais.

N° de
realizados

atendimentos

Aumentar as taxas de partos normais
humanizados

Conscientizacdo das gestantes por meio
da Educacdo em Saude, como:
participacdo em grupos nas UBSs;
Manter visita das gestantes de risco
habitual e parceiros a maternidade do
HMCL,

Conscientizacdo entre os profissionais
para a promoc¢do do parto vaginal a fim
da reducdo das taxas de cesareas
eletivas.

Taxas de partos
normais maiores que
anos anteriores

Adotar um Modelo de Classificacdo de
Risco para o sistema de triagem do
Pronto Socorro

Implantar a Classificacdo de Risco que
é realizada com base em Protocolo
adotado pela instituicio de salde,
normalmente representado por cores
que indicam a prioridade clinica de cada

Modelo de
Classificacdo adotado

Identificar pacientes de baixo risco e
garantir encaminhamento para a atencao
basica com a consulta agendada

paciente.

Treinamento da Equipe de Salde
Garantir que as consultas sejam
agendadas dentro de um periodo
adequado, respeitando o tempo de
espera ideal.

Criar um processo de encaminhamento
claro para pacientes classificados como
baixo risco para a atencdo basica.
Estabelecer canais de comunicacdo
continuos (como sistemas eletrénicos ou
telefénicos) entre o hospital e a atencédo
bésica.

N° de Pacientes
encaminhados para a
ABésica

Manter presenca de equipe de saude
adequada em viagens do HMCL

Manter a presenca de equipe adequada
para acompanhar 0s pacientes com
Tratamento Fora do  Domicilio,
conforme viagens agendadas pela
SEMUS e mediante Protocolo;

Manter a presenca de equipe adequada
de acordo com a gravidade do paciente
para acompanhar transferéncias para
outro municipio.

N° de viagens
realizadas no HMCL/N°
de viagens
acompanhadas por
profissional de salude

ter e ampliar os atendimentos e
ia de oftalmologia

Manter e ampliar os atendimentos
realizados no HMCL na especialidade
de oftalmologia

N° de atendimentos e
cirurgias realizadas
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Manter e ampliar os atendimentos de
ortopedia

Manter e ampliar os atendimentos
realizados no HMCL na especialidade
de ortopedia.

N° de atendimentos
pacientes agendados/N°
de pacientes atendidos

Manter a realizacio exames de

ultrassonografia

Manter contratacdo dos especialistas;
adquirir os materiais e equipamentos
necessarios para a manutencdo dos
exames de ultrassonografia.

No° de exames
solicitados/N° de
exames agendados

Manter o servico de digitalizacdo do
Raio-X

Manter a digitalizacdo do Setor de Raio-
X, agilizando e modernizando o
atendimento.

N° de atendimentos

Implantar Rede de Oxigénio

Implantar Rede de Oxigénio em todos
os setores do HMCL.

Rede Implantada

Estabelecer uma Rede de Cuidados para
Garantir o Acesso ao Planejamento
Reprodutivo para Todas as Mulheres

Implementagdo de uma Rede de
Cuidados para assegurar as mulheres o
direito de planejamento reprodutivo e a
atencdo humanizada a gravidez, parto e
puerpério e as criancas o direito ao
nascimento seguro e ao crescimento e
desenvolvimento saudavel.

Realizar treinamentos regulares para 0s
profissionais de salde do hospital sobre
os direitos reprodutivos das mulheres,
abordagens humanizadas.

Trabalhar em parceria com a atencdo
basica do municipio, para garantir que o
hospital esteja alinhado com os servicos
de salde e possa encaminhar as
pacientes para consultas, incentivar
visitas domiciliares para
acompanhamento pds-parto e orientacédo
sobre o0 planejamento familiar e
acompanhamento continuo.

Rede de
implantada

Cuidados

Prontuario Eletrbnico em todos o0s

setores do HMCL

Manter o Prontuario Eletrénico em
todos os setores do HMCL

Eletronico
em

Prontuério
funcionando
totalidade

Realizar rastreamento dos Nascidos
Vivos e agendamento da primeira
consulta de puericultura na UBS.

Manter o repasse semanalmente ao
Departamento de Vigilancia em Salde
das Declaracbes de Nascidos Vivos do
Hospital Municipal Carolina Lupion,
para que o Departamento repasse lista
as UBS’s de referéncia

Repasse semanal de
todos os  Nascidos
Vivos a Vigilancia em
Saude e as UBS’s

Manter equipe multidisciplinar de terapia
utricional e enteral no HMCL

Manter protocolos e rotinas especificas
de acordo com a legislacéo vigente, para
acompanhamento dos pacientes em
terapia nutricional enteral durante o
internamento.

N© de
atendidos

pacientes

r o SAMU-192 Regional

Manutencdo do Servico de Atendimento

Servico Mantido
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Movel de Urgéncia SAMU - 192
Regional

Ampliar 0 ndmero de profissionais de
Enfermagens

Manter o numero de profissionais na
area hospitalar de acordo com o
dimensionamento do COREN

N° de
Adequados

Profissionais

Ampliar o numero de exames de

Ampliar 0 ndmero de exames de
Tomografia de torax para pacientes

N° de atendimentos

Tomografia .
internados
Aquisicdo de equipamentos para | Aquisicdo de equipamentos para o .
e . At s A . Equipamentos
utilizacdo nas unidades clinicas do | atendimento de pacientes na unidade g
g Adquiridos
HMCL hospitalar

Aquisi¢do de EPI’s

Manter a aquisi¢ado de EPI’s (mascara
N95 ou PFF2, aventais descartaveis
impermedveis, protetores faciais, etc.)
para todos os pacientes atendidos

Equipamentos
adquiridos

Aquisicdo de medicamentos e insumos

Aquisicdo de medicamentos e insumos
para o atendimento dos pacientes

N° de atendimentos

Manter Execucdo e atualizacdo do Plano
de Contingéncia da COVID -19
elaborado pela Vigilancia em Saude

Manter Execucdo e atualizacdo das
medidas e acbes do Plano de
Contingéncia da COVID -19 elaborado
pela Vigilancia em Salde

Aco0es realizadas

Manter Execucdo e atualizacdo do
Manual de medidas de prevencdo e
controle na assisténcia aos casos
suspeitos e confirmados de infeccéo pelo
novo coronavirus COVID-19, no HMCL

Manter Execucdo e atualizacdo das
medidas do manual no atendimento
hospitalar com medidas de prevencéao e
controle na assisténcia aos casos
suspeitos e confirmados de infeccdo
pelo novo coronavirus COVID-19

Manual aplicado

Elaborar Protocolo de atendimento nas
urgéncias e emergéncias em Psiquiatria

Buscar junto ao
CAPS/SAMU/BOMBEIROS a
implantacéo de protocolo de

atendimento de urgéncia e emergéncia
em psiquiatria, com estabelecimento de
fluxograma

Servico implantado

Contratar profissional especialista para a
realizacdo exames de Endoscopia que
sejam em carater de Urgéncia.

Contratacdo dos especialistas para
realizar nimero de cotas mensais para o
servico de endoscopia, para pacientes
internado  no Hospital Municipal
Carolina Lupion.

N° de
solicitados/N°
exames agendados

exames
de

Contratar profissional especialista para a
realizacdo exames de Ressonancia
Magnética que sejam em carater de
Urgéncia.

Contratacdo dos especialistas para
realizar nimero de cotas mensais para o
servico de Ressonancia Magnética para
pacientes internado no  Hospital
Municipal Carolina Lupion.

N° de
solicitados/N°
exames agendados

exames
de

Manter a realizagdo de exames de
Eletrocardiograma.

Manter a contratacdo dos especialistas e
empresa que realiza os laudos de ECG;
adquirir os materiais e equipamentos
necessarios para a manutencdo dos
exames de Eletrocardiograma.

N° de
solicitados/N°
exames agendados

exames
de

lar 0 contrato de prestacdo de

Ampliar o contrato com empresa para

Servico ampliado
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e

servico com empresa especializada em
servicos de engenharia hospitalar.

manutengdo corretiva e preventiva,
calibracdo e validacdo de equipamentos
e reposicéo de pecas, ampliar o servico
para a Atencdo Basica de Saude.

Contratacdo Administrativa do HMCL a
empresas especializadas com
especialidades médicas, atendimentos de
urgéncia e emergéncia, centro de exames
de diagnostico e cirurgias.

Contratagéo administrativa com
empresas especializadas, com definicéo
dos servigos de especialidades, cirurgias
e exames diagndsticos a serem
oferecidos pela empresa contratada.
Monitoramento continuo da qualidade e
dos servicos prestados.

Numero de
especialidades,

cirurgias e exames
realizados em

comparagdo com o total
previsto no contrato

DIRETRIZ 06 — Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica
Objetivo: Promover o acesso da populacdo do Municipio aos medicamentos contemplados
na REMUME/REREME e ao cuidado farmacéutico

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter o planejamento para aquisi¢des | Emissdo de relatorio
periodicas através do | atravées do  sistema
CONSORCIO/LICITACAO e manter | informatizado, onde
. estoque suficiente para atender a | constem a quantidade
Manter e garantir 0 acesso aos . X
. demanda da populacéo. de pessoas atendidas,
medicamentos constantes na bem Como a quantidade
REMUME/REREME a

de medicamentos
dispensada e recursos
empregados

Manter a Contrapartida Municipal no
Consoércio Parana Saude de
Medicamentos

Manter 0 repasse financeiro
trimestralmente a Contrapartida
municipal no Consorcio Parana Salde
de Medicamentos

Guia de distribuicdo
constando 0 repasse
municipal

Manter o Convénio junto ao Consorcio
Parana Salude para compra de
medicamentos com verba municipal

Manter Convénio com o Consorcio
Parand Salde, tendo como pontos
positivos a praticidade, logistica,
organizagdo, garantia de procedéncia e
0 mais importante em uma compra,
reducdo nos precos dos medicamentos
Adquirir os medicamentos constantes na
REREME para distribuigdo gratuita nas
farmacias do Municipio.

Convénio Mantido

Manter

Esta campanha sera realizada com
finalidade e proposito para atualizar
dados com relacdo uso racional de
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teor de glicose, palestras informativas
sobre orientacdo alimentar, orientacdo
sobre uso de medicamentos e
distribuicdo de informativos (folders).

C.E.AF.
da

Manter 0 programa
(Componente Especializado
Assisténcia Farmacéutica)

Manter grupo de medicamentos
especializados do governo
federal/estadual no qual fornece

gratuitamente através de protocolos e
diretrizes terapéuticas medicamentos de
alto custo.

Programa mantido

Manter Recolhimento, com divulgacéo,

Manter 0 recolhimento de
medicamentos ndo mais utilizados pela
populagéo

e ap6s o recolhimento, serd feito o

. = descarte dos medicamentos com prazo | N° de medicamentos
de medicamentos das residéncias para o . . I )
de validade expirado ou sem condigdes | recolhidos
correto Descarte e N
adequadas de utilizacdo a populacao
poderd entregar os medicamentos nos
postos de coleta  permanentes,
localizados nas UBS.
Manter as carteirinhas do hipertenso que
sdo distribuidas para o0s pacientes | ., .
A o . o N de carteirinhas
Manter a confeccdo e distribuicdo de | hipertensos e/ou diabéticos onde ;
- . = confeccionadas e
carteirinhas do HIPERDIA municipal poderdo anotar dados referentes sua distribuidas

Pressao Arterial e Glicemia.

Manter a aquisicdo de Medicamentos
para Distribuicdo Gratuita

Manter a aquisicdo dos medicamentos
constantes na REREME para
distribuicdo gratuita nas farmacias do
Municipio.

Medicamentos
adquiridos

Manter a distribuicdo das revisdes no
elenco de medicamentos da REMUME —
Relagdo de Medicamentos Essenciais

Manter as revisbes no elenco de
medicamentos da REMUME (Relagéo
Municipal de Medicamentos), inclusive
medicamentos utilizados pela APAE do
municipio. Esta relacdo serd embasada
em informagdes da Politica Nacional de
Medicamentos  (Portaria  GM/MS
3.916/98), e da Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais — RENAME,
servindo em sua base como um
importante instrumento na elaboragéo
das Relac¢Oes Estaduais e Municipais de

Medicamentos. Nesse cenario, a
essencialidade ¢é pautada naqueles
produtos  considerados  béasicos e
indispensaveis  para  atender  as

necessidades de relevancia publica em
salde.

N° de REMUMEsS
confeccionadas e
distribuidas
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Manter atualizados o0s
prescritores

profissionais

Manter a atualizacdo dos profissionais
prescritores das Unidades da SEMUS
sobre o elenco de medicamentos a
serem distribuidos na Rede Municipal
de Salde.

Profissionais
atualizados

Garantir 0 atendimento de
medicamentos da Farmacia Basica

Garantir 0 atendimento de
medicamentos da Farmécia Basica aos
municipes, mantendo as 3 farmacias ja
implantadas nos seguintes pontos de
atendimento: Farmécia Central (Sede da
Secretaria Municipal de Saude), UBS
Dr. Helio Araujo de Masi e UBS Dr.
Domingos Cunha

N° de atendimentos

Manter o C.AF — Central de
Abastecimento Farmacéutico, separado
fisicamente (armazenamento de
medicamentos no andar superior do
estoque farmacéutico - SEMUS) e
manter unidade exclusiva no sistema
informatizado

Possibilita facilidade no controle de
estoque, facilidade quantitativa no
planejamento  de  aquisicdo  de
medicamentos, facilidade no controle de
transferéncia de medicamentos,
facilidade no rastreio de lotes de
fabricacdo e total controle de entrada e
saidas de medicamentos

Relatorios de entradas e
Transferéncias
realizadas

Manter a Implementagdo de uniformes
(camisetas polo) padronizados a todos
os funcionarios das farmacias publicas
municipais, utilizando verba oriunda da
IOAF (Incentivo a Organizacdo da
Assisténcia Farmacéutica)

Padronizacdo e facilidade de reconhecer
os funcionérios lotados nas farmécias
publicas.

Profissionais
uniformizados

Manter unidade exclusiva para
atendimento aos usuarios do
Componente Especializado da

Assisténcia Farmacéutica — CEAF, sala
localizada na secretaria de salde, onde
0 atendimento é realizado por
agendamento, presencial, telefone ou
whatsApp

Local de atendimento exclusivo para
usuarios dos medicamentos de alto
custo do governo estadual/federal, sala
localizada na secretaria de salde, onde o
atendimento é realizado por
agendamento, presencial, telefone ou
WhatsApp.

N° de atendimentos e
cadastros de usuarios

Viabilizar a abertura de uma farmacia
basica aos finais de semana

Abrir a farmécia Béasica da SEMUS nos
finais de semana para viabilizar
atendimentos ocorridos no Hospital
Municipal Carolina Lupion

N° de
realizados

atendimentos

Revisdo dos medicamentos do elenco
da REMUME

Enviar aos médicos da rede publica
formularios  de  sugestdo para
inclusdo/exclusdo de medicamentos na
REMUME

REMUME revisada
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com reducdo de desigualdades e

aperfeicoamento da qualidade e resolubilidade das a¢es e servicos de saude.

SAUDE DA MULHER

META A(;OES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Fortalecer e Ampliar as acGes de | Manter a realizagdio dos exames | N° de agdes preventivas

prevencdo,  deteccdo  precoce e | periddicos citopatoldgicos e exames realizadas /N°  de

tratamento oportuno do cancer de mama
e do colo do utero

fisico e de imagem das mamas para
deteccdo precoce de alteracOes

mulheres atingidas na
faixa etéria de 25 a 64

Ampliar a oferta para a realizagdo de
exames citopatolégicos do colo do utero
em mulheres de 25 a 64 anos e a
populacdo feminina nas unidades basicas
de saude e zona rural

Manter a Campanha Outubro Rosa e
Sabados Rosa de intensificacdo destes
exames.

N° de exames
citopatoldgicos
realizados na faixa

etaria entre 25 a 64
anos/N° de mulheres na
faixa etaria entre 25 a
64 anos.

Manter o Protocolo de atendimento as
Gestantes de acordo com a Rede Materno
Infantil

Manter e melhorar o sistema de
monitoramento das gestantes através do
Programa Pré-Natal, com consultas,
exames, orientacédo e todo
acompanhamento para reduzir ou inibir
os riscos de mortalidade materno-
infantil, m& formacdo do feto ou
qualquer anomalia do parto. Realizar no
minimo 07 (sete) consultas de pré-natal
em todas as gestantes; Realizar no
minimo 03 (trés) exames de sifilis em
gestantes.

N° de gestantes
monitoradas/ N° de
Gestantes cadastradas

Manter em 100% de
seguimento/tratamento  informado de
mulheres com diagnostico de

lesGes intraepiteliais de alto grau de colo
de utero

Manter em 100% de
seguimento/tratamento informado de
mulheres com diagnéstico de

lesGes intraepiteliais de alto grau de
colo de Gtero.

Servigo mantido

Divulgar a oferta para exames de
mamografia de  rastreamento em
mulheres de 40 a 69 anos

Fortalecimento da acdo das UBS’s,
atendimento na area rural e Campanha
Outubro Rosa e Sabado Rosa;
Fortalecimento das referéncias, através
da regulacao de exames
complementares.

N° de exames de
mamografias de
rastreamento realizadas
na faixa etaria entre 40
a 69 anos/N° de
mulheres na faixa etaria
entre 40 a 69 anos

Ampliar

Fortalecimento da acdo das UBS’s,
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T atendimento na area rural e Campanha |
amografia diagnéstica, para mulheres . . N de exames
. i . Outubro Rosa e Sabado Rosa; .
a da faixa etaria preconizada — 40 a 69 . N . | realizados
ST Fortalecimento das referéncias, atraves
— que tenham indicagéo x
da regulacdo de exames
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complementares.

Manter 100% de seguimento/tratamento
informado de mulheres com
mamografias com

resultados alterados;

Manter 100% de seguimento/tratamento
informado de mulheres com
mamografias com

resultados alterados.

Servigco mantido

Aumentar o indice de Parto normal

Aumentar o indice de Parto normal,
orientando e conscientizando  as
pacientes;

Sensibilizagdo dos profissionais de
saude.

N° de partos realizados

Manter o atendimento as gestantes
vinculadas a ESF

Realizagéo de cadastro da gestante com
visita da ESF para verificacdo de
vinculo com o territorio;

Acdes de acolhimento da gestante na
Unidade; Acbes de cuidado com as
gestantes nas reunifes mensais em

grupo.

N° de
acompanhadas

gestantes

Manter as ac¢des do “Agosto Dourado”

Acdes de conscientizacao e
esclarecimento sobre a importancia do
aleitamento  materno, tais como
realizacdo de palestras e eventos;
Divulgacéo de informac6es nas diversas
midias;

Reunides com a comunidade;

Acdes de divulgacdo em espacos
publicos;

Promover acles da  Estratégia
Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB);
Visita domiciliar do enfermeiro até o 7°
dia apos o parto para orientar

na préatica o aleitamento materno.

N° de acbes realizadas
no més de agosto

Manter fluxo de atendimento as
mulheres vitimas de violéncia em

. X conjunto ao Nucleo Municipal de | N° de atendimentos

Fortalecer o atendimento as mulheres e—— Ny .
e L Pessoas em Situacdo de Violéncia. realizados a  este
vitimas de violéncia s, ;

Manter capacitacdo constante dos | publico

profissionais envolvidos nas diversas

etapas de atendimento.
Incluir consulta de orientacdo nutricional | Ofertar a0 menos uma consulta de | N° de consultas
no Pré- Natal de todas as gestantes orientacdo nutricional a cada trimestre. | realizadas

Implantacdo do Pré-Natal do parceiro

Incentivar e orientar as gestantes em
todas as consultas de pré-natal que €
importante que o parceiro participe das
consultas.

N° de consultas com o
parceiro presente

Planejamento familiar para as
adolescentes com o método DIU ou
plante subcutaneo

Incentivar as adolescentes vulneraveis
do municipio a procurarem a unidade de
salide para o planejamento familiar.

N° de atendimentos
para planejamento
familiar.
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META AQ()ES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
N° de acbes realizadas
em relacdo ao
Fortalecer as acbes relacionadas ao | quantitativo de

Fortalecer as acgles relacionadas ao

PCMSO

PCMSO, relacionado a prevencdo a
saude do servidor municipal, como
ginastica laboral e exames periddicos.

servidores municipais.

Alcance de
minimamente 80% dos
servidores.

Aprimorar o plano de acdo de saude do
trabalhador

Manter as acdes de Vigilancia em Saude
do trabalhador em todos 0s
estabelecimentos fiscalizados pela
Vigilancia Sanitéria;

Realizar capacitacdes voltadas a Saude
do Trabalhador para o setor regulado e
publico;

Intensificar as a¢Ges de Vigilancia em
Salde do Trabalhador exposto a
Agrotdxicos;

Fortalecer as acdes de prevencao
voltadas aos profissionais da area da
salde, principalmente em relacdo a
biosseguranca.

N° de acbes realizadas

em relacdo ao
quantitativo de
estabelecimentos

cadastrados na

Vigilancia Sanitéria.

Alcance de
minimamente 80% dos
estabelecimentos.

Fortalecer as acdes de prevencdo de
acidentes de trabalho e manter dados
atualizados, com informes
epidemiolégicos periodicos

Fortalecer as acdes de prevencdo de
acidentes de trabalho e manter dados
atualizados, com informes
epidemiologicos periddicos;

Garantir a notificacdo de 100% dos
acidentes de trabalho e doengas
relacionadas ao trabalho e dbito,
constando o dado ocupacdo na ficha de
notificacdo.

N° de investigacOes de
acidente de trabalho em
relacdo ao quantitativo
de casos notificados.

Alcance de
minimamente 90% dos
acidentes de trabalho
grave.

Fortalecer a acOes de prevencdo a
contaminacdo de profissionais de salde
por doencas transmissiveis

Manter capacitacbes constantemente
sobre uso correto de  EPI’s,
paramentacdo e desparamentacdo, nos
diversos seguimentos do atendimento ao
paciente suspeito ou confirmado de
doencas transmissiveis, por vias aéreas
e outras.

Garantir o afastamento e cuidado dos
profissionais enfermos, pelo periodo
determinado  pelos protocolos do
Ministério da Saude e da Secretaria
Estadual de Saude.

N° de acbes realizadas
em relacdo ao
quantitativo de
profissionais de saude
municipais.

Alcance de
minimamente 80% dos
servidores.
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META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Realizar acompanhamento do | Realizar o acompanhamento do | N° de
crescimento e desenvolvimento das | crescimento e desenvolvimento de | acompanhamentos
criangas de 0 a 2 anos (puericultura), em | criangas de 0 a 2 anos de idade | realizados/N° de

consultas meédicas, odontoldgicas e de
enfermagem.

(puericultura) em todas as Unidades de
Saude.

criancas de 0 a 2 anos
cadastradas

Realizar o acompanhamento do pré-

. natal e vacinag&o e busca ativa de N° de buscas ativas
Combater a mortalidade ) .
gestantes faltosas e de criangas com | realizadas
vacinacgdo em atraso.
Acompanhamento nutricional junto ao
Programa Estadual Leite das Criancas e O de
Combater a desnutricdo e a obesidade | Programa Federal Bolsa Familia,
. . ~ i | B acompanhamentos
através de acompanhamento e orientagdo | SISVAN e atendimento individualizado realizadbs
ou em grupo pelo Programa Salde na
Escola.
Garantir cobertura vacinal das vacinas
priorizadas pelo Ministério da Salde —
. . . SIPNI (BCG 90%, Rota Virus 90%,
Garantir cobertura vacinal das vacinas S
- _ ] Pentavalente 90%, Poliomielite 95%, b :
priorizadas pelo Ministério da Salde — e : N° de buscas ativas
Pneumocicica ConjucadalOv  95%, L
SIPNI realizadas

Meningocécica Conjugada C 95%,
Triplice Viral 95%, Febre Amarela
100% e Influenza — Campanha 80%)
Realizar busca ativa nos CEMEI’s.

Capacitar os profissionais para 0
diagnostico precoce de atraso no
desenvolvimento global em parceria com
as demais secretarias

Formar equipe multidisciplinar para
capacitar os profissionais da salde e
educacdo para o diagndstico precoce de
atraso no desenvolvimento global em
parceria com as demais Secretarias.

Profissionais
capacitados

SAUDE DO HOMEM

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Implementar, fortalecer e aperfeigoar as
iniciativas  prioritarias  da  Politica
Nacional de Atengdo Integral a Saude do
Homem — PNAISH

Realizar exames direcionados a Saude
do Homem nas UBS’s da area urbana e
rural;

Manter a Campanha Novembro Azul

N° de agdes realizadas

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000

(43) 3535 9450

164




PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA -

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

SAUDE DO IDOSO

. .

P

SEMUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Implementar a Semana de Prevencdo de
Acidentes Domeésticos com ldosos, de
acordo com a Lei Estadual 18952/2017

Desenvolvimento de atividades
educativas relacionadas a prevencao de
quedas, com palestras, debates e painéis
com especialistas e técnicos.

N° de ag0es realizadas

Fomentar a realizacdo de grupos de
idosos nas Unidades de Salde

Realizar a¢0es intersetoriais;
Realizar palestras de promocao a Saude
do Idoso.

N° de ag0es realizadas

Manter e garantir o atendimento dos
idosos integralmente de acordo com as
orientacdes e protocolos do Ministério da
Saude e Secretaria Estadual de Salde
frente as doencgas transmissiveis

Garantir o atendimento das idosos
utilizando-se  dos  diversos meios
existentes para tal, como visitas
domiciliares, manutencgéo do

atendimento prioritario a esse grupo,
realizacio de consulta conforme
avaliacdo de risco/beneficio
considerando o risco elevado para
contaminagdo de COVID-19 e outras
patologias;

Manutengédo da estratificagdo do ldoso
IVCF-20

N° de atendimentos e
avaliagOes realizadas

DIRETRIZ 08 - Fortalecimento da Atencdo a Saude Mental

Objetivo: Ampliacdo do acesso da populacéo,

com reducdo de

aperfeicoamento da qualidade das acdes e servicos de saude.

desigualdades e

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Manter o Centro de Atencédo Psicossocial
— CAPS garantindo condicdes para a
atuacdo da equipe de saude na promogao
de saude mental, na prevencdo de

Manter o atendimento no Centro de
Atencdo Psicossocial (CAPS) para os
portadores de transtorno mental grave
elou  persistente e  dependentes

Servigo mantido

doencas, na cura e reabilitacdo dos | quimicos, mantendo a equipe técnica

pacientes minima, de acordo com a Portaria n°
336/GM de 19 de fevereiro de 2002,
que estabelece equipe minima, para o
funcionamento da unidade

Manter atendimento ambulatorial de | Realizar atendimentos ambulatorial de

psiquiatria e transtorno do espectro
autista

psiquiatria e psicologia, separado do
atendimento do CAPS, visto que se faz
necessario equipes com capacitacdo em
acolhimento inicial nas unidades basicas
para triagem e acolhimento inicial na
demanda de satde mental.

Descentralizar dos atendimentos da

Servigo mantido
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estrutura do CAPS, com equipe, equipe
técnica, com olhar voltado a linha de
cuidado a saude mental

Manter matriciamento e capacitacfes
sobre satide mental

Matriciamento na Rede Municipal de
Saude;

Capacitar  funcionarios
UBS’s e HMCL.

do CAPS,

Matriciamento mantido

Minimizar as possibilidades de evasdo e
aumentar a aderéncia no tratamento

Mapear as regides com maior incidéncia
de uso abusivo de Alcool e droga,
visando desenvolver estratégias de
tratamento no territorio.

Areas de acordo com a
cobertura das equipes
da Atencéo Primaria

Possibilitar maior participacdo das
escolas na prevencdo do uso de drogas e
alcool

Desenvolver parceria junto as escolas
municipais e estaduais para prevencdo
de uso de drogas (Junho
Branco/Setembro Amarelo)

Acdes de prevencdo na
rede de ensino estadual
(05 instituicbes) e na
rede de ensino
municipal (29
instituicdes)

Manter oficinas de terapias dentro do
espaco fisico do CAPS para 0s pacientes
que frequentam a unidade

Recurso terapéutico complementar ao
tratamento, promotor de qualidade de
vida e estratégia facilitadora de
intervencgéo, ofertando a oficina dentro
do CAPS, vislumbra o aumento da
aderéncia ao tratamento

Oficinas mantidas

Elaboracéo de
atendimento em Saude
municipio

Fluxograma  de
Mental no

Em articulacdo com a Rede de protecao,
e servico de Urgéncia e emergéncia,
APS, elaborar no municipio
Fluxograma do servico de saude mental

Fluxograma elaborado

Manter os atendimentos conforme
Fluxograma

Manter os atendimentos conforme
fluxograma dos pacientes que séo
atendidos no CAPS e no ambulatorio de
Saude Mental/ ambulatério TEA

Fluxograma Mantido

Implantar oficinas para geracdo de renda
e inclusdo social

Implantar oficinas para pacientes e
familiares assistidos pelo CAPS

Oficinas Implantadas

Implantar oficinas de projeto social em
conjunto com demais secretarias, para
atender demandas de infanto juvenil,
solicitacdo do poder judiciario

Implantar oficinas para pacientes que
estdo em conflito com a lei e uso diario
de substancias, promovendo linha de
cuidado a salude mental, bem como
insercdo dos mesmos na sociedade

N° de atendimentos
realizados com
demandas de

vulnerabilidade social e
fator de risco

Reduzir o numero de fumantes e,
consequentemente, as doencas
relacionadas ao seu consumo

Implantar Programa de Controle do
Tabagismo

Grupos implantados
com a APS, de forma
quadrimestral

Manter Campanha Janeiro Branco

Conscientizar a populacéo e instituicoes
privadas e ndo privadas, sobre a
campanha, trabalhando a prevencao de
doencas mentais

Campanha mantida;
Realizacdo de palestras
nas areas das equipes da
Atencdo Priméria e
servico de urgéncia e
emergéncia

Promogdo de eventos que abram
espacos para debates sobre suicidio e

Campanha mantida
Realizacdo de palestras
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Manter Campanha Setembro Amarelo

divulgar o tema alertando a populacéo
sobre a importancia de sua discusséo,

nas escolas municipais
e estaduais e areas das

prevencdo e sinais de identificacdo de | equipes da Atencédo
alerta Primaria
Manter as Campanhas de prevengdo e Campanha mantida;

conscientizacdo sobre o uso de drogas,
fomentar e viabilizar didlogos em todas
as esferas da sociedade

Fortalecer as agdes do Junho Branco —
Campanha de Conscientizagdo e
Prevencdo ao uso de drogas

Realizacdo de palestras
nas escolas municipais

e estaduais, com o
apoio da seguranca
publica

Reestruturar o servico de Ambulatério de
Saude Mental

Reestruturar o atendimento de saude
mental ambulatorial com  equipe
interdisciplinar, com a possibilidade de
readequacao do espaco individualizado
a0 Servico

Servigo reestruturado

Manter as acBes preventivas em saude

Manter as acOes preventivas de salde

Acdes mantidas com a

mental ao funcionalismo publico mental ao funcionalismo publico, | realizacdo de encontros
diminuindo as  ocorréncias  de | trimestrais com  0S
transtornos mentais e adoecimento | servidores
psiquicos.

Implantar o Articulador de Gestdo em | Implantar a gestdo em salde mental

Salde Mental dentro da Secretaria | promovendo, planejando, e organizando | N° de projetos e

Municipal de Saude,

acbes em salde no municipio,
descentralizar servigos que atualmente
estdo dentro da rede especializada de
atendimento, o articulador tem como
atribuicdo de executar projetos que
fortalecam a rede.

programas de captacéo
de recursos

Implantar o servico de psicologia no
ambiente hospitalar, para compor equipe
técnica do servico de wurgéncia e
emergéncia

Viabilizacdo do cargo de psicdlogo no
servico de urgéncia emergéncia,
viabilizando atender demandas
rotineiras de atendimentos a pacientes
gue estdo internados.

Servico implantado

Utilizar a técnica de auriculoterapia nos
grupos atendidos pela rede

Utilizar a técnica pelos profissionais ja
capacitados, utilizar nos grupos de
tabaco juntamente com a APS e também
nos grupos das oficinas realizadas pelo
CAPS.

Numero de grupos
realizados pela equipe

Aumentar o numero de profissionais

Contratacédo de servidores do cargo com

Profissionais

Psicdlogos que atendem na rede, | formacdo em psicologia, para compor | contratados
implantando o servico de Psicologia | quadro de funcionérios da SEMUS.
hospitalar Viabilizando atender demandas de
atendimentos a pacientes em sofrimento
mental.
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DIRETRIZ 09 - Fortalecimento das Acdes de Vigilancia em Saude
Objetivo: Desenvolvimento de a¢des de Controle de Riscos, Doengas e Agravos Prioritarios.
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META

ACOES PROGRAMADAS

INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Buscar a reducgdo de agravos a salde da
populacdo, por meio das acdes de
Vigilancia em Salde, alcancando o0s
indicadores pactuados

no Provigia ou outro instrumento que
venha a substitui-lo.

Realizar agdes pactuadas voltadas a
promocao de salde e prevencdo de
agravos, manutencao de salde da
populacéo e vigilancia em saude.

Numero de acbes
realizadas/NUmero de
acoes propostas,
atualmente 12.

Manter agdes de prevencdo aos agravos
de saude publica.

Manter campanhas de orientagdo a
populacdo e acdes de acompanhamento
para prevengao das diversas morbidades
existentes, dentre elas as doencas
infecto contagiosas.

Uma agéo por trimestre

Aprimorar acdes de vigilancia, promocao
e protecdo as doengas imunopreveniveis

Manter o monitoramento dos indices de
cobertura vacinal de todas as salas de
vacina do municipio;

Promover a busca ativa de pacientes
conforme calendario basico de
vacinacao.

Instituir Comité Intersetorial de
Incentivo a Vacinacao e Promover
Campanhas conforme preconizado pelo
Ministério da Saude.

% de cobertura vacinal
em relagdo ao publico
alvo.

Minimamente 90%.

Manter acdes de vigilancia em saude das
doencas de notificacdo compulséria

Realizar Notificagdo de 100% dos
agravos de Notificacdo Compulséria;
Realizar a investigacdo dos agravos
notificados;

Realizar o envio de amostras para
confirmagcéo laboratorial;

Alimentar o sistema de informacéo

de agravos — SINAN e demais sistemas
de notificacéo;

Encerrar as Notificacbes Compulsorias
Imediatas conforme protocolo
estabelecido pelo Ministério da Saude;
Manter atualizados os protocolos
municipais de manejo dos pacientes.

% de casos notificados,

investigados e
encerrados dentro do
prazo oportuno em

relagdo ao numero de
pacientes atendidos.

100% dos casos.

Aprimorar a¢des de vigilancia em salde
voltadas para doencas de transmisséo
ersistente.

Manter a oferta constante de testes
rapidos, visando diagnostico precoce e
consequente tratamento e promover
campanhas de incentivo a testagem;
Monitorar os casos notificados, visando
a garantia do tratamento adequado;
Promover capacitagdes para 0s
profissionais de salde relacionadas a

- Numero de casos
investigados e
monitorados em relacéo
ao namero de casos
notificados;

- Numero de casos
descartados em relagéo
ao numero de casos
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utilizacéo de testes réapidos; notificados.
Estabelecer protocolos e fluxo de
atendimento aos diversos agravos.

Compilar e divulgar dados | Divulgar os dados atuais da situacédo Boletim

epidemioldgicos referentes aos agravos
de importéncia a saude coletiva

epidemioldgica no municipio, através
do Boletim Epidemioldgico.

Epidemioldgico
Bimestral. Seis ao ano.

Manter acOes de Vigilancia Sanitaria
com foco na prevencao de doencas
transmissiveis.

Realizar orientacGes a populacéo,
estabelecimentos comerciais, empresas
e congéneres presentes no municipio,
pautadas nas resolucdes e notas técnicas
da SESA-PR, ANVISA e Ministério da
Saude.

NUumero de  acOes
realizadas em relacéo
ao numero de
estabelecimentos
cadastrados na
Vigilancia Sanitaria.
Alcance de

minimamente 80% dos
estabelecimentos.

Aprimorar as agdes de Vigilancia de
Obitos

Manter ac¢Ges de investigacao dos Obitos
de mulheres em idade fértil (10 a 49
anos);

Manter acoes de Investigacdo dos Obitos
com causa bésica desconhecida;

Manter acoes de investigacdo de 100%
dos casos de 6bito por Covid-19;
Manter acoes de investigacao de 100%
dos Gbitos fetais, infantis e maternos
ocorridos no municipio, no periodo
estabelecido, através do Comité
Municipal de Investigacio de Obito
Materno e Infantil.

NUmero de acoes
realizadas/Numero de
obitos.

Manter as a¢Oes de vigilancia a saude da
crianga no primeiro ano de vida

Acompanhar 100% das gestantes e
criangas com agravos
infectocontagiosos.

Manter atualizados os protocolos
municipais de manejo e
acompanhamento das gestantes e
criangas portadoras de agravos
infectocontagiosos.

NUumero de  acOes
realizadas em relacdo
ao namero de gestantes.

Manter as acOes de vigilancia em salde
da mulher

Manter as acdes rotineiras de
fornecimento de insumos e alimentagéo
dos sistemas de informacao;

Numero de  acdes
realizadas/Populacéo
alvo

Aprimorar o Programa de Controle da
Hanseniase e Tuberculose

Monitorar 100% dos Casos Novos de
Tuberculose Pulmonar Bacilifera e
Hanseniase;

Realizar busca ativa de todos 0s
Contatos Sintomaticos Respiratorios
dos casos novos de Tuberculose e
avaliar todos 0s contatos

Numero de acbes
realizadas/Populacéo
geral

NUmero de agoes
realizadas/Numero de
casos diagnosticados
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intradomiciliares de casos novos de
Hanseniase;

Monitorar 100% dos casos cronicos de
Hanseniase

Realizar de exames anti-HIV entre os
casos novos de Tuberculose;
Promover ac¢des de incentivo e busca
ativa para exames de diagnostico de
Tuberculose.

Manter as acdes de controle as endemias,
e combate a doengas transmitidas por
vetores e ampliar as equipes de Combate
as Endemias

Realizar visitas domiciliares periddicas
para orientacdo e conscientizagao no
combate a Dengue e outras doencas;
Realizar visitas de LIRAa;

Manter levantamento dos pontos
estratégicos conforme Pactuacédo
Estadual;

Manter o monitoramento entomoldgico
atraves de Ovitrampas;

Promover acgdes Intersetoriais de
controle, mobilizacdo e prevencéo.
Instituir uma data voltada a busca ativa
de sintomaticos respiratorios em locais
de maior vulnerabilidade e risco
(Cadeia Publica do Municipio entre
outros).

- NUmero de acbes
realizadas na prevencéo
e controle de
endemias/Numero de
imdveis cadastrados

- NUmero de
ciclos/NUmero de
imoveis cadastrados.

Manter as acg0es
Qualidade da &gua

do Programa de

Realizar coletas de amostra e analise
dos parametros coliformes totais e E.
coli, cloro residual e turbidez de acordo
com a legislagéo vigente em Sistemas
de Abastecimento de Agua e Solucdes
Alternativas Coletivas e Individuais.

NuUmero de amostras do
controle da  &gua
coletadas/N° de
amostras de coleta de
agua propostas

Promover a conscientizacdo e adocao de
medidas que propiciem o descarte
consciente e correto de Residuos de
Servicos de Salde

Promover acdes de conscientizacdo em
relacdo ao descarte consciente e
adequado dos residuos de servico de
salde

Numero de
acOes/Numero de
Estabelecimentos de
Saude

Atender as acOes de Vigilancia Sanitaria
consideradas necessarias para municipios
de porte Il elencadas na Pactuacao
Estadual.

Manter atualizado cadastro de 100%
dos

estabelecimentos de médio e alto risco;
Instauracdo de Processos
Administrativos,

Implementacdo de ac¢des de controle
sanitario com base no grau de risco;
Promover atividades educativas para
populacéo e para o setor regulado;

NUmero de acdes
realizadas conforme
pactuacdo estadual.

Auxiliar os Produtores/ Fabricantes de
alimentos da Agricultura Familiar nas
dequacdes para regularizagédo de seus
dutos segundo a Resolugéo SESA n°

Promover capacitacao anual, em
parceria com o Sindicato Rural voltada
a agricultura familiar assim como a
vigilancia do cumprimento desta pelos
produtores.

Numero de Acdes
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Manter o fluxo de notificacdo e manejo
necessario das vitimas de violéncia,
adotando a promocéo da Cultura da Paz.

Manter fluxo atualizado de atendimento
as vitimas de violéncias;

Capacitar os profissionais de saude para
acolhimento e manejo das vitimas;
Ampliar o nimero de unidades
notificadoras;

Promover agdes intersetoriais voltadas
Ao combate e prevencdo a violéncia.

Numero de acbes
realizadas/NUmero de
violéncias notificadas

Aprimorar as ac¢les de saude do
trabalhador

Desenvolver agdes de orientacéo,
capacitacéo e fiscalizacdo quanto a
prevencao de acidentes de trabalho;
Manter a notificacdo de 100% dos
acidentes de trabalho leves e graves;
Investigar 100% dos os acidentes de
trabalho conforme Pactuacdo Estadual;
Estimular notificacBes de acidente de
trabalho através do setor privado;
Capacitar os profissionais responsaveis
pela vigilancia em satde do trabalhador.

NUmero de
acoes/Numero de acbes
pactuadas.

Aprimorar as Ac¢les de combate a
zoonoses e guarda responsavel dos
animais

Manter o funcionamento do Centro
Municipal de Castracdes e do Programa
de Controle Populacional

de cées e gatos (Guarda Responsavel);
Manter procedimento de esterilizacdo
dos animais conforme preconizado pela
Lei Municipal;

Manter a microchipagem de 100% dos
animais castrados para identificacdo do
proprietario;

Instituir servico de fiscalizacdo da
guarda responsavel dos animais;

Manter senso de cées e gatos
Atualizados;

Realizar atividades de Educacdo em
Saude, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacéo e demais
Orgéos.

Acdes desenvolvidas/
NUumero de animais
cadastrados.

DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da Gestao dos Servicos Proprios
Objetivo: Manutencéo e melhoria das Unidades Proprias

META

ACOES PROGRAMADAS

INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Manter a estrutura fisica e patrimonial da
de da SEMUS e de todas as Unidades
ecretaria Municipal de Saude

Contratar 0s servicos e materiais
necessarios para a manutencdo da
estrutura fisica de todas as Unidades
vinculadas a Secretaria Municipal de
Saude; Manter 0s  moveis e

N° de wunidades em
funcionamento
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equipamentos de todas as Unidades da
Secretaria Municipal de Salde em
perfeito funcionamento para o bom
andamento de todos 0s servicos;
Adquirir os materiais necessarios para
manutencdo dos servigos, tais como
material de consumo, material de
expediente, material de limpeza e outros
necessarios; Manutencdo dos servigos
de telefonia, internet e energia elétrica;
Manutengdo da lavanderia do HMCL
para manter a qualidade da higienizagédo
do padrdo da rouparia;

Modernizar o mobiliario do HMCL
(camas, armarios e outros);

Adquirir novos equipamentos para 0
Pronto Socorro, Centro Cirurgico e
Clinicas do HMCL.

Adequar os edificios publicos da area da
salide para acesso de pessoas com
deficiéncias ou necessidades especiais

Reformar, adequar ou criar condigdes
de acesso de pessoas com deficiéncias
ou necessidades especiais nos edificios
publicos de uso da SEMUS e suas
unidades vinculadas.

Edificios adequados

Adquirir e manter os veiculos da SEMUS

Adquirir, reformar, consertar, abastecer,
efetuar troca de fluidos, pneus, filtros e
outros itens necessarios para 0 bom
funcionamento de todos os veiculos da
SEMUS;
Renovacao
ambulancias.

permanente das

Veiculos mantidos

Adequar e reformar a estrutura fisica do
centro cirdrgico e Central de Materiais e
Esterilizagdo do HMCL de acordo com
exigéncias da Vigilancia Sanitaria
Estadual

Buscar recursos para reformar e adequar
Central de Materiais e Centro Cirlrgico

Prédio adequado

Adequar, reformar e ampliar a estrutura
fisica do Pronto Socorro do HMCL de
acordo com exigéncias da Vigilancia
Sanitéria Estadual

Buscar recursos para ampliar, reformar e
adequar o Pronto Socorro do HMCL

Prédio adequado

Rua Rocha Pombo esquina com Rua Joéio Perneta, 101 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000

(43) 3535 9450

Estimar o0s custos com equipamentos,
Planejamento e estruturacdo do centro | instalagdo, manutengdo e pessoal. Centro diagndstico
diagnostico no HMCL Buscar recursos para a estruturacdo do | estruturado
Centro Diagnostico.
Manter a estrutura de rede de frio de | Manter a estrutura de rede de frios de Red_e nt1ant|da ¢
100% das salas de vacinacdo da rede | 100% das salas de vacinacdo da rede equipamentos
.. . o .. o . adquiridos
unicipal de saude e substituir as | municipal de sadde, inclusive com
maras de vacina com mais de 10 anos | procedimentos para manutencao
preventiva
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Adequar a estrutura fisica da area de
armazenamento e manipulacdo de
inseticidas da Vigilancia Ambiental.

Realizar reforma da éarea de
armazenamento e manejo de inseticidas,
para que passe a atender as exigéncias
sanitarias e do PNCD.

Area adequada

Consolidar parcerias com o CIMSAUDE
para aquisicdo de  equipamentos,
materiais de consumo, veiculos e outros

Consolidar parcerias com 0
CIMSAUDE para aquisicdo de
equipamentos, materiais de consumo,
veiculos e outros.

Parceria consolidada

Adquirir novos equipamentos
fisioterapéuticos e contratar empresa para
a manutencdo preventiva dos aparelhos
da Clinica Municipal de Fisioterapia

Adquirir novos equipamentos
fisioterapéuticos, principalmente na area
de neurologia, necessarios para melhor
atendimento a populacdo e manutencéo
dos aparelhos da Clinica.

Equipamentos
adquiridos

Manter 0s equipamentos e Servigos
necessarios para a utilizacdo dos Sistemas
de Informacéo.

Manter os atuais servigos utilizados nos
servigos de manutencdo — WINSAUDE,
internet, locacdo de impressoras — e
equipamentos — computadores e outros
dispositivos — para que 0S Servicos
sejam  realizados em toda sua
capacidade. E na medida do que for
possivel dentro da realidade financeira
da gestdo, a aquisicdo de melhores
equipamentos e Servicos.

Servigo mantido

Adequar espaco para realizar terapias em
grupo  na Clinica Municipal de
Fisioterapia

Grupos com

diversos

enfoques terapéuticos

Espaco adequado

Implantacdo de uma Unidade de Salde
no Portal do Sertdo para atendimento
dos usuérios dos bairros Primavera I,

Buscar recursos para a implantacdo da
Unidade

Unidade Implantada

Primavera Ill, Portal do Sertdo e
Condominio do Idoso.
Construgdo de uma unidade de | Byscar recursos para a construgio da

atendimento 24 horas, Projeto Mais
Saude;

Unidade

Unidade construida

Reestruturacdo do setor de Pronto
Atendimento (PA) do HMCL, com sala
de estabilizacdo para atendimentos de
urgéncias e emergéncias;
Redimensionamento e reestruturagcdo da
infraestrutura do HMCL,;

Buscar recursos para custeio da
Reestruturacao e redimensionamento do
hospital

HMCL reestruturado

Reformar a UBS Dr. Américo Faustino

Reformar a UBS Dr. Américo Faustino

de Carvalho para melhorar o0 | Unidade Reformada
de Carvalho .

atendimento ofertado

Adquirir novos equipamentos para

limatizacio das Areas Criticas do

climatizar area de Guarda de Materiais
Esterilizacdo a Dispensacdo e Depdsito
de medicamentos da farméacia e Area
Limpa da Lavanderia.

Areas climatizadas

da Area Externa do HMCL

Buscar recursos para custeio da pintura

Servico realizado
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da &rea externa do hospital.

Climatizacgdo CAF - Central de
Abastecimento Farmacéutico da
SEMUS, através de verba da IOAF —
(Incentivo da  Organizacdo  da
Assisténcia Farmacéutica)

A climatizacdo do ambiente da CAF -
Central de Abastecimento Farmacéutica
se faz necessario devido as altas
temperaturas que nos deparamos no
verdo e principalmente por conter 03
CAMARAS DE REFRIGERACAO
CIENTIFICAS, onde se armazenam
medicamentos termolabeis de alto custo
e de extrema importancia terapéutica,
garantindo a eficiéncia dos
equipamentos e do grande volume de
medicamentos estocados.

Areas climatizadas

Viabilizar a Implantacdo de uma
Unidade que atenda o protocolo de
salde mental, caracterizando um projeto
futuro, a longo prazo para construcao de
um “Centro em Saude Mental”, visando
0 aumento populacional com sofrimento
psiquico e com doencas
neurodivergente.

Buscar recursos para custeio da
implantacdo da Unidade, visando que
pode ser concentrado todos 0s
atendimentos de demanda ambulatorial,
infanto juvenil, TEA, ambulatério de
atendimento psicoldgico

Unidade Implantada

DIRETRIZ 11 — Fortalecimento da Gestado de Trabalho e

Educacéo Permanente em Saude

Objetivo: Manter e qualificar/capacitar os servidores da satude

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Implantar os protocolos de enfermagem,
médicos, dentistas e demais profissionais
da &rea da salde

Implantar os protocolos de trabalho de
todos os profissionais da area da saude
gue assim 0 necessitem.

Protocolos implantados

Manter os profissionais necessarios a
toda area da saude

Manter os profissionais da area da
salde, da sede da SEMUS, Farmacias,
Laboratorio, UBS’s, Vigilincia em
Saude, HMCL, Clinica Municipal de
Fisioterapia, CAPS e outros que forem
criados ou que sejam necessarios,
incluindo todos 0s vencimentos,
salarios, gratificacGes, diarias, plantdes,
sobreavisos, etc. e todos 0s encargos
trabalhistas a todos os servidores de
cargo efetivo ou em comissao.

Profissionais mantidos

ualificar Tecnicamente os trabalhadores
saude

Qualificar Tecnicamente incentivando e
investindo em  treinamentos e
capacitacOes para todos os profissionais
da SEMUS.

N° de
realizadas

capacitacoes
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Promocdo de cursos de capacitacdo e
educacdo continuada para equipes de
atencdo primaria.

Utilizar os recursos provenientes do
incentivo adicional do componente de
qualidade conforme portaria GM/MS n°
3493, de 10 de abril de 2024, para
valorizar os profissionais que integram
as equipes de atencdo primaria com
cursos de capacitacdo e educacdo
continuada e investir em programas de
salide mental.

N° de
realizada

capacitacoes

Manter a participacdo dos farmacéuticos
municipais na CFT Regional

Garantir a participacdo dos profissionais
nas reunides periodicas.

Aco0es realizadas

Capacitacdo anual dos profissionais para
utilizacdo dos Sistemas de Informacéo.

Continuar com a capacitacdo e
atualizacdo dos profissionais que
operam 0s sistemas de informacdo em
todos os setores da SEMUS, afim de
proporcionar uma utilizacdo completa
dos sistemas e obtendo assim
informacGes exatas dos trabalhos
realizados.

N° de
realizadas

capacitacoes

Manter a Comissdo Permanente de
Gestdo da Capacitacao

Manter a Comissdo Permanente de
Gestdo da Capacitacdo, realizando o
levantamento das necessidades de
capacitacfes abrangendo todos o0s
servidores da SEMUS

Comissao mantida

Manter a realizacdo de palestras mensais
para hipertensos e diabéticos

Realizacdo de Palestras para grupos
especificos a serem desenvolvidas pela
equipe multiprofissional (eMulti) e
Estratégia Salde da Familia

Palestras realizadas

Manter capacitagdes regulares referentes
as diversas doencas transmissiveis, com
énfase nas de maior incidéncia no
municipio no ambito da Atencao
Primaria;

Capacitar os profissionais da Atencéao
Primaria para atendimento  aos
pacientes, notificacdo e manejo correto
em relacdo aos agravos, assim como
medidas de prevencéo.

N° de
capacitados

profissionais

Manter capacitacdes regulares para 0s
profissionais do HMCL, referente as
diversas doencas transmissiveis, com
énfase nas de maior incidéncia no
municipio

Capacitar os profissionais do HMCL
para atendimento aos  pacientes,
notificacdo e manejo correto em relacédo
aos agravos, assim como medidas de
prevencéao.

N° de
capacitados

profissionais

Implementar programa de capacitagdo em
relacdo a Saude do Trabalhador e atencao
a populacdo exposta ao uso de
Agrotdxicos, para os profissionais da
Atencédo Primaria e do HMCL.

Estabelecer cronograma e realizar
capacitacOes trimestrais em relacdo ao
tema, no intuito de sensibilizar as
equipes e aprimorar as agoes em relacéo
a este tema.

N° de
capacitados

profissionais

Capacitar os profissionais de enfermagem

do pronto-socorro em atendimento de

rgéncia e emergéncia para melhorar a

lidade do atendimento e a seguranga
acientes.

Realizar treinamentos sobre protocolos

de atendimento de urgéncia e
emergéncia;
Incluir  capacitagdes sobre novas

tecnologias e protocolos de atendimento
em urgéncia e emergéncia;

N° de
capacitados

profissionais
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Organizar  simulagbes préticas de
situacOes de urgéncia e emergéncia para
testar a aplicacdo de protocolos.

atendimento e garantir a atualizacédo
constante sobre protocolos e préaticas da
area de enfermagem

em situacdes criticas.

Realizar cursos e treinamentos sobre
seguranca do paciente, manejo de erros
médicos, controle de infecgdes
hospitalares, e prevencédo de quedas.

Qualificar e Capacitar a equipe da Incentivar a participagao em
< P quip treinamentos direcionados ao | N° de capacitagoes
recepgdo para atendimento o publico em atendimento ao publico, postura e ética | realizadas
todas as unidades da SEMUS - P ' P
profissional.
Treinamento e Educagdes Continuadas
Qual!f|c~ar e Cap.aC|tar a qulp_e o!a com a equipe multlproflssmnal, Para | o ge capacitacdes
Comissdo da Equipe Multiprofissionais | realizar o procedimento de Sondagem .
X ) 1 realizadas
de Dietas Enterais. Nasoenteral assim como recursos para
garantir a pratica.
Proporcionar um aprendizado prético e
N ativo, permitindo que os profissionais
Manter capacitacGes regulares para o0s .
L desenvolvam e  aprimorem  suas
profissionals de enfermage(l.GolFMCLS habilidades para responder rapidamente
visando melhorar a qualidade do P P P N° de profissionais

capacitados

Manter capacitacGes regulares para 0s
profissionais de limpeza do HMCL,
visando a melhoria continua dos
processos de higienizagdo hospitalar,
seguranca do paciente e controle de
infeccOes, assegurando um ambiente
limpo e seguro para todos.

Desenvolver um plano anual de
capacitacdo com temas especificos e
programados, como: controle de
infeccBes  hospitalares, técnicas de
limpeza e desinfeccdo, manuseio de
produtos quimicos, e protocolos de
seguranca.

Oferecer treinamentos sobre gestdo de
residuos  hospitalares, limpeza e
desinfeccdo de ambientes hospitalares,
uso de EPIs.

N° de
capacitados

profissionais

Treinar os funcionarios sobre a
importancia da separacdo correta (lixo
organico,  reciclavel, e  residuos
contaminados).

Reduzir a quantidade de residuos
hospitalares e melhorar a gestdo dos
mesmos, implementando préaticas de
economia no HMCL

Percentual de residuos
hospitalares reciclados
e reducao do
desperdicio gerado.

Conscientizacdo para reduzir os acidentes
de transito e de trabalho graves no
municipio que chegam ao HMCL para
serem atendidos

Campanha de Conscientizagdo sobre
Acidentes de Transito entre HMCL e
atencdo basica e outros setores do
municipio.

Criar materiais educativos como videos
e posts nas redes sociais sobre A
importancia do uso de Equipamentos de
Protecéo Individual (EPIs),
procedimentos de seguranca no
ambiente de trabalho.

Quantidade de materiais
informativos
produzidos e
distribuidos, e alcance
nas redes sociais.

anter capacitacfes regulares para 0s
issionais de enfermagem do HMCL,
manejo de pacientes com

Proporcionar um aprendizado préatico e
ativo, permitindo que os profissionais
desenvolvam e aprimorem  suas

N° de
capacitados

profissionais
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transtornos mentais com a revisdo do
fluxo de atendimento e protocolo de alta

habilidades em manejos de pacientes
com transtornos mentais.

medica.
Capacitacdo sobre o Programa de
Controle do Tabagismo para o0s

funcionarios

Incentivar a  participacao dos
profissionais na rede ao combate e
controle de tabagismo, através da
implantacdo de Programa de Controle
do Tabagismo para funcionario da
saude.

N° de
capacitados

profissionais

Aumentar o numero de profissionais
capacitados e atualizados que realizam
coleta de Teste do Pezinho.

Percentual de  profissionais  de
enfermagem que realizam coleta de
Teste do Pezinho.

N° de
capacitados

profissionais

Contratacdo de profissionais de limpeza e
higienizagdo para suprir a demanda da
SEMUS

Contratacdo de profissionais para a
realizacdo de servicos de limpeza e
higienizagdo das unidades da SEMUS,
assim como para as areas de hotelaria e
lavanderia no HMCL

Servigo contratado

Capacitacdo em Farmacia Clinica e

Valorizacdo dos profissionais que atuam
como autoridade sanitaria

profissional, tendo em vista a
responsabilidade inerente a esta funcédo
e ao fato de estarem vedados a exercer
qualquer outra atividade profissional
vinculada a sua fiscalizacéo.

Atencdo Farmacéutica de profissionais | Incentivar a participacdo em eventos de | N° de  capacitagdes
farmacéuticos para atuar nas farmacias | capacitacdo no decorrer do ano. realizadas
publicas de dispensacao.
Incentivar a participacdo em cursos
Subsidiar qualificagdo adequada aos | profissionalizantes e especializagdes
profissionais de Vigilancia em Salde, | disponibilizadas pelo  Estado e | N° de profissionais
para execucdo adequada das atividades | contratacdo  de  capacitacbes e | capacitados
inerentes as suas funcgdes. especializacbes  especificas, quando
necessario.
Elaborar um plano de valorizacdo

Acdo realizada

Valorizagdo dos profissionais da area da
Saude

Buscar junto a  Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos a
criacdo da GAS

(Gratificagdo de Atividade em Saude) —
como existe no quadro dos servidores
da Secretaria de Estado da Salude -
SESA

Criacdo de um Regimento Interno para
os servidores do HMCL — visando as
atividades rotineiras da instituicédo e
valorizagéo dos servidores que as
desempenham.

Acdo realizada

\Valorizagdo de todos os profissionais da
Ude, das mais diversas areas visando
ores condicdes de trabalho e
eracdo adequada com 0s pisos

Buscar junto a  Secretaria de
Administracdo e Recursos Humanos a
adequacdo dos pisos salariais dos
profissionais de salde, de acordo com a

Acdo realizada
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salariais de cada categoria.

legislacéo vigente.

Capacitacao dos profissionais para
utilizagdo dos Sistemas de Informagéo,
principalmente os profissionais médicos,
de forma a melhorar a gestéo de
informacdes em saude.

Continuar com a capacitacao e
atualizacdo dos profissionais que
operam os sistemas de informacao em
todos os setores da SEMUS, afim de
proporcionar uma utilizacdo completa
dos sistemas e obtendo assim

NUmero de
capacitacOes realizadas.

informacBes exatas dos trabalhos
realizados.

Treinamentos sempre  que  houver y
Treinamentos  periddicos com o

atualizagbes ou implementacbes nos
sistemas do DATASUS e em sistemas
contratados,  assegurando  que  ©0S
servidores possam utilizar plenamente
todas as funcionalidades disponiveis.

DATASUS, Sistemas contratados, 32
Regional de Saude e outros 6rgdos
necessarios.

Numero de
capacitacoes realizadas.

Realizar acdes visando a melhora da
Saude Mental dos servidores

Realizar acGes em conjunto com a
Diviséo de Seguranca do Trabalho da
Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos, referente a NR1,
promovendo ambientes mais saudaveis

Ac0es realizadas

Capacitar equipe técnica da
urgéncia/emergéncia, para que se possa
ser realizado o acolhimento inicial com
demanda de satde mental na unidade
hospitalar

Capacitar equipe piloto para identificar
as demandas de saude mental no
ambiente de triagem do hospital

Numero de
capacitacOes realizadas.

Solicitar a Secretaria de Administracédo e
Recursos Humanos a convocagéo

Solicitar a Secretaria de Administracao
e Recursos Humanos a convocagéo
dos médicos generalistas aprovados no

Profissionais

dos médicos generalistas aprovados no = convocados
- Concurso Publico, conforme vagas
Concurso Publico : L h
disponiveis no quadro de servidores
DIRETRIZ 12 - Fortalecimento da Gestdo dos Sistemas de Informacéo
Objetivo: Unidades da Saude Informatizadas
META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Adequar o Sistema de Informacdo de

toda area da saude

Continuar com a implantacdo dos
sistemas de gerenciamento dos servicos
de saude, estendendo sua cobertura para
todos o0s setores e unidades de
atendimento

Sistema de Informacao
adequado

Garantir a manutencdo dos equipamentos
da
para 0
ortalecimento e organizacdo da gestdo
saude. (Prontuario Eletrénico dos

e programas
Informacéo

de Tecnologia
necessarios

ntes e Sistema de Painel Eletrdnico)

Continuar com os servicos que realizam
0s servicos de painel e prontuario
eletrobnico nos estabelecimentos de
satde do municipio

Servi¢o Mantido
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Reestruturacdo da estrutura de rede do
Hospital Municipal Carolina Lupion

Analisar a melhor forma para que a
estrutura de rede fique de forma
adequada e compativel com os padrbes
atuais com relacdo aos outros
estabelecimentos

Servico realizado.

Manutencdo do sistema de cémeras
internas da Secretaria Municipal de
Saude

Manter e melhorar 0s equipamentos
utilizados na monitoragdo da estrutura
interna dos  estabelecimentos  da
SEMUS

Servico Mantido

Modernizacdo do sistema de atendimento
ao  Usuério: Implementacdo  de
tecnologias como 0 sistema de

Teleconsultas e aplicativos que permitam
0 agendamento e acompanhamento dos
servigos solicitados, incluindo consultas,
cirurgias, procedimentos e exames
médicos, além da marcacdo de viagens
para fora do municipio. Essas medidas
visam informar o cidaddo sobre o
momento em que sera atendido e
fornecer uma estimativa de tempo para a
realizacdo, reduzindo assim o tempo em
filas nas UBS’s, Secretaria e outros
equipamentos de Salde.

Implantacdo de aplicativo que viabilize
a consulta dessas informag6es em tempo
real.

Implementagdes
realizadas

Possibilitar o acompanhamento do trajeto
das viagens em TFD (Tratamento Fora
Domicilio) por meio de aplicativo.

Implantagdo de aplicativo que viabilize
a consulta dessas informacGes em tempo
real.

Aplicativo implantado

Diminuir a quantidade de papel utilizado
na SEMUS, referente ao atendimento ao
usuario e aos servicos administrativos
préprios.

Tornar os processos digitais para reduzir
0 uso de comprovantes, documentos e
papelada.

Aplicagdo de tramites
digitais

Monitorar e aperfeicoar o banco de dados
municipal, garantindo que os dados
estejam continuamente atualizados e
validados para assegurar a precisdo das

informacdes enviadas.

Correcdo e acompanhamento dos dados
informados nos sistemas de Saude em
tempo habil para o envio adequado dos
mesmos.

Qualidade dos dados
enviados

DIRETRIZ 13 — Ouvidoria como Instrumento de Gestéo
Objetivo: Mecanismos de Gestao e Regulacdo dos Servigos de Saude

META ACOES PROGRAMADAS INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO
Manter o servi¢o de Ouvidoria
Municipal acessivel a populacéo;
Aprimorar 0 servigo de Ouvidoria | Incentivar o registro de reclamagﬁes Servigo Mantido e
unicipal e ampliar a divulgacéo atraves do site municipal, aprimorado
Implantar formas de divulgacdo da
Ouvidoria para a populacdo (redes
179
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sociais, etc.)

Estruturar o servico de ouvidoria

Criar um setor especifico para a
ouvidoria, com espagco proprio, e
equipamentos necessarios para
execucdo da atividade.

Servigo estruturado

DIRETRIZ 14 - Fortalecimento do Controle Social no SUS
Objetivo: Fortalecer e melhorar a Participagdo Popular

META

ACOES PROGRAMADAS

INDICADOR DE
MONITORAMENTO
E AVALIACAO

Manter o Conselho Municipal de Saude

Promover acOes para fortalecimento e
manutencdo do Conselho Municipal de
Saude, dar suporte administrativo ao
Conselno com moveis, utensilios,
internet,  equipamentos, insumos,
secretaria  executiva, diarias para
reunides externas e outras atividades
para 0 bom funcionamento do
Conselho.

COMSAUDE mantido

Fortalecimento da Participacdo popular

Divulgar calendario anual de reunides
do conselho no site da prefeitura e em

redes sociais; implementar canais
digitais e presenciais para que a
populacdo posso encaminhar suas

manifestacOes sobre os servicos de
salde.

Calendario divulgado.
Canais de manifestacéo
implementados.

Fiscalizacgdo e monitoramento  dos

servicos de saude

Monitorar as manifestacOes realizadas

pela populacdo, garantindo resposta
oficial a 100% das manifestacOes
recebidas;

Criar comissdes especificas para o
acompanhamento das acGes e servicos
de salde.

Manifestacoes
avaliadas e respondidas.
Comissoes criadas.

Manter o cadastro atualizado no Sistema
de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude

Informacdo dos dados atualizados no
SIACS.

Dados atualizados

Capacitar os membros do Conselho
Municipal de Saude

Promover em conjunto com a 32
Regional de Saude de Ponta Grossa a
capacitacdo dos membros do Conselho
Municipal de Salde e efetivar a
manutencdo da capacitacdo sempre que
ocorrer mudancas nas informacdes.

N° de Membros do
COMSAUDE
capacitados
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Exigir que 100% dos repasses
financeiros para a sadde municipal
sejam divulgados no site da prefeitura e
discutidos em reunides do conselho.

Conforme determinam as leis e
regulamentos apresentar ao
COMSAUDE em audiéncia publica o
relatorio quadrimestral da SEMUS,
anualmente apresentar o Relatorio de
Gestdo, quadrienalmente o Plano
Municipal de Salde, anualmente a
Programacao Anual de Saude (PAS).
Apresentar, também, todas as propostas
de alteracbes do Plano Municipal de
Saude incentivando e apoiando a
realizacdo de Conferéncias Municipais
de Salde, Pacto pela Gestdo do SUS e
outras atividades que devem ser
aprovadas pelo Conselho

Prestacdo de contas
efetivada

Prestar contas ao Conselho Municipal de
Saude

MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliagdo sdo instrumentos estratégicos de gestdo. As acdes de
monitoramento serdo desenvolvidas a partir de informacOes sistematicamente coletadas e
analisadas, que permitirdo verificar o acompanhamento do cumprimento das prioridades e o
percentual de alcance dos indicadores definidos no Plano Municipal de Saude.

A avaliacdo deve ser entendida como processo permanente de controle de execucdo do
Plano Municipal de Salde em direcdo aos objetivos propostos, a ser realizada de forma
sistematizada e continua.

A avaliacdo deverd ser realizada a partir dos indicadores estabelecidos no Plano
Municipal de Saude, assinalando os avancos obtidos e as dificuldades encontradas, constituindo-
se em elemento fundamental para instrumentalizar as decisbes do gestor nas intervencoes
necessarias.

O monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Salde sera realizado pelas equipes
das areas técnicas, com a apresentacdo dos relatérios Quadrimestrais e do Relatério Anual de

Gestdo, que deve ser apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde.
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